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06/ HOSAB / GMER FARUK KORUN
2016 yili maalesef diinya ve Tirkiye icin karamsarligin
arttig bir yil oldu. Temennimiz, son 4 yildir oldugu gibi
ekonomimizin potansiyelin altinda seyreden blyiime
hizindan 2017 yilinda kurtulmasi...

HOSAB VizYON
Sayi: 18 - Aralik 2016

HOSAB Adina Sahibi
Fatih Sivri

Sorumlu Genel Yayin Miidiirii

Buket K . .
e 08/ HOSABSIAD / SEZAI SEZER

Kiresel sistemdeki gelismeler, bir déniim noktasinda
oldugumuzu gdsteriyor. Acaba bir tarihi dSnem kapaniyor,
yeni bir tarihi ddnem mi agihiyor?

Yayin Kurulu

Omer Faruk Korun, Fatih Sivri,
Bahattin Canigilec,

Buket Kara, Celil ince

HOSAB Miitesebbis Heyeti

Nedim Balikgilar, Sezai Sezer,

Ozgiir Yasar, Omer Faruk Korun,

Mesut Rekkali, Erkan Pancarog|u,

Umit Sirt, ibrahim Gokdag,

Nazmi Kirimel, Orcan Alyliz,

Fatih Sivri, Vedat Saygin,

Seckin Onur, Taner Acar, Ridvan ishasaran

HOSAB Yonetim Kurulu

Omer Faruk Korun,

Fatih Sivri, Sezai Sezer,

Mesut Rekkali, Erkan Pancaroglu

HOSAB Bolge Miidiirii

Bahattin Caniglile¢

Danismanlar

Av. ismail Hakki Acar,

SMMM Onder Tremen,

Harita ve Kadastro Dn. Kasim Karabulut

HOSABSIAD Yénetim Kurulu

Sezai Sezer, Omer Faruk Korun,

10/ TUKETIMLER VE FiYATLAR
HOSAB’in sundugu hizmet fiyatlari ve elektrik, dogalgaz, su,
atik su aritma desarj istatistikleri...

11/ HOsSAB 0TOMOTiV KUMESi KURULDU
HOSAB Otomotiv ve Yan Sanayi Kiimesi ¢alismalara basliyor.

12/ ATIKSU ARITMA TESISi KAPASITESi ARTIYOR
HOSAB Atiksu Aritma Tesisi’nin 1.000 olan kapasitesini
glnlik 4.500 metrekipe gikartacak ilave yatirim projesi
insaasi hizla devam ediyor.

> / ARETVARTANYAN'LI HOSABSIAD SINERJI YEMEG
HOSAB'li sanayici ve isadamlari, esli yapilan HOSABSIAD
Sinerji Yemegi'nde, glinimiiz popiler yazarlarindan Aret
Vartanyan'l ‘Gergekten Yasiyor Musun?’ baslikli sdylesisi

Mesut Rekkali, Ozgtir Yasar, lle izledi.
Fatih Sivri, Tahir Taner Acar, Haluk Korun
e ~ Adres 16/ 20/ 22/ 24/
asanaga Organize Sanayi . . ..
Bdlge Miidurligl KISAKISA BURSA . ORGANIZE SANAYi BiLIM
HOSAB Caddesi No: 13 TURKIYE KIRLETICi SANAYi BOLGELERI TEKNOLOJi
Hasanaga - Nilifer - BURSA EKONOMiSiNDE iCiN YEREL KANUNUNDA EN DUNYASINDA
Tel: 0224 484 23 10 (3 hat) YASANAN YONETIMLERIN KAPSAMLI DEGiSiM GELISMELER
FalkS 0eca4ed 3 14 GELISMELER YAPTIEI GALISMALAR HAZIRLIEI DIJITAL FABRIKALAR
Yayina Hazirlayan
Divit Basin Yayincilik Tanitim Reklam Ltd.Sti.
: Tel: 0224 247 19%0 38/ 44/ 44/ 58/
Faks: 0224 247 1330 RGPORTAJ BILGE KAUGUK, MAKALE GEZi
FSM Bulvar Esra Sitesi NERGIS VATANSEVER 2017 YILINDA iSMAIL HAKKI ACAR GEMi
CBlok K:4 D: 15 OTM PLASTIK OTOMOTiV Y{ZDE 20 GEGici is SEYAHATLERINDE
Niltifer / BURSA SIRKETI YONETIM BUYUME iLiskisi DUNYANIN EN POPULER
info@divityayincilik.com KURULU UYESi... HEDEFLIYOR KiRALIK iSGi... 10 ROTASL...

Genel Middir: Celil ince

Gorsel Yonetmen: Umit ince

Grafik Tasarim: Ece Nur Korun

Reklam Pazarlama Mid(irii: Ersoy Tuna
Muhabir: Sevcan Ozgiir

Baski: imak Ofset - stanbul

Dagitim: SEC Kurye 0224 225 61 42
Yayin Turd: Yerel Sureli

Ug ayda bir yayimlanir.

50O/ HEDEF ULKE; SLOVENYA...
Orta Avrupa’nin glineyindeki
kicik tlkede hayat kalitesi
oldukga ylksek, t¢ uluslararasi
havaalanina sahip, sadece 42 km.
deniz kiyisi var ancak limanlari
onemli bir nakliye merkezi, nitelikli
yol aglariyla Avrupa’nin 6nemli

Dergide yayinlanan yazi ve makaleler kaynak merkezlerine ula§|mda ideal...
gosterilerek kullanilabilir. Makalelerin sorumlulugu

yazarina, reklamlarin sorumlulugu reklam verene aittir.
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{ FELSI

ELEKTRIK SISTEMLERI
SANAYI ve TIC. LTD. STI.

Otomotiv ve
beyaz egya sektorinin
kablo donamimlan (reticisi...

9.000 m2 kapalr alana sahip tesisimizde;

- Krimp yiiksekligi otomatik kontrollii makine parki,

- Poke Yoke yontemleri,

- % 100 elektriksel test uygulamasi seri uyguiamalar olarak meveutiur.

Miisteri ozel isteklerine yonelik olarak;

- Hot -Melt (PA) uygulamalar,

- Ozel soket enjeksiyonlan,

- Kablo donanimiarina koruyucu olarak fel veya textil drgii uygulamalan mevcuttur.

Hasanafja Sanayi Bolgesi HDSAB Caddesi P.K.: 16063 Niliifer J BURSA Tel: 0224 219 77 00 Fax: 0224 219 77 08
www.elsigroup.com
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2017, Kaybedilen mi Yoksa
Kazanilan Bir Yil mi1 Olacak?

Degerli sanayici dostlarim;

2016 yili maalesef diinya
ve Tirkiye i¢in karamsarli-
gin arttig1 bir yil oldu. Dig
diinya ve ekonomideki istik-
rarsizligin istiine kendi ici-
mizde de cok ciddi sorunlar
yagadik; 15 Temmuz hain
darbe girisimi, arka arkaya
gelen terdr saldirilari, Suriye
ve Irak bagsta cografyamizda
yasanan ve bizleri de yakin-
dan etkileyen kaos ortamu...

Tarihimize baktigimizda
toplum olarak belli ilkeler
cercevesinde ve hedefleri-
mizde mutabakat saglaya-
rak gl birligi yaptigimizda
ciddi basarilar elde ettigi-
mizi biliyoruz. Bu isbirligi
ruhunu yakaladigimizda
2017'nin kaybedilen degil,
kazanilan bir yil olacagina
inantyorum.

Bu ruhu yakalandigimizda
zaten; gliclii ve adil bir hu-
kuk sistemine, hak, dzgiirliik
ve miilkiyet giivencelerinin
korunmasina, adil bir vergi
diizeninin tesisine, kayit dis
ekonomiyle miicadeleye
daha kolay ulasilacak,
yapisal dontisiimii saglayip
piyasa ekonomisini hakkiyla
isletmek miimkiin olacaktir.
En genel cergevede bizlerin
hitkimetimizden beklentile-
rimiz bunlardur.

Isletmelerinizde sizler,
OSB'lerde bizler ve diger
ekonomik birimler,

orgiitler; yeni ekonomik
biytime hikayeleri
yazmak i¢in elimizden
gelen gayreti gosterip
calistyoruz. Devletimiz
ciddi alt yap1 yatirimlari
yapiyor; havaalanlart,
limanlar, kopriiler, yollar...
Bu alt yapilar biiytime
icin elbette cok 6nemli
ancak bunlar1 yaparken
Uiretim ve sanayinin 6nemi
asla iskalanmamali...Zira,
limanlarin bos kalmamas,
havaalanlarinin ¢alismast
icin tiretim yapacak
fabrikalara ihtiyacimiz var.
Eger biz daha fazla tretip,
uluslararasi alanda rekabet
edeceksek, yeni sanayi dev-
rimini bu kez 1skalamama-
liy1z...Ozellikle 18. yiizyilin
sonlarindan giintimiize sa-
nayide siirekli tretkenlik ya-
ratan teknolojik gelismeler;
{i¢ ana dalga kapsaminda
degerlendiriliyor. Ilk olarak
buhar giiciiyle calisan
makinalar, sonra elektrigin
iretime girmesi ve nihayet
1970’ler sonrasinda yaygin-
lasmaya baglayan robotlu
otomasyon akimu...
Guntimizde ise artik diji-
tal teknolojiler ile tetiklenen
4. sanayi evriminden s6z
ediyoruz. Akilli robotlar,
nesnelerin interneti, 3
boyutlu baski, bityitk
veriler vb. gibi teknolojik
gelismeler bu yeni sanayi

devriminin tetiklenmesinde
cok onemli roller Gstleniyor.
Sanayi 4.0 kavrami olarak
tanimlanan bu yeni gelisme-
de gerilere diismemek i¢in
ne yaptigimiz ya da yapma-
digimiz hayati 6nemde.

Yapilmasi gerekenler
arasinda érnegin egitim
sistemimizde nitelikli isgiicti
yetistirmek var. Eger reka-
bet giiciimiizti artiracaksak,
kendimiz teknoloji tirete-
ceksek, bu sanayi devrimini
de 1skalamayacaksak, iyi
yetismis insan kaynagimizi
olusturmaliy1z. Bunun icin
ne yapip yapmadigimizi
tartismaliyiz? Bu tartismay1
dahi yapmazsak eger sanayi
4.0 trenini kacirdigimizda,
kendimizi 30 yil geride
bulabiliriz.

Maalesef 2016°da, bazi
act gergeklerle yiizlesmek
zorunda kaldik; ttkanmakta
olan bityime hizi, artan
issizlik, eksilen giiven,
diinyadaki gelismelerin l-
kemiz ekonomisi tizerindeki
olumsuz etkileri ve dolar
karsisinda son iki ayda
yiizde 15'ten fazla deger
kaybina ugrayan paramiz...

Elbette hitkiimetimizin
ekonomideki sikintilarin
tizerine titizlikle egildigini
biliyor ve gorityoruz. Yine
de son 4 yildir ekonomimi-
zin potansiyelin altinda sey-
reden bir hizla bitytdgiind,

yatirimlarin artmadigini,

bu y1l Gi¢lincti ceyrekten
itibaren ekonomide bir
daralmanin goziiktigind,
issizlik oraninda son 6 ayda
hizh yiikselis oldugunu, sa-
nayi tiretiminin geriledigini
unutmamaliyiz.

Diinyada ABD’den esen
rizgarlarin da etkisiyle
yiikselise gecen faiz oran-
larinin baskisini bundan
sonraki siirecte daha fazla
hissedecegiz. Hepimizin
hafizasi, dovizdeki dalga-
lanmalar: hep ekonomik
krizlerle 6zdeslestiriyor.
Kiiresel ekonomiye doniik
tahminler, giderek daha
yavas bityliyecek bir diinya
olacagi yoniinde...Diinyada
durum boyle giderken, eko-
nominin islemesini saglayan
kosullar olan adil hukuk
sistemi, yargi bagimsizligi,
milkiyet hakkina saygi ve
azalan giiveni iyilestiremez-
sek, ekonomiye odakli ne
kadar teknik icerikli recete-
ler yazarsak yazalim, bunlar
iyilesme saglamaktan uzak
kalacaktir.

2017 yilinn; birlik ve
beraberligimizi pekistirecek,
toplumsal dokuyu harap
eden gerilimleri dtgiirerek
huzur ve giiven ortami
icinde, kazanch bir yil
olmas: temennisiyle; saglik
ve mutluluk getirmesini
diliyorum.
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Sezai Sezer
HOSABSIAD Y6netim Kurulu Baskani
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2017 I¢in Iki Farkli Senaryo...
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Kiresel sistemdeki gelis-
meler, bir déniim noktasinda
oldugumuzu gosteriyor.
Acaba bir tarihi dénem
kapantyor, yeni bir tarihi
dénem mi agilryor?

Iki farkli yorum var;

[Iki kotiimser ve merke-
zinde de kiiresel ekonomide
olan bitenler var. Diinyada
bitytime siireci tekliyor.
Kiiresel ekonomide talep
sarmali asilamadi; kiiresel
bitylime orani onca 6nleme
ve piyasaya siriilen likidite-
ye ragmen, kiiresel bitytime
ve kiiresel ticaret hacmi
biiytimesi 16 yil éncesinin
altinda... 2008 krizinin tize-
rinden 9 y1l ge¢cmis olmasina
ragmen, blytime bir tirli
canlandirilamadi. Gelismis
tilkelerden ithal edilen kriz
sonras! ucuz finansman
ve artan sermaye girisleri
ile hizli bliytime oranlar1
yakalayan gelismekte olan
tilkelerin (Bizim agimizdan
da durum boyle) bugiinlerde
yuzii giilmiyor.

Cin basta olmak tizere
yiiksek 6zel sektor borcu-dii-
suk talep sarmalina yaka-
lanan pek ¢ok gelismekte
olan iilke var. Hindistan bu
grupta belki de bilyiime ora-
nint yitksek tutabilen iilke.
Tabii digen petrol fiyatinin
Rusya gibi petrol ihracatgi-
larini resesyona soktugunu
unutmamak lazim. Kriz
nasil gelismis iilkelerde
baslayip gelismekte olan
tilkeleri vurduysa simdi de
bu grupta bilyiime ve talebin

yavaslamasi basta Avrupa ol-
mak iizere gelismis iilkeleri
zorluyor.

Kiresel sistemdeki boylesi
bir talep sarmals, akillara
1929 Biiyiik Bunalimu ile
baslayip II. Diinya Savast ile
devam eden stireci getiriyor.
Ingiltere referandumu ve
ABD secimleri popiilizm-
de muazzam bir yiikselis
oldugunu ortaya ¢ikardi.
Eger Trump bagkanligindaki
ABD serbest dis ticareti 6ne
¢ikartan uygulamalardan
uzaklagip tamamen ulusal
ctkarlar1 6ne koyan koruma-
cilik 6nlemlerine basvurursa
ne olur? Muhtemelen bu uy-
gulamalar diger tilkelere ya-
yilir; tilkeler arast iliskilerde
ekonomik ve ticari 6ncelik-
lerin yerini giic mtcadelesi
alir. Catismalar siddetlenir,
demokrasiden uzaklasilir ve
otoriterlik yiikselir.

Ikinci ve iyimser senaryo;

Sorunlu gidisat1 denge-
leyebilecek faktorlerin var
oldugu inancina dayantyor.

Buna gore kiiresel enteg-
rasyon, kiiresellesmeden
geri dontilmesine olanak
saglamayacak. Ekonomile-
rin ve toplumlarin karsilikli
bagimliligy, ticaret anlagma-
larinin iptal edilmesini ve
korumaci énlemleri devreye
sokmayacak. Sanayi 4.0 cer-
cevesinde, yakin gelecekte
pek ¢ok sektorde kitlesel
tretim donisecek ve verim-
lilik diizeyi yiikselecek.

2008 krizinden sonra
onde gelen bircok Merkez

Bankasi piyasaya goriilme-
mis miktarda para strdd,
ucuz likidite sagladi. Merkez
Bankalarinin ¢abalari arzula-
nan etkiyi yapamadi. Bu du-
rum piyasa mekanizmasinda
ciddi bir aksakliga isaret edi-
yor. Normal kosullar altinda
bu biytikliikte bir likiditenin
talebi canlandirarak fiyatlari
artirmasi beklenirdi. Ancak
ne Amerika'da ne de Avrupa
ve Japonya'da enflasyonda
artmadi.

Bugtine kadar boyleydi
ama devreye sokulan bu 6n-
lemler artik sonug vermeye
baslayacak. Avrupa ve Ame-
rika'da popiilist yonetimler
halkin satin alma giiciint
artiracak politikalar izle-
yecek; kiiresel ekonomi yeni-
den canlanacak. Ekonomi
normale dontince siyaset de
normale donecek. Se¢cmenler
bitylimenin nimetlerin-
den yararlandikca, oylar
uclardan yeniden merkeze
yonelecek.

Peki bu iki genel senar-
yonun i¢ine Tiirkiye'yi nasil
dahil edecegiz?

Korumacilik, ice kapanma,
otoriterlesme ve catismalarla
dolu ilk senaryo diinyasi
tilkemiz icin mevcut du-
rumun daha da olumsuza
donmesidir. Zaten iceride
ekonomik istikrardan de-
mokratik kurumlara duyulan
gtiven kaybina kadar bir
dizi alanda sikintilar dikkat
cekici dizeyde.

Piyasada patrondan isciye,
memurdan esnafa yiizii asik

olmayan ¢ok az insan var.
[ssizlik yiiksek, bitytime dii-
siik. Thracat artis hiz1 diiser
ve hatta gerilerken, petrol
fiyatlar: artryor, tistiine tst-
litk sermaye ¢ikist basladu.
TL'deki deger kayb1 hepimi-
zin canint yakiyor. Gelecege
doniik belirsizlik ve riskler
nedeniyle yatirim kararlari
almamuyor. Karamsarlik
etrafi sarmis, bu ortamda
gelecek hakkinda endiseli
olmamak mtmkiin degil.

Iyimser senaryoda ise
Tiirkiye; kiiresel diistik
biylime sendromunun
ortadan kalktig1 ortamda,
kendi icinde aldig1 dnlemler
ve yeni tesviklerin 2017
yilindan itibaren etkisini
gostermeye baglamasiyla
toparlanacaktir. Yapilan
altyap1 yatirim projeleri
maliyetleri diistirecek ve
verimliligi yiikseltecektir.
Yapisal reformlar hizla
tamamlanacak. Tiirkiye'nin
ihracati da, cektigi yatirimlar
da artacaktir. Bityiime
yeniden hizlanacaktir. Eko-
nomi iyiye giderken terérle
micadelede elde edilecek
basarinin ardindan sosyal ve
siyasi alanda yeni sicramalar
s6z konusu olacaktir.

[ste size 2017 ile ilgili iki
farkli diinya ve Tiirkiye se-
naryosu... Sizce hangisi daha
gercekei? Elbette iyimser
senaryonun gercek olmasi
en bityiik temennim.

Bu duygu ve diistincelerle,
saglikli, mutlu ve bagarilt bir
2017 yili diliyorum.

HOSAB 8 ARALIK 2016



AKLIMIZDA

SADECE DAVET
GONLUMUZDE

YALNIZCA ZIiYAFET

Odagimizda sadece en iyi bildigimiz is var.
Bu yiizden dikkatimizi hi¢ dagitmiyor,

davetlerinizin kusursuz olmast i¢in ¢alistyoruz.
Hizmet kalitesini artirmaya yoénelik altyapimiz,
dzenle segilen ekipmanlarimiz,

yillardir eksiksiz isleyen etkinlik yonetimi kabiliyetlerimizle

her daveti ayricaliga déntistiiriiyoruz.
224 45319 95 | podyumdavet.com
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BOLGEDEN

Hasanaga Organize Sanayi Bolgesi
Tuketim ve Fiyat Verileri

Elektrik  («wh) Dogalgaz (.

AYLAR PALE 2014 2015 2016 AVLAR 2013 2014 2015 2016
OCAK EEE 3728014 6296493  7.040.222 OCAK 186.161.96 34377503 50633657 58130924
SUBAT 3.174.586 3.592.805 5957559  7.103.709 SUBAT 151399,60  307.73896 47852919  468.828.85
MART 3.660.211 3878.687  6760.849  7.532.225 MART 144.392,00 31051526  457.80092 42107198
NISAN 3.150.204 3.654.114 6401030 5581607 NISAN 94.96197 25374831 369.0119  300.536.,01
MAYIS 3.389.974 3787818 6625860  7.523.300 MAYIS 8217275 25060659 27525817  330.057.46
HAZIRAN 3.418.865 4,391,489 6380787  7.950.470 HAZIRAN 74.416,75 25033193 26692404  266.92681
TEMMUZ 3,452,680 4,893,899 6209.454  7.331032 TEMMUZ 8336067 23049996 21812909  229.537.98
AGUSTOS 2593113 5.742.185 6775985  7.429.577 AGUSTOS 73.669,17 21224794 26239355  251.880,03
EVLUL 3.450.073 5.931.838 6225849  6.865.243 EVLOL 10383426 23671060 24943687  250.90439
EKIM 3.232.462 5.511.638 7190.692  B.356.445 EKIM 14080667 23992739 34943238 40633201
KASIM 3.919.543 6.387.709 6.896.111 - KASIM 176.316,21 340,49 443.942,66 .
ARALIK 3.859.235 6.189.729 7.368.010 - ARALIK 270272.47 37721201  680.470,80 -
TOPLAM  40.637.020  57.680.924  79.088.680  72.713.828 TOPLAM 158176448  3.325.45457 4557.66543 3.507.384.76
Atiksu Aritma Tesisi Debileri () 1.Kalite Su ()
AVLAR 2013 2014 2015 2016 AYLAR 2013 2014 2015 2016
OCAK 21.030,00 15.300,00 21.200,00 14711,00 OCAK £.098,00 9.248,90 11.910,60 13.592,00
SUBAT 19.190,00 13.485,00 15.915,00 16.317,00 SUBAT 4,665,00 9.202,00 11.042,00 15.567,00
MART 21.060,00 16.085.00 1758500  19.329,00 MART 5.998,00 10.726,00 11.655,00 15.166,00
NISAN 19.540,00 18.562,00 1852000 1651600 NISAN 7.646,00 9.702.70 10.521,00 14.977,00
MAYIS 19.705,00 15.843,00 18.520,00 18.110,00 MAYIS 6.847,00 9.584,80 12.041,00 15.284,00
HAZIRAN 14240,00 19.508,00 18.090,00  13.377.00 HAZIRAN 7.101.00 9.706.80 126500  16.300.00
TEMMUZ 18.619,00 19.472,00 1620900  16.753.00 TEMMUZ 9.058,00 11.740,00 13.227,00 15.384,00
AGUSTOS 13.548,00 20.180,00 16.945,00 12.817,00 AGUSTOS 7.533,00 1.023,00 357300  18.998,00
EVLUL 15.918,00 20.760,00 1410300  12.738,00 EYLOL 7.241,00 13.707.90 11.286.00 14700,00
EKIM 17.495,00 19.760,00 1838500  13.468,00 EKIM 6.491,00 10.932,00 3.06400  16.856,00
KASIM 16.695,00 19.484,00 17.078,00 - KASIM 7.410,00 11.751.80 13.152,00 -
ARALIK 16.770,00 19.566,00 17.163.00 - ARALIK 7.106,50 11.548,00 14.895,00 -
TOPLAM 21381000 19843900 20971300  154.136,00 TOPLAM 83.194,50 128.87390  147.63160  156.824,00
2.Kalite Su ()

Ekim 2016 AVLAR 2013 2014 2015 2016

Hizmet Fiyatlarl OCAK 6.444,00 7.768,00 5.342,00 2.897.00

SUBAT 4.116,00 11.385.00 6.245,00 3.781,00

MART 5.888,00 10.592,00 4729,00 3.059,00

NISAN 6.281,50 1133100 2.773.00 4.228,00

MAYIS 6.409,00 11.969,00 5.617,00 3.718,00

HAZIRAN 7.276,00 15.364,00 3.851,00 4533,00

TEMMUZ 7.819,00 17.469,00 4,835,00 537200

AGUSTOS 5.755,00 17.208,00 4718,00 4.227,00

-KDV harictir. EYLOL 6.348,00 14326,00 453,00 6.434,00

Gincel verileri www_hosab_org_tr EKIM 5.694,00 11.408,00 3.775,00 7.658,00

internet sitemizden takip edebilirsiniz. KASIM 6.665,00 1.243,00 2.634,00 -

ARALIK 5.153,00 11.400,00 2.835,00 .

TOPLAM 73.852,50 151.463,00 5586700  45.907,00
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HOSAB Otomotiv ve |
Yan Sanayi Kiimesi Sahaya Iniyor!

Hasanaga Organize Sanayi Bolgesi
Otomotiv Yan Sanayi Kiimelenme
Projesi T.C.Ekonomi Bakanlig1
tarafindan 18 Ekim 2016 tarihinde
onaylandi. 27 Eylil'de bagvurusu
yapilan proje, ii¢ yil siirecek ve 4
milyon dolar biitceli olacak. Bakan-
ligin destek miktari ise ytzde 75
oranla 3 milyon dolar...

6 Aralik'ta proje baslangic toplan-
tist yapild: ve firmalarla bire bir go-
rismelerin yapilacagy, firma ihtiyac
ve taleplerinin belirlenecegi, pro-
jenin yol haritasinin hazirlanacagi
ihtiyac analizi calismalar1 baglamis

TEKSTIL URUNLERIN

IMALATI
PLASTIK VE KAUCUK

2; %3 »—\
URUNLERI IMALATI ‘

12;%14 ——

oldu. HOSAB Otomotiv Yan Sanayi
Kiimesinde 12 firma yer aliyor. An-
cak ihtiyac analizi siirecinde firma
sayisinin artmast bekleniyor.

[k faaliyet olan ihtiyac analizi ile
proje stiresince gerceklestirilecek
tiim faaliyetler icin bir yol haritas1
olusturmak hedefleniyor.

Ihtiyag analizi stirecinde katilimct
tyeleri ile birlikte;

» HOSAB kiime firmalar1 arasinda
ortak vizyon olusturma,

* Otomotiv ve yan sanayi kiime-
sine katilan firmalar ile isbirligi ve
gliven ortami saglama,

GIDA URUNLERI

IMALATI
KAGIT VE KAGIT

6; %7 KA I/
/' URUNLERI IMALATI

/—- 1; %1

/

KiMYASAL URUNLER iMALATI
—= 6; %7
LOJiSTIK
S 1 %1

Firmalar ve

Sektorel

MAKINA VE TECHIZAT
—= 16; %19

Dagilimi

OTDMOTiV—/
25; %30

4; %5

METAL SANAYii

\—- 11; %13

MOBILYA VE
ORMAN URUNLERI

BOLGEDEN

* Ortak 6grenme ve ortak pazarlama
anlayisini kazandirmak amaglaniyor.
HOSAB Otomotiv ve Yan Sanayi Kiimesi
icin, bu genel amaglar dogrultusunda
yapilacak analiz calismasi sonucunda,
proje siresince kullanilacak bir stratejik
yol haritasinin olusturulmasi ve ortak
ogrenme ve pazarlama alanlarimnimn belir-
lenmesi hedefleniyor.

KUME FIRMALARI

Bursa Valisi
Izzettin Kiiciik'e
Ziyaret

HOSAB Yénetim Kurulu Baskari Omer Faruk Korun,
Baskan Yardimcisi Erkan Pancaroglu ve Bélge
Miidiirii Bahattin Canigiileg, Bursa Valisi [zzettin
Kiictik’ti makaminda ziyaret etti. Ziyarette, Vali
Kiictik’e HOSAB'In tanitimi yapilirken, bélgenin
bugiinkii durumu, proje ve hedefler hakkinda da
bilgi verildi. Vali izzettin Kiiciik, calismalar icin
tesekktir ederken, sorunlarin ¢6ziimii noktasinda
da her zaman birlikte calisacaklarini séyled.
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HOSAB Atiksu Aritma Tesisi Kapasite
Artis1 Projesi Hizla Tamamlaniyor

Hasanaga Organize Sanayi Bolgesi'nin buiytimesi ile paralel projelendirilen
Atiksu Aritma Tesisi'nin kapasite artisinda 3.500 metrekiip/giinliik ilk etabi
kapsayan ingaat stiresinden once tamamlaniyor.

Hasanaga Organize Sanayi
Bélge Mudurltagiince 28 Mart
2016 tarihinde teklifleri topla-
narak, 29 Nisan 2016'da s6z-
lesmesi imzalanan, 30 Mayis
2016 Pazartesi giinti temeli
atilan HOSAB Atiksu Aritma
Tesisi Kapasite Artisi ingaati
tim hiziyla devam ediyor.
Kasim ayu itibariyle projenin
kaba insaati bitmis durumda...
Sozlesme stiresi 1 yil olmasina

ragmen, projenin 2017 yilinda
siresinden 6nce bitirilmesi
ongortlilyor.

Nihai Kapasite
8.000 m?/giin Olacak

Atiksu Aritma Tesisi Kapa-
site Artist 3.500 metrekiip/
giinliik bir proje olarak ta-
mamlanacak. Boylece mevcut
1.000 metrekiip/giin olan ve
2011 yilindan bu yana calisan
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aritma tesisi toplamda giinlitk
4.500 metrekiip atik su arita-
cak. HOSAB'1n atik su aritma
tesisi kapasite artis1 projesi
iki kademeli olarak hayata ge-

ciriliyor. Bolgedeki faal firma T = X,
sayis1 artisi ve Akgalar Islah B """""-i ‘1
OSB ile birlesme calismalari e T
paralelinde, HOSAB Atiksu . g
Aritma Tesisi nihai asamada ~ « . 5
8.000 metrekiip/giin kapasi- g g

teli olacak.






Aritma Tesisinde
Unite Bazli Yapilanlar

HOSAB Atiksu Aritma Tesisi Kapasite Artis Projesi aritma
tesisini olusturan tniteler; ‘kaba 1zgara ve giris terfi merkezi,
otomatik ince 1zgara, kum ve yag tutucu unitesi, dengeleme
havuzu, anaerobik havuzlar, havalandirma havuzlari, ¢cokeltme
havuzlari, geri devir pompa istasyonu, camur susuzlastirma

Uinitesi, Parshall Savagi'dir.

TERFI MERKEZI

Mevcut terfi merkezi yikilarak yerine
8000 m3/giin olacak sekilde cit 1z-
gara ve kanalindan olusacak sekilde
yapilmaktadir.

KOMPAKT KUM VE YAG TUTUCU
Bu iinite tamamen paslanmaz gelik
malzemeden yapilacak olup, dar
alanda yiik verim almak icin dizayn
edilmistir. Mevcut tesisin kum ve
yag tutucusu iptal edilmistir. Atik su
icerisinde bulunan ince partikiillerin,
kum ve yagin atik sudan ayrilmasi
icin kullanilacaktir. Kendi biinye-
sinde 1zgara presi, vidali konveyor
ve blower bulunacaktir. Kum tutma
sistemi havalandirmali kum tutucu
olacaktir.

DENGELEME HAVUZU

Mevcut tesisin dengeleme havuzu
iptal edilerek, yerine uygun kapa-
siteli havuz insaat1 tasarlanmis ve
yapilmustir.

ANAEROBIK HAVUZ

Hava verilmeden bekletilen suda
anaerobik ortam olusarak mikro-
organizmalarin fosforu bu tankta
biinyelerinden serbest birakmasini
saglayacak olan havuz insaat1 8000
m3/giin kapasiteye gore tasarlanmis
ve yapilmustir.

HAVALANDIRMA HAVUZU
Havalandirma havuzunda atik suya
hava transferi yapilarak organik kir-

liligin mikroorganizmalar tarafindan
giderilmesi saglanacaktir. Secilen
sistemde organik karbonla birlikte
nitrifikasyon-denitrifikasyon siiregle-
riyle azot giderimi saglanacaktir. Bu
tinite 3500 m3/giin olarak tasarlan-
mis ve yapilmustir.

SON COKELTME HAVUZU
Cokeltme havuzlarinda, havalan-
dirma havuzlarindan su ile birlikte
asili halde gelen aktif camur, uygun
bekletme stirelerinde gravite ile ¢cok-
turiilecek. Aritilmis sudan ayrilmasi
amagli olup 3500 m3/giin olarak
tasarlanmis ve yapilmustir.

GERIDEVIR TERFI MERKEZI

Son ¢okeltim havuzundan alinan ca-
murun anaerobik havuza geri devri
ve fazla camurun ¢camur susuzlastir-
ma binasina basilmasi asamalarinin
oldugu bu iinitede 8.000 m3/giin
olarak tasarlanmistir.

PARSHALL SAVAGI

Cikis debisinin 6l¢tim islemi ve
dezenfeksiyon islemleri yapildig:
inite olup 8.000 m3/giin olarak
tasarlanmustir.

BLOWER BINASI

Tesiste kullanilan hava tfleyici
(Blower) ekipmanlarin yer aldigt
bina olup, ayrica trafo, MCC panolari
ve PLC tnitelerin yer aldig1 binadur.
Tesiste camur susuzlastirma olarak
dekantér kullanilmaktadir.
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Ana
Kolektor Hatlar
Tamamlandi

HOSAB Bdlge Midurliiglince 28
Mart 2016 tarihinde teklifleri
toplanarak 29 Nisan 2016 tarihinde
sozlesmesi imzalanan ana kolektor
hatlari projesi kisa stirede tamam-
landi. Yiklenici firma, s6zlesme
imzalanmasinin ardindan hizla boru-
larin imalatina basladi ve isi stiresin-
den 6nce bitirildi. Borularin imalati
sirasinda test ve kabul islemleri
tretici firmada yapild ve standartlar
saglanarak Uretim gerceklestirildi.

ANA YAGMUR SUYU KOLEKTORU

Mevcut yagmur suyunun desarii
icin ilave yapilan hatlar ile bolgenin
yagmur esnasinda suyun desarjinin
daha kolay olmasi icin planlanmistir.
Proje kapsaminda 709,42 Metre
?1600 Entegre Contali Betonarme
Boru imalati yapilmistir.

ATIKSU DESARJ HATTI

Atiksu aritma tesisinden cikan
aritilmis suyun Hasanaga Deresine
desarj edilmesi i¢in yapilmistir. Bu
sayede arrtilmis su direk olarak alici
ortama verilecektir. Proje kapsamin-
da 1079,54 Metre @800 Entegre
Contali Betonarme Boru imalati
vapilmistir.

HOSAB’a Girisler
Giizellesiyor!

Hasanaga Organize Sanayi Bolge-
si'nin dort girisinden biri olan 2.Cad-
denin baslangicinda tiim alt yapisi
calismalari tamamlandi ve asfaltla-
ma yapildi. Ayrica Delphi firmasinin
giris ve cikislari degistirilerek HOSAB
biinyesinde olan yesil alanin daha
diizenli hale gelmesi icin saglandi.
Bu yesil alana HOSAB olarak proje
uretilecek.
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KISA KISA TURKIYE

TL deki Diisiis Hesaplar1 Alt Ust Etti

ara politikalari icin
P en zorlu yillardan

birisi olan 2016'da,
TL'yi Dolar karsisindaki
performansinda zorlayan
iki kirilma noktasi oldu;
15 Temmuz darbe girisimi
ve 8 Kasim'daki ABD
Baskanlik secimini Donald
Trump'in kazanmast... Ayri
ayr1 soylemek gerekirse,
15 Temmuz'dan Aralik ay1-
nin ilk haftasina TL, Dolar
karsisinda yaklasik ytizde

GELISMEKTE OLAN ULKELER PARALARININ 2016 BASINDAN
1ARALIK’A KADAR DOLARA KARSI PERFORMANSLARI;

Brezilya Reali

Rus Rublesi
G.Afrika Randi
Endonezya Rupiahi
Hint Rupisi
Malezya Ringiti
Polonya Zlotisi
Meksika Pesosu
Turk Lirasi

Kur Farki Zarar1 225 Milyar TL

trk Lirasi'nin deger kay-

betmeye devam etmesi,

22; ABD secimlerinden bu
yana ise yaklasik yiizde 11
oraninda deger kaybetti.
TL'nin 1 Ocak'tan itibaren
Dolar karsisindaki kaybi ise
yiizde 19,7 seviyesinde.
Merkez Bankasi Para
Piyasasi Kurulu, Cum-
hurbaskani Erdogan’in
gicli itirazlarina ragmen
24 Kasim'da faizi 0,50
puan arttirsa da dolarin
yiikselmesinin 6ntine ge-
cemedi. Kamu kurumlarina

yiktimliilikler ise 610,9 milyar
dolardi. Bu tablo Eyliil sonu iti-

sozlesmeleri TL ile yapma
zorunlulugu, doviz bozdur-
ma cagrilart gelirken, kimi
ekonomistler TL tizerindeki
bask1y1 hafifletmenin bir
yolunun faiz artis1 olacagin
soyliiyor. Ancak bazi eko-
nomistler de ekonominin
zaten durgunluk igerisinde
oldugunu, faizleri ytkselt-
tiginizde durgunlugun de-
rinlestirilecegini soyliiyor.

4 ceyrekte daralma veya
kiigtik rakamli bir bitytime
beklenen ekonomi, zamlar
ve yeniden enflasyon baski-
st altinda...

Doviz almis basini
giderken, 2017-2019 orta
vadeli programinda dolar
yil ortalamast olarak 2017
icin 3.18, 2018 i¢in 3.30,
2019 icin 3.38 olarak
varsayllmistt. Enflasyonda,
2016 yilinin ytizde 7.50
dolayinda kapanmasi bek-
leniyor.

Ancak, 2017'de tim
hesaplar dolar kurunun yil

ortalamasinda 3.18 olacagi
varsayimina dayali olarak
yapildi. Bir dirtine dayali ba-
sit bir 6rnekle; 2017-2019
orta vadeli programindaki
ongoriiye gore petroliin
varili 50.7 dolar olacakt1
ve biz bir varil petrole 3.18
dolardan 161 lira 6deye-
cektik. Petrol yine aynt
fiyattan satiliyor olsa, dolar
kuru da 2017 yili boyunca
3.55'te sabit kalsa, bir varil
petroliin maliyeti 180 lira
olacak.

Tirkiye'nin dis dengelerine de
olumsuz yansiyor. Yilbasindan
bu yana TL'deki deger kaybi yiiz-
de 20’ye ulast1. TL'de yasanan
deger kayb1 dis kaynak ihtiyact
bulunan ve gorece yiiksek cari
actk veren Tiirkiye'ye kur zarari
olarak da yanstyor. Merkez
Bankast'nin agikladigi net
uluslararasi yatirim pozisyonu
TL'deki deger kaybi nedeniyle
onemli 6l¢tide artmis durumda.
Eylil 2016 itibariyla Ttrkiyenin
yurtdisi varliklar1 221,3 milyar
dolar seviyesindeydi. Yurtdisi

bariyla Trkiye'nin uluslararasi
yatirim pozisyonunda 389,6
milyar dolar acik verdigine isaret
ediyor. Eger Dolar/TL yilbagin-
daki 2,9214 seviyelerini koruyor
olsaydi, uluslararasi yatirim po-
zisyonu agigt 1 trilyon 138 mil-
yar TL tutarinda olacakti. Ancak
3,50 tizerindeki kur seviyesiyle
yatirim pozisyonu acigt da 1 tril-
yon 363 milyar TL'ye ytkselmis
durumda. Yani yilbagindan bu
yana Turkiye'nin uluslararasi
yatirim pozisyonundaki kur farki
zarar1 216 milyar TL oldu.
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Hizmetlerimiz;

Proje ve Damsmanhik
Peyzaj Uygulama

Rulo Cim Uygulamalan
Otomatik Sulama Sistemler
Sert Zemin ve Drenaj

Periyodik Bahce Bakim)
Dis Mekan Ithal ve Yerli Bitkiler
ic Mekan 5is Bitkileri

Mevsimlik Cigek
Meyve Afaclar

Cim Tohumu

Plastik ve Toprak Saksi Cesitler
Toprak, Tarf, Organik ve Suni Gilbre
aya Bahcesi

Dekaratif Tastar

Dekoratif Bahce Aydinlatmalar
Bahce Alet ve Ekipmanlan

833(!]

TWRWWLYOSLIT I‘I \."'I_'. 1]

Bahge Bakin ve Dizenlerne

Gegit Mh. Sanayi Cd. Mudanya Yolu No: 906/2 Osmangazi [ Bursa
Tel: 0224 244 72 60 GSM: 0541 544 08 01 Fax; 0224 244 72 60
Www.yesimpeyzaj.com yesimpeyzaj@hotmail.com



KISA KISA TURKIYE

Ko¢ Holding Yénetim Kurulu Bagkan
Vekili ve Otokar Yonetim Kurulu Bas-
kani Ali Y. Kog, Tirkiye'nin en biytik
askeri kara araglari sirketi Otokar

ile milli projelerde her zaman gorev
almaya hazir olduklarin: belirtti. Kog,
“Milli ana muharebe tanki Altay'in
tasarim ve prototip tiretimlerini
basariyla tamamladik. Seri tiretim
icin fiyat teklifimizi verdik ve goreve
haziriz” dedi. Milli Savunma Bakanlig1

Altay Seri Ufetime Ha21

Savunma Sanayii Miistesarligi, ana
muharebe tankinin 6zgiin tasarim ve
milli imkanlarla tedarik edilmesi icin
actig1 ihale sonucunda ana yiiklenici
olarak Otokar’t se¢misti. 7 yili askin
stiredir devam eden projede Otokar,
Tirk savunma sanayiinin énde
gelen 100’0 askin sirketi ile birlikte
calistyor. Otokar, 250 adet Altay’'in
seri tiretimi i¢in Agustos 2016'da tek
teklif veren firma oldu.

AVRUPA

Avrasya Tiineli ile
15 dakikada 2 kita

Asya ve Avrupa kitalarini ilk kez deniz
taban altindan gecen bir karayolu
tiineliyle baglayan ve 20 Aralik'ta
hizmete agilmasi planlanan Avrasya
Ttneli, tiinel ve kopra kategorisin-

de “Diinya Capinda 2016'nin En lyi
Projesi” secti. 8 Ekimde Cumhurbas-
kani Recep Tayyip Erdogan tiinelden
ilk gecisi yapmusti. Tiinel, 106 metre
derinlige inerek, 13.7 metre ¢apinda

insa edildi. Avrasya Tiineli ile Istan-
bul'da trafigin cok yogun oldugu
Kazlicesme-Goztepe glizergahinda
yolculuk stiresi 100 dakikadan 15
dakikaya kadar inecek. 14,6 km.lik

iki katl1 tiinelde her katta 2 seritten
tek yonll gecis saglanacak. 1,2 milyar
dolar yatirim maliyeti olan tiinelin
isletmesini G.Kore ve Tiirk 6zel bir
konsorsiyum 24 yil 5 ay yapacak.
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Yeni yilin
ucret zammi
orani yiizde 8

Danismanlik, brokerlik ve is ¢oziim-
leri sirketi Willis Towers Watson
Tiirkiye'nin Ucret Arastirmalari
Yoneticisi Kerem Tuzlac, yeni yilda
sirketlerin calisan iicretlerine ytizde
8 zam yapacagini 6ngordiiklerini
soyledi. Tuzlaci'nin verdigi bilgilere
gore, en yiiksek zammi yapacak sek-
torlerde ilk sirada ytizde 9 artis orani
ile sigorta ve otomotiv bulunuyor.

Vergileri dolayh
odeyecegiz

2017 biitcesine gore; 645,1 milyar
TL gider, 598,3 milyar TL gelir 6ngo-
ren biitgenin gelir kalemindeki aslan
pay! yine vergilerden. Peki vergide
511,1 milyar TL1ik gelir kalemi
cebimize nasil yansiyacak? 2017’de
toplam biitce gelirlerinin yiizde 85'i
vergi gelirlerinden saglanacak. 2017
icin toplam vergi gelirlerinin ytizde
60'tan fazlasi sadece dolayl vergiler
olan OTV ve KDV'den gelecek.

Ihracatcinin

yatirim planlarti...

Tiirkiye Ihracatcilar Meclisi (TIM),
2016 uciinci ceyrek gerceklesme ve
dordiincii ceyrek beklenti anketine
gore, ABD, Rusya, Iran ve Almanya
ihracatcilar icin hedef tilkeler
siralamasinda 6ne ¢ikti. Rusya ile
karsilikli olarak atilan olumlu adimlar
sonucunda, Rusya ihracatgilar icin
hedef iilkeler siralamasinda ikinci
sirada yer aldi. TIM Bagkani Mehmet
Buyiikeksi, “Anketimizin sonuglarina
gore ihracatgilarimizin yatirim plan-
lar1 inovasyona odakli. Bu cergevede,
firmalarimizin yatirim planlarini bu
yonde yaptiklarini gormek bizlere
umut veriyor” dedi.
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KISA KISA BURSA

Kirletici
Sanayiye
Mihiir

Biiyiiksehir Belediyesi Cevre Koru-

ma ve Kontrol Dairesi Baskanli-
gr'nin hazirladigl sanayi envanteri

kapsaminda il genelinde Organize faaliyet gosteren 249 adet 1. Sinif tesiste

Sanayi Bolgeleri disinda faaliyet gosteren  denetim yapilmasi gerektigi tespit edildi.

2 bin tesis incelenerek cevre ve insan 249 tesisten 130'unda Ocak-Ekim 2016

sagligina etkileri degerlendirildi. Bu doneminde denetim yapildi ve 60 islet- Bursa ZOO
kapsamda, kirletici 6zelligi yiiksek olan menin ruhsat almasina yonelik ¢alisma-

503 adet 1. Siif Gayri Sihhi Muesse- lara basland1. 57 tesis de ¢evre ve halk 1 8 ya§1nda
senin 147’sinin Isyeri A¢ma ve Calisma sagligina olusturdugu olumsuz etkiler-

Ruhsatinin oldugu, 107 tesiste ruhsat den dolayi Biiyiiksehir Belediyesi Zabita Biiytiksehir Belediyesi
calismalarinin devam ettigi, ruhsatsiz Miidiirliigii ekiplerince miihiirlendi. biinyesinde faaliyetlerini

surdiren Bursa Hayvanat
. . Bahcesi'nin (Bursa Zoo)
Aquila Bursa Ile Bulustu! 18. kurulus yildoniimit,

; ogrencilerin katildig1 et-
Gokeen Grubun, bu y1l basinda satin aldigt N | ‘ kinlikle kutland1. 206 bin
Alman havacilik sirketi Aquila'nin irettigi ucak- | s el - 600 metrekarelik alanda
larin Bursa tanitimi Kasim ayinda yapildi. B Plas | - ziyaretgilerini agirlayan
Sirketinin Ust Yoneticisi Celal Gokcen ‘A-211° . Bursa Biiytiksehir Belediyesi
kuyruk numarali iki kisilik ucagi, Bursa Millet- ; |- Hayvanat Bahcesi, Avrupa
vekili Efkan Ala, Vali Izzettin Kiigiik, Biiytiksehir ; 5, - Hayvanat Bahgeleri ve Ak-
Belediye Baskani Recep Altepe ve Bursa Ticaret i el varyumlar Birligi'ne tam iiye
ve Sanayi Odasi Bagkani [brahim Burkay ile is e, o ve EAZA standartlarinda 110
adamlarina, Yenisehir Havalimani'nda tanitti. N tirden 1100’tn Gzerinde
hayvan barindiriyor.

Bursa’nin Oncii Sektor ve Markalarl

Ttrkiye'nin en kapsamli pazarlama
etkinligi Interaktif Pazarlama Zirvesi
(iPZ), 9. Anadolu turunun dérdiincii
zirvesi Ekim sonunda Bursa'da
gerceklesti. Binlerce pazarlama pro-
fesyonelini ve yiizlerce konusmaciy1
ayni cat1 altinda bulusturan IPZ Ana-
dolu, Bursa sonugclarina gére; mobil-
ya ve dekorasyon sektoriinde Weltew
Mobilya, siit ve siit Girtinlerinde Eker,
elektrik ve elektronikte CLK Uludag
Elektrik, otomotiv yan sanayide Bey-
celik, yap1 sektoriinde Bursa Beton,
tekstil sektoriinde Ozdilek, makine
sektortinde Ermaksan, tarim sekto-
riinde Alara Fidan 6diil aldilar.
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OSB Kanunu'nda

En Kapsamli Degisim Hazirlig:

‘. 7 trirliik ve ytrtitme
hari¢ 29 esas madde,
2 ek madde ve 12
gecici madde olmak iizere
toplam 43 maddeden
olusan 4562 sayili OSB
Kanununun; 19 esas ve 4
gecici maddesinde degisik-
lik yapilmasini, 2 ek ve 3
gecici madde eklenmesini
ongoren taslak yayimlandi.
OSBUK ve OSB'lerin go-
ruslerine sunulan kanun
taslagi, OSB Kanunda
yapilan en kapsamli degi-
siklik olacak. Kanun taslagi,
Uretim Reform Paketi Ka-
nun Tasarisi Taslag olarak
adlandiriliyor. Taslakta;
OSB’lerde 5 yil ile sinirl
emlak muafiyetinin, %75
oraninda olmak tizere siire-
siz olmasi, organlarin gorev
siiresinin 3 yila ¢ikartil-
mas}, tiretimde bulunma
ve isyeri agma ruhsatlari
yerine, yap1 kullanma izni
almis olmanin ve ytizde
50 oraninin, genel kurula
gecme kosullari arasina
sokulmasi, sanayi sicil
belgesinin alinmasi halinde
hafta tatili kanunundan is-

tisna gibi degisiklikler var.
Bu degisiklikleri OSB’lerin
cogunlugu olumlu karsili-
yor. Yatirimciya iist yapili
veya Ust yapisiz sanayi

parseli sunmak tizere yeni

bir Iktisadi Devlet Tesekkii-

1 yaratilmasi ise en biiyiik
elestiri noktalar1 arasinda
yer aliyor. Taslak ile OSB

Kanununa eklenen ek mad-

delerle; sanayi parseli ar-

zin1 artirmak, yatirimcinin
ist yapili veya st yapisiz
sanayi alanlarina ulasma-
sini saglamak amactyla
sermayesi devlete ait Sa-
nayi Gayrimenkul Yatirim
Anonim Sirketi unvaniyla
bir sirket kuruluyor. Bazi
OSB temsilcileri, bu sirketin
amag ve faaliyetlerinin,
OSB'ler ve yine kanuna
gore kurulan 6zel OSB’ler

tarafindan yerine getirmesi
mimkiindiir, géristinde.
Bu gordsler, “Yatirimcilara
alt ve tistyapisi tamamlan-
mis sanayi parseli arzini
OSB'ler araciligiyla yap-
masina hukuki bir engel
bulunmadig gibi; OSB'ler,
bu konuda yeterli bilgi,
tecriibe ve arazi/arsa arzi
kapasitesine de sahiptir”
seklinde belirtiliyor.

Kanun taslagi, OSBUK ve OSBDER gibi kuruluslarinin Antalya ve Kusadasi'nda yapilan
bélge miidiirleri toplantilarinda ele alindi.
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Gelecegin Dijital Fabrikalari

Sanayi 4.0 evresinde, hizla degisen
ve kisisellesen insan ihtiyaclarini en
hizli ve verimli sekilde karsilaya-
bilecek tiretim bantlarini kurmak
sanayinin en énemli giindem mad-
desi. Bu yeni tiretim anlayisi icinde
robotlarin rolii de giderek artiyor.
Sanayinin dijitallesmesi olarak 6zet-
lenen bu siirecte, Tiirkiyenin de iire-
timde glictini pekistirmesi icin ileri
robot teknolojisi ile donatilmis dijital

T

Ay’a Ticari Yo
Ay Ekspresi, ABD'den Ay'a gitmek
icin izin alabilen ilk ticari sirket oldu.
Insansiz uzay araciyla 2017 nin son-
larina dogru yapilmasi planlanan se-
fer iki hafta stirecek. Aya indirilecek
aracin heniiz tamamlanmadigi, ancak
bavul bityiikliigiindeki bu aract Ro-
cket Lab adli bir sirketin trettigi fi-
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fabrikalara gecisi 6nem kazaniyor.
Tirkiye'de gelecegin dijital fabrika-
larin1 bugiinden kurmak miimkn.
Sanayi 4.0 siirecine e-F@ctory olarak
adlandirilan dijital fabrika konsepti
ile yanit veren Mitsubishi Electric,
fabrikalar1 yeni endiistri evresindeki
tim ihtiyaclar1 karsilayacak sekilde
kurmaya ve kurulumdan 6nce de
sanal fabrika olusturarak tiretimi
test etmeye imkan tantyor.

\'-'ki.- -

c.uluk

zenin tastyacagt belirtiliyor. Sirketin
kurucularindan Naveen Jain, burada
madencilik firsatlarini arastirmak
istediklerini soyledi. Bugiine dek
ticari sirketler yalnizca Diinya'nin
yoriingesine ¢ikabildi; bunun dtesin-
deki ucuslarin timi devlet kurumlari
tarafindan gerceklestirildi.

I1k Lisanslh
GES Devrede

Phoenix Solar ile Asunim Grup'un
tiye firmalarindan Asunim Trkiye
9.1 MWp biiyiikligtindeki Solentegre
GES'i yatirimcisi olan Akfen Yenile-
nebilir Enerji adina basariyla devreye
aldi. Elazig'daki santral, lisansl proje
olmasi sebebiyle tek bir arazide
devreye alinmis ve ayr1 ayrt 1 MW
santrallerden olusmayan Tirkiyenin
en bityiik Glines Enerji Santrali.

Samsung,
5G Denemesini
Tamamladi

Samsung Electronics, Cin Mobil Aras-
tirma Enstitiist (CMRI) ile birlikte

5G prototip denemesini basariyla
tamamladigini duyurdu. 2014 yilin-
dan itibaren 5G'nin ticarilestirmesi
icin 6nemli yatirimlar yapan firma,
bu yatirimlarin sonucu olarak 5G tek-
nolojisinde bityiik mesafeler kaydetti.
Cesitli firma ve kurumlarin, kiiresel
5G standardi olusturma cabalarimin
2018'de sonu¢lanmasi bekleniyor.

Elektrikli Ot;)ia

Giiriltia Yapsin

ABD yol giivenlik kurumu Ulusal
Otoyol Trafigi Giivenlik Idaresi , dii-
siik hizlarda seyahat eden elektrikli
otomobillerin, yayalarin fark etme-
sini saglamak i¢in ses ¢ikarmasini
istedi. Yeni kural geregince, saatte
30 kilometre altinda ileri ya da geri
gitmekte olan otomobillerin ses ¢1-
karmasi gerekiyor. Diizenleme, agirli-
§1 4,5 tonun altindaki dort tekerlekli
otomobilleri kapstyor.
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Aret Vartanyan ..

Gercekten Yasiyor musun?

Hasanaga Organize Sanayi Bolgesi'nin sanayici ve isadamlari, esli yapilan Sinerji Yemegi'nde, giint-
miuz populer yazarlarindan Aret Vartanyan’i ‘Gercekten Yasiyor Musun?’ baslikli soylesisi ile izledi.

asanaga Organize Sa-
Hnayi Bolgesi (HOSAB)

ve HOSAB Sanayici ve
[sadamlar1 Dernegi'nin ge-
leneksel “Sinerji Yemegi’ 18
Kasim Cuma giinii Podyum
Davet'te yapildi. Geceye,
100’e yakin faal firmasi bu-
lunan HOSAB'dan egleriyle
birlikte 200 kisi katildz.

Hasanaga Organize

Sanayi Bolgesi'nde faali-
yete bulunan sanayici ve
isadamlarinin dayanismasi
ve bolgenin katilimcilariyla
birlikte gelisimi adina du-
zenlenen geceye, ginimi-
ziin poptiler yazarlarindan
ve Yagsam Atolyesi kurucusu
Aret Vartanyan konuk oldu.

Sezer: Erceig’e
Sitkranlarimizi Sunuyoruz
Gecenin acilis
konusmasini yapan
HOSABSIAD Yonetim
Kurulu Baskani Sezai Sezer,
HOSAB'in basaril bir sekilde
bugtinlere gelmesinde
sanayici ve isadamlarinin
birlik ve beraberliginin
onemine degindi. Sezer
sunlari soyledi: “HOSAB
Ailesi olarak bizlerin birlik
ve beraberligi sayesinde
bélgemiz son yillarda
hizla biytidii ve gelisti.
Bugiin yiizde 30 oranla
otomotiv ve yan sanayi is
kolunda faaliyet gosteren
firmalarimizin yogunlukta

Sezai Sezer
Hosabsiad Yon. Kur. Bsk.

oldugu HOSAB, bir cazibe
merkezi durumuna

gelmis ve 8 bin kisiye
dogrudan istihdam olanagi
sunmaktadir. Ulkemize

yilda 600 milyon dolara
yaklasan bir ihracat

gelirini kazandirmanin

da mutlulugunu

yastyoruz. Bolgemizin bu
gelisiminde biiyiik emegi
olan baskanimiz, tim
sanayicilerimizin degerli
abisi rahmetli Ahmet Sezgi
Erceis’i boyle bir gece

de bir kez daha saygi ve
6zlemle antyorum. 30 Ocak
2016’da Hakk'in rahmetine
kavusan Ahmet Sezgi Erceis,
2005 yilindan itibaren
araliksiz olarak HOSAB'1n
Yénetim Kurulu Bagkanligini
yuriitmistii. O'na
sitkranlarimizi sunuyoruz.
Mekan: cennet olsun.”
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Omer Faruk Korun
Hosab Y6n. Kur. Bsk.

Korun: Hedefimiz Daha
Cok Fayda Yaratmak
Daha sonra soz alan
HOSAB Yoénetim Kurulu
Baskani Omer Faruk Korun
da, Ahmet Sezgi Erceis’in
HOSAB’a katkisinin ¢cok
biiyitk oldugunu séyledi.
Korun, bir agabey olarak
gordigii Erceis’'in ayni
zamanda dostlugunu her-
kes gibi kendisinin de ¢ok
6zledigini belirtti. HOSAB
Baskani: Omer Faruk Korun
sOyle devam etti; “Bizler
Ahmet Bagkanimiza layik
olan, O'nun hayal ettigi
HOSAB i¢in calismalari-
miz1 siirdiiriyoruz. Bugiin
yiizde 92 doluluk oranina
yaklagtik. Bu bitytimey-
le birlikte olusan yeni
ihtiyaclar1 karsilamak icin
yatirimlarimizi stirdirityo-
ruz. Yatirimlarin yaninda,
bu tiir organizasyonlarla da
boélge firmalarimiza fayda
yaratmak amacindayiz.
Yonetim kurulumuza, miite-
sebbis heyetimize ve bolge
mudirimiz basta HOSAB
calisanlarina cok tesekkiir
ediyorum. Zira, bagkanlar
ve yonetimler 6n planda
goziikityor ama bolgemizin
gelisiminde arka planda
olan kahramanlar onlar ve
birlik icinde olan siz sanayi-
cilersiniz.”

Vartanyan:
Kendinizi Bulun!

Sezai Sezer ve Omer
Faruk Korun'un konusma-
larinin ardindan, gecenin
konugu Aret Vartanyan sa-
nayiciler ile bir araya geldi.
Vartanyan, is diinyasina is
veya ekonomi degil hayati
anlatt1 ve keyifli anlar
yasattl. Vartanyan, yaklasik
1,5 saat siiren konusmasin-
da ozetle sunlari anlatti;

“Insan hayata kim oldu-
gunu bulmak icin geliyor,
ben buna inaniyorum.

‘Kim’ ile ‘Ne'yi birbirinden
ayrrmak lazim. Benim bir
kimligim var. Surada, su
ailede dogmusum, su okul-
lara gitmisim, meslegim
var. Aret Vartanyan olarak
iletisimciyim, yazarim, kisi-
sel doniisiim danismantyim
ama bir de Aret var.

Benim i¢in uygun goriilen
bir kimligim var. Dogdugum
tilkeyi, ailemi ve dinimi
kendim secmedim. Ben
daha dogmadan ntfusuma
yazildi. Diyelim ki, 6zgiir bir
ruhum var ve sanatci olmak
istiyorum, ama ¢ok muhafa-
zakar baskici bir aileden ge-
liyorum. Kim oldugumu be-
lirliyorlar ama ne oldugumu
hicbir zaman bulamiyorum.
Erken yasta evlendiriliyo-

Aret Vartanyan Kimdir?

Marmara Universitesi
Iletisim Fakiiltesi'nde
lisans ve yiiksek lisans
egitimlerini tamamlayan
Aret Vartanyan, egitimi-
ni Oxford Universitesi'n-
de teoloji boliimiinde
stirdiirdii ve Londra’'da
PR egitimini tamamladi.
16 y1l kurumsal yasami-
ni1 stirdiiren Vartanyan,
Tiirkiye'nin énde gelen
reklam ve PR ajanslarin-
da iletisim danismanligi
yapti. Aret Vartanyan,
yazar, kisisel doniisiim
uzmani ve iletisim da-
nismanlig1 sapkalariyla

rum, dolayistyla kendimi
ortaya ¢ikaramiyorum. Esas
gorevimiz ne oldugumuzu
bulmak. Diinyanin bugtinki
hali de bununla ilgili. Buna
cok inantyorum. Hepimiz
kocaman bir resmin parga-
lariy1z. Kendini bulamamis
her bir insan, bu kocaman
resimde bir delik acilmasina
neden oluyor. Senin i¢in
tamamuyla sablonlar ve
kaliplara oturtulmus bir
yasam uygun goriliyor.

i

ETKINLIK

tic kulvarda ¢alismalarini
siirdiirtiyor. Iki Yirtik
Ruh: Sen ve Ben, Bir
Nefes Istanbul, Bin Yiiz
Bir Insan ve Gercekten
Yasiyor musun? adli ki-
taplari olan yazar, Yasam
Atolyesi adi altinda ger-
ceklestirdigi calismalari
ve TV programlariyla da
genis kitlelere ulastyor.

Dolayisiyla hayata kiiskiin
yastyorsun. Asil kaynak-
taki sorunu gérmiiyorsun.
Kendini bulamadan mutsuz
iliskilerin oluyor, evlilikler
yapiyorsun, is yasaminda
yer altyorsun ve diinyaya
mutsuz ¢ocuklar getiriyor-
sun.”

Aret Vartanyan, konus-
masinin ardindan sorulari
yanitladi, geceye katilanlar-
la sohbet etti ve hayranlari
icin kitabini imzalad.

Hosabsiad Yonetim Kurulu Baskani Sezai Sezer, gecenin konusmacist Aret Vartanyan'a plaket hediye etti.
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Omer Faruk Korun - Erkan Pancaroglu - Sezai Sezer - Bahattin Canigiile¢ - Fatih Sivri

AN N Ny |

Aret Vartanyan, geceye katilanlarla sohbet etti ve hayranlari i¢in kitabini imzaladi.
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Gtilper - Bahattin - Dilara Canigiile¢
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Derya - Orhun Yilmaz

"
R

Giilcem Yiicel - Aykan Alin Inci - Ufuk Erdogan Serap - Mert Kili¢

R
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Arzu - Murat Erceis Melike - Ozgiir Giiven Giileser - Yunus Yildirim
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Cahide - Mustafa Ors Esin - Caglar Kaya Sule - Ilke Caliskan
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Meral - Ertag Durmus

Serife Bircan - Metin Giivenilir Semra - Olcay Bayram Seving - Sabit Kurtalan
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Dilvan - Taner Yildirimlar

Aysun - Celil Ince Kiibra - Umit Ince Berna Kocabas - Serkan Isik
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Erdi Ceyhan Haluk Korun Mesut Adali

C.J. Park - Mr. Lee - Mr. Ru - Hasan Ren¢ber Hakan Tiiccaroglu
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Ece Korun Mustafa Sucu Mehmet Kutay
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Aysen - Emin Emeni

Abdullah - Sayeste Karakili¢ Hamdiye - Hamdi Hatipoglu
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‘Sirketlerin Karlar1 ve

Yatirim Kapasiteleri Geriliyor’

OTM Plastik Otomotiv Yedek Parca Ltd. Sti. Yonetim Kurulu Uyesi Nergis Vatansever:
“2016 ortalarindan itibaren hedeflerimizi gerceklestirme yolunda hizli adimlarla
ilerlemekteyiz; ancak artan maliyet baskisinin daha ¢ok hissedildigi bir dénem yastyoruz.
Bu da sirketlerin karliliklarini ve dolayl olarak da yatirim kapasitelerini olumsuz etkiliyor.

Ana sorunun satis rakamlari degil, karsizlik oldugu bir dénem yasamaktayiz.”

OTM Plastik Otomotiv Ye-
dek Parca Ltd. Sti. Yonetim
Kurulu Uyesi ve Satin Alma
Sorumlusu Nergis Vatan-
sever ile is dlinyasinda
kadin yonetici olmay1 ve
ekonomiyi konustuk.

- Oncelikle sizi taniya-
lim...

- 1982 Bursa do-
gumluyum. Pamukkale
Universitesi Moda Tasarim
Béliimiinden mezun oldum.

- Is hayatina mezuniyet
sonrasi mi1 basladiniz?

- Evet, okulu bitirdikten
sonra aile sirketi olan OTM
Plastik Otomotiv Yedek
Parca firmamizda gorev al-
maya basladim. Sirketimiz
2001 yilinda Hasanaga Or-
ganize Sanayi Bolgesinde
kuruldu. Plastik termoform
vakum prosesi ile tiretim
yaparak ana sanayilere
hizmet veriyoruz. Kurucu
ve Yonetim Kurulu Bas-
kani Tunca Vatansever'in
OTM'nin kurulusundan
once 36 yillik birikim ve
tecribesi var. Bu deneyim,
OTM'nin 16 yillik ticaret
ve {iretim hayatindaki
basarisinda bityiik katki
saglamigtir. OEM firmalari-
na verdigimiz hizmet, kalite
ve glivenilirlik ile firmamiz
otomotiv sektoriinde daha
da saygin konuma geldi.

- Su andaki goreviniz...
- Yonetim kurulu iiyesi-

yim ve ayni zamanda satin
alma sorumlusuyum... Sek-
tor bazinda farkl alanlar
olsa da ailenin en byiik
cocugu olarak bazi sorum-
luklar: erken almak du-
rumunda kaldim. Isimi sevi-
yorum. Basta mecburiyet
olarak bagladigim isimde
su an aldigim sorumluklari
keyifle yonetiyorum. Calis-
tiginiz isi severek yapmak
sizi basartya goturdr.

-Is hayatinda kadin
olmanin ne gibi zorluklar:
var?

-Kadin olmak sadece is
yasaminda veya sektorel
bazda degil, tilkemizde ka-
din olmak zor. Bunun avan-
tajlarmi ve dezavantajlarim
yasadigimiz bir gercek.
Tiirkiye'deki girisimciler
icinde kadin girisimcilere
baktigimizda daha ¢ok
endustri alaninda yogunlas-
tiklar1 ancak hizmet sekto-
riinde ve ticaret hayatinda
da faaliyet gosterdiklerini
goruyoruz.

“Teknolojik yenilikleri
takip ederek diinya
pazarinda gucli
kurumsal bir firma
olma yolunda
ilerliyoruz”

Turkiye'de yapilan aras-
tirmalar sonucunda kadin
girisimcilerle ilgili ortaya
cikan ortak sorunlarin
basinda, sosyal ve kiilttirel
ortamda kadin rollerinin
kaliplagmis olmasi, egi-
timlerinin yetersizligi, aile
tepkileri, is yiikiiniin fazla
olusu, finans bulma giicli-
g, givenilirlik saglamak
icin kadinlarin erkeklerden
daha fazla caba gosterme
gerekliligi ve kadinlarin
kisisel dzgtrliklerini
kullanabilme ihtiyaglarinin
artmasi gelmektedir.

Guntimiizde Tirk kadin:
istiin nitelik ve sorumluluk
gerektiren bircok meslek
alaninda calisabilmekte ve
gorev ustlenmektedir. Son

yillarda tilkemizde kadin-
larin isgiicii piyasasinda
giderek daha fazla yer
almasinda, calisma kosulla-
rinin kadin isgiict i¢in daha
elverisli ve 6zendirici bir
diizeye ulagmis olmasi ve
kadinlar1 ¢alisma hayatinda
koruyan hukuki diizenle-
melerin varlig biytik rol
oynamistir.

Tark kadininin bugiin
calisma hayatinda karsi-
lastig1 sorunlar hukuki
olmaktan ¢ok ekonomik
ve sosyal goriniimdedir.
Ekonomik deger yaratan
kadin girisimci sayisini
arttirmak, var olan kadin
girisimcileri giiclendirmek
ve Tirk kadin girisimcilerin
diinya ile butiinlesmesini
saglamak gerekir.

Kadin girisimciler, genel-
likle bagarma ihtiyact, risk
alabilme egilimi ve bagim-
siz olma arzusu ile hareke-
te gecmektedirler. Basarili
olma ihtiyacy, ilgi alanlarina
yonelik calismalar yapmak
ve ‘kisisel ozgiirltk’ elde

OTM Plastik-Otomotiv Yedek Parca Ltd. Sti.

HOSAB’da toplam 2800 metrekare kapali alanda lretim yapiyor.
Otomotiv yan sanayii alaninda vakumlu sekillendirilmis plastikten

i\ otobiis, kamyon, adir is makinalari, traktér, miniblis ve midibisler icin ic
ve dis aksamlara ait mamdiller ile bunlarin disinda seperator ve cesitli
fidan kaplari trtin cesitleri arasinda. Turkiye'de kurulu ana otomotiv

OTM PLASTIK

sanayiine hizmet veren OTM, miisterilerin farkli spesifikasyonlarina
uygun olarak da dretim yapmaktadir.
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etmek kadin girisimcilerin
en giicli gidilerindendir.

Kadinlar girisimcilik
yoluyla kendi ekonomilerine,
toplumlarina ve istihdama
onemli katki yapabilir. Fakat
bu katk: iilkemizde yeterince
gelismis degil. Tiirkiye'de
mevcut kadin girisimci
sayisinin yliksek olmadigini
goriuyoruz.

-Yiiksek olmasi ne tiir
avantajlar saglar?

-Kadinlar topluma refah
getirmek i¢in biyiik bir po-
tansiyele sahip, bu nedenle
kadin girisimciligini tesvik
etmek cok onemlidir. Hala
zengin sanayilesmis top-
lumlarda egitimde cinsiyet
acisindan ¢ok 6nemli esitlik-
ler saglanmasina ve yiiksek
prestijli meslekler ve yonet-
sel iglere giriste erkekler
kadar mesafe kat etmelerine
ragmen st dizey liderlik
pozisyonlarinda nadiren yer
alabilmektedirler.

Tarkiye'nin sosyal ve
ekonomik gelisimine katkida
bulunmak ve siirdiriilebilir
kalkinmay1 saglamak igin
ekonomik deger yaratan
kadin girisimci sayisint
arttirmak ve var olan kadin
girisimcileri giiclendirmek
gerekmektedir.

-Kadinlarin is diinyasina
adaptasyonunu ve cesareti-
ni nasil buluyorsunuz?

-Kadin ¢aliganlar is haya-
tinda karsilasmis olduklari
kariyer engellerini agsmaya
baslamuslardir. Kadinlarinda
farkli sektorlerde basari sag-
layabilecegini gostermesi
ve saymnin her gecen giin art-
masi, basarilara sahit olmak
beni her zaman gururlandir-
muistir. Guniimuizde kadinlari
sivil toplum kuruluslarinda,
kamu gorevlerinde ve
orgtlerde lider ve yonetici
konumunda siklikla gorebil-

Nergis VATANSEVER

Sirket ve gérevi: OTM Plastik-Otomotiv/Satin alma/ Yénetim Kurulu tyesi
Egitim: Universite / Moda Tasarim

ROPORTAJ

Cocuklukta Meslek Hayali: Oyuncak bebeklerime cocuk yaslarda kiyafet tasarlayip dikerdim.

Sanirim kiiclik yaslarda da hayalim iyi bir tasarimci olmakti.
Bedendidi kitap: Sebahattin Ali/Ktirk Mantolu Madonna
Begendigi Film: Casuslar Koprtisti/Arrivals

Sevdigi Mizik: Klasik
Hobiler: Tenis, binicilik, pilates, ytirtiyis, doga sporlari
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mek miimkiindiir. Inanmak
basarmanin yarisidir.
Beden kadar zeka ile de

bir yerlere gelebilmenin
onemli basari hikayeleri
kadmlardir. - Is ahlaki agi-
sindan konuya baktiginizda
neler soylersiniz?

-Is diinyasinin aktor-
lerindeki sonu olmayan
hevesler hi¢bir anlayisi
tanimaksizin pazar pozis-
yonu almak, ya da bunu
korumak cabasi icerisin-
dedir. Bu da isletmelerin
etik ve ahlak anlayislarinin
giinden giine erozyona
ugramasina neden olmak-
tadir. Diger bir ifadeyle her
gecen giin daha kaygan bir
zemin haline gelen pazarda
isletmeler strekliliklerini
riske atmamak icin bircok
faaliyet yapmaktadirlar.
Maalesef faaliyet alanlarini
gelistirirken ahlaki degerler
g0z ontinde bulundurma-
maktadirlar.

Dolayistyla is hayatinda,
ozellikle son yillarda, is
etigi kavraminin tam olarak
icsellestirilmemesi skan-
dallara neden olmaktadir.
Artik sinirlar1 olmayan bir
is diinyasinin kurgulandigi
giinimiiz kosullarinda is
etiginin gerekliligi tarti-
silmaz bir hal almaktadir.
[s etigi isletmenin ¢ikar
gruplariyla giivene dayali
iliskiler kurabilmesi, onun
toplum icindeki imaj1 ve
tirtintin saglayabilecegi
olumlu davranslar ile
isletme ic¢i davranislarin dii-
zenlenmesi ve performan-
sin arttirilmasi acisindan
onemli bir rol distlenir.

-Tiirkiye'deki genel
olarak iiretim ve yatirim
ortamini nasil degerlendi-
riyorsunuz?

-2016 ortalarindan
itibaren hedeflerimizi ger-
ceklestirme yolunda hizl

adimlarla ilerlemekteyiz;
ancak artan maliyet baski-
sinin daha ¢ok hissedildigi
bir donem yasiyoruz. Bu da
sirketlerin karliliklarini ve
dolayli olarak da yatirim
kapasitelerini olumsuz
etkilemektedir. Ana
sorunun satig rakamlari
degil, karsizlik oldugu bir
dénem yasamaktayiz. Bu
durum hem i¢ pazarda
hem dis pazarda etkilerini
gostermektedir. Bu noktada
karsiniza fiyat indirimi
baskisi ¢ikmaktadir.

Marka degerinin yiiksek
olmasy, fiyat baskisinin
yiiksek oldugu ortamlarda
miicadele etmek agisindan
her zaman cok 6nemlidir.
Bu nedenle marka degerine
ve teknolojiye yatirim
yapmak gerekmektedir.
Firmamiz bu konuya énem
vermekte ve bir¢ok imkani
bu yonde kullanmaktadir.
Son dénemde tizerinde
calismaya basladigimiz tek-
nolojik yatirim planlarimiz
bizi istedigimiz noktaya ge-
tirmek i¢in dogru adimdir.

-Gelecek ile planlariniz
neler?

-Ulkemizin dinamik yapi-
st ve degisen demografisi,
satis artisina olumlu bir
ortam hazirlamaktadir. Bu
degisimi dogru yonetip,
buna sirket dinamiklerini
de ekledigimizde dogal ola-
rak satig artist gelmektedir.

Tiirkiye'nin ihracati-
na baktigimizda, diinya
pazarinda 6nemli bir yere
sahiptir. Tirk firmalar: ve
ihracatgilar: olarak gorevi-
miz bu ortalamayn stirekli
olarak yukariya tagimaktir.
Kurumsal firma olma
yolunda hizli adimlarla
ilerlemekteyiz. Diinya pa-
zar1 igerisinde teknolojinin
geldigi noktada yenilikleri
takip edip, faydalanarak in-

san giictinden ¢ok makine
parkurumuz ile maliyetleri
daha da diistirebilmek,
kosulsuz tam hizmet
vermek, 6nci firma olmak
ilkemizdir.
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Alman Otomotiv Devi ElringKlinger
Bursa’daki Yeni Uretim Tesisini Acta

Tim diinyada 8.200 ¢alisani ile 45 noktada faaliyet gosteren Alman otomotiv yan sanayi
devi ElringKlinger, Tlirkiye’deki yeni fabrikasini 18 Kasim’da Bursa’da hizmete soktu.

Iman otomotiv yan
Asanayi devi ElringK-

linger, Turkiye'deki
yeni Uretim tesisini 18
Kasim’'da Bursa'da Akcalar
Sanayi Bolgesi'nde torenle
hizmete soktu. Acilis
toreni, ElringKlinger TR
Oto. San. Tic. A.S. Genel
Miudird Yavuz Ginaydin
ve ElringKlinger Group
CEO’su Dr. Stefan Wolf ev
sahipliginde; Bilim, Sanayi
ve Teknoloji Bakani Dr.
Faruk Ozlii ve Basbakanlik
Tirkiye Yatirim Destek
ve Tanitim Ajansi Baskant
Arda Ermut’un katilimi ile

gerceklesti.

Is1 Kalkanlari ve
Ozel Contalar

Toplamda 22.400
metrekare alanda, 10.500
metrekarelik bir alana ya-
yilan yeni fabrika, 12 ayda
insa edildi. Fabrika, tiretim
ve lojistik alanlarinin yani
sira ¢ kath ofis kompleksi
ve tasarim boliimlerinden
olusuyor. Acilis sonrasinda
tiretim plani, 9 milyon
birim siparis kapsaminda
temel olarak 1s1 kalkanlari-
na ve 0zel amacli contalara
odaklantyor. ElringKlin-
ger, 2019 yilina kadar
bir milyon ek parcalik bir
tretim yapmay! bekliyor.

ElringKlinger su anda Tir-
kiye'de yaklasik 170 kisiye
istihdam sagliyor. Almanya
Dettingen merkezli sirket,

2009 yilindan bu yana Bur-

sa'da faaliyet gosteriyor.
Ekim 2014'te yeni bir
fabrika i¢in detayl: planlar:
hazirlayan ElringKlinger,
Agustos 2015'te fabrikanin
insaatina basladi.

2009’da Bursa’ya Geldi
Torende konusma

yapan ElringKlinger AG

CEO'su Dr. Stefan Wolf

sunlari soyledi; "Tirkiye,

otomobil endiistrisinin

biiytik parcalar1 i¢in 6nemli

bir imalat konumu olarak
kabul ediliyor. Yeni fabri-
kamiz, yiiksek diizeydeki
talepleri karsilamaya
yardimci olacak. Tirkiye,
Grubumuz icin 6nemli bir
konum olmayi siirdiirityor
ve gelecekteki bityiimeye
katk: saglayacak. Bunu goz
ontnde bulundurarak, ge-
rektiginde maksimum hiz
ve esneklik ile harekete ge-
cebilmek amaciyla komsu
arazi pargalarini da aldik”.
Tirkiye'de Ford Otosan,
Hyundai Assan, Karsan,
Oyak Renault, Tofas;
diinyada ise Ford, Renault
gibi otomotiv devlerinin is
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ortagl olan ElringKlinger,
2009 yilinda Tirkiye'ye
yatirim karari alarak, Bur-
sa'y1 s olarak belirlemisti.
Alman otomotiv yan sana-
yi devi daha sonra 2012
yilinda ise ek bir yatirim
ile o donem Ispanya'daki
tretim tesisini Ttrkiye'ye
tasima karari almisti.

Teknoloji Yatirimlar:

Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakani Dr. Faruk Ozlii de
yaptig1 konusmada, yabanci
yatirimlarin artirilmasi, daha
iyi hizl nitelikli ve ytiksek
katma deger olusturacak
yatirimlarin 6niniin agilmasi
icin tim mevzuatlarin kolay-
lastirildiginy, yabanci yatirim-
cilar i¢in her tirli kolayligin

Bursa’dan saglanacagim séyledi. Ozli;
Diinyaya Mesaj “Yiksek teknolojili alanlarda
Bagbakanlik Yatirim yatirimlarin artmasini

Ajansi Bagkani Arda Ermut
ise torende yaptig1 konus-
masinda sunlar: kaydetti;

istiyoruz. Turkiye'de daha
fazla yatirim ve daha fazla is
yapilmast i¢in ne gerekiyorsa

“Sayin Cumhurbaskanimi-
zin liderliginde saglanan
ekonomik reform ve istik-
rar ortaminin uluslararasi
yatirimcilar tarafindan
takdir edildiginin bir
gostergesi olan bu yatirim,
Tirkiye'de var olan firsat-
lara bir kez daha dikkat
cekecek. ElringKlinger,

bu tesis ile uluslararasi
yatirimcilara bir mesaj ve-
rerek, Tarkiye'nin yatirim
karari1 acisindan ne denli
dogru bir merkez oldugu-
nu bir kez daha teyit etti.”

"

yapacagiz. Ozel sektériin
yatirimeilarin, girisimcile-
rin sanayicilerin yaninda

olacagiz. Ctnki Turkiye 6zel
sektoriin yatirimlari, tiretim-

leri, ihracatt ile biyliyecek.
Bakanligimiz 6zel sektori
biiyiitecek sanayimizin

rekabet giiclinii artmast i¢in

tiim calismalar1 yapacaktir.

Tirkiyenin bitytimesi tekno-
loji tasarim ve markalasa ile

olacak. Tiirkiye'yi bir Ar-Ge

cenneti haline getirecek bir
is ve yatirim ortami saglaya-

cag1z” dedi.

Yavuz Giinaydin fabrika tretim hattinda Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakani Dr. Faruk Ozl ile Basbakanhk Yatirim
Ajansi Baskani Arda Ermut’a bilgi verdi.

Podyum Davet’in
Giicii Simdi Catering’de!

Bursa, gectigimiz yil hizmet
vermeye baslayan Podyum
Davet ile yeni bir adres ve
veniliki bir davet yaklasimi
kazand. Cetin Ceylan, Aykut
Uyaniklar ve Levent Atay’in
hizmet sektdriindeki 35
yillik deneyimleri ile kurulan
Podyum Davet Catering, ttim
davetlerin kusursuz olmasi
icin calisan profesyonel
ekibiyle ayricalik ve uzmanlk
vaat ediyor.

Podyum Davet Catering’in
lansman basin yemeginde
soz alan Kurumsal iletisim
ve Halkla Iliskiler Muidiirti
Cigdem Gerceksi, “Podyum
Davet salonlari bir yildir
unutulmaz organizasyonlara
ev sahipligi yapiyor. Buradan
aldigimiz gticle, Podyum
Davet Catering olarak
bu basariyi salonlarimiz
disindaki tlim organizasyon-
larda da yasatmak icin yola
ciktik” dedi. Dlizenlenen tim
davetlerin kendileri icin cok
onemli oldugunun altini cizen
Gerceksi, “Bizim tek isimiz
davet. Podyum Davet ailesi
olarak tek konsantrasyonu-
muz ayricalikl hizmetimizi, bu
alandaki uzmanligimizi stird-
rebilir bir sekilde tim etkinlik-
lere tasimaktir. Sadece iki
aydir hizmet veren Podyum

Davet Catering’in profesyo-
nel hizmeti ve lezzetleri ile
tanisan binlerce davetlinin
memnuniyeti bize yolumuzda
glc veriyor” dedi.

Hizmet kalitesini artirmaya
yonelik altyapisi, 6zenle
secilen ekipmanlari, yillardir
eksiksiz isleyen etkinlik yone-
timi kabiliyetleriyle Podyum
Davet Catering, siz neredey-
seniz, tlim profesyonelligi
ile oraya geliyor. 20 kisiden
2000 kisiye kadar olan kisisel
ya da kurumsal tiim organi-
zasyonlarinizda lezzetlerini,
sunumlarini, ekibini, hizmetini,
masaniza, mekaniniza, mutlu
anilariniza tasiyor.
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Bilge Kaucuk
Yiizde 20 Biiyiime Hedefliyor

Kaucuktan mamul her tiirlu yedek parca ve sarf malzemeleri, o-ring, sizdirmazlik
uriinleri, otomotiv cam ve kapi lastikleri, savunma sanayine yonelik ara¢larin
contalari, demiryollarinda kullanilan kapi ve cam lastikleri uireten Bilge Kaucuk,
2017 yilinda ytizde 20 ciro biiylimesi hedefliyor.

ilge Kaucuk Genel
BMuduru Baris Otrus,

hedeflerinin dzellikle
katma degeri daha yiiksek
projelerde yer almak oldu-
gunu belirterek calismalari
ile ilgili sunlar1 soyledi: “Av-
rupa’daki aerosol conta ile
ilgili calismalarimiz devam
ediyor. Bundan beklentile-
rimiz biiyiik. Ispanya, Italya

Bilge Kaucuk

1999 yilinda Bursa Kaucuk ismiyle
satis-pazarlama faaliyetine
basladi. 2001 yilinda Bilge Kaucuk
firmasi ile imalat basladi. 2010
yilindan itibaren uretim faaliyetine
HOSAB’da devam ediyor. 6 bin
metrekare acik 7 bin metrekare
kapali alana sahip. Basta
otomotiv, tekstil, gida, enerji,

ve Almanya’'da musterile-
rimiz var. Ozel bir maki-
neyi Tiirkiye sartlarinda
yerlilestirdik ve daha hizli
hale getirdik. Saatte 17 bin
olan kapasiteyi biz 25 bine
cikardik, insansiz calisacak
hala getirdik. Faydali Model
basvurusu yapacagiz.

Ar-Ge Projeleri Yiiriitiiyor
Bir diger projemiz olan;
demiryollarinda kullanilan

0zel yanmazlik 6zelligi
bulunan epdm cinsi kauguk
trtinlerin calismasini
tamamlay1p, diinyaca tnli
iki ayr1 laboratuvardan
onaylar aldik. Oniimiizdeki
yil personelimizi yiizde 10,
ciromuzu da Turk Lirasi
bazinda yiizde 20 artirmay1
hedefliyoruz. Ciddi Ar-Ge
projeleri yiiriitityoruz.
Firma olarak amacimiz sek-
toriin gelisim ve bliytime
hizinin tistiinde bir bityiime
saglamak ki, bugiine kadar
bunu basarmis durumday1z”
dedi.

Kaucuk imalatinin Tir-
kiye'de hizla ilerleyen bir

sektor olduguna deginen
Baris Otrus sektorel olarak
su degerlendirmeleri yapt;
“Sektoriin kendine has ra-
kamlarim plastik sektorin-
den tam olarak ayiramasak
da son 10 yildaki bityiime
ortalamasi yillik % 15lerde
goziikityor. Ozellikle oto-
motiv yan sanayinin ve bu
baglamda kalite anlayisinin
gelismesi sektord ciddi
manada ihracat¢i konuma
getirdi. Devletin bu sektore
o6zel bir tesviki yok, cok
bityiik isletmeler de yok. Bu
yiizden de sektor orgiitlen-
meleri giiclii degil. Ancak
halen BTSO, Tirkiye'de ilk
kez sektoriimiiz icin ihtisas
OSB calismasi yapryor. Bu
calismanin sonuclarin ilgi
ile takip ediyoruz.”

insaat, saglik, tasima olmak tzere
sektorlerin ihtiyac duydugu yedek
parcalarin tretimini yapiyor. 2005

yilinda ISO 9001:2008 Kalite
Yénetim Sistemini uygulamaya

baslad. 2011 yilinda tam

tesekkillii [aboratuvarini kurdu.

Hurda Mal Girisi Sorun
Bilge Kauguk Genel Mudii-
ri Baris Otrus, bircok alanda
oldugu gibi ara ve vasifli
eleman sikintisi cektikle-
rini hatirlatarak, “Yabanci
uyruklu calistirmaya izin
verildi. Fabrikamizda yiizde
10 yabanct uyruklu ¢alisan
calistirma iznimiz var. Su
anda iki yabanct uyruklu
isci icin izin aldik. 5 yil 6nce
beyaz yaka calisan bulmaz-
ken, suan ciddi beyaz vaka
calisan fazlalig: var. Ancak
simdi de mavi yaka c¢alisan
stkintisi ¢ekiyoruz. Bir diger
sorun da fabrika alanlarimi-
zin verimli kullanilamamasi.
Yani makine yatirimdan
daha fazla betona yatirim
yapryoruz” dedi. Otrus, “Av-
rupa ve AB iilkelerden bizim

sektortimiiz ile ilgili hurda
mal girisi var. Bunlar1 6zel-
likle merdiven alt1 isletmeler
kullantyor. Bu hurdalardan
triinleri karsimiza ¢ikartip
haksiz rekabet olusturuyor-
lar” diye konustu.

Otrus, HOSAB'1n 6 yilda
alt ve tst yap1 ¢alismalarin-
da biiyiik bagar kat ettigini
vurgulayarak, “Bolge ciddi
anlamda talep goriiyor. Art1
olarak bélge sanayicilerinin
birbirleriyle daha ¢ok ileti-
sim kurmalar1 ve misteri ya
da tedarikci olmalar: konu-
sunda calismalar yapilabilir.
Daha sik¢a yemekler ve sos-
yal etkinliklerle birbirimizi
taniyabiliriz. HOSAB daha
dinamik hizli ve basarili
calismalar yapan bir bolge,
bunlar: da yapabilir” dedi.
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Av.Ismail Hakki Acar
iz

Gecici Is Iliskisi (Kiralik Isci)

Ozel Istihdam Biirolart Yonet-
meligi 11.10.2016 giin ve 29854
say1li Resmi Gazete ile yaymlana-
rak ytirGirlige girmistir. Yonetme-
lige gore acilacak 6zel istihdam
biirolary, igverenin isci ihtiyacinm
gecici olarak karsilayacaktr.

Yonetmelige ISVERENLER
ACISINDAN ana hatlari ile bakt-
gimizda;

GECICI I$ ILISKISININ
KURULABILECEGI HALLER

Tiirkiye Is Kurumunca izin veri-
len 6zel istihdam biirolar: gegici is
iliskisi kurabilecektir.

Gegici is iliskisi:

a. Is Yasas'nin 74.md.ne gore
is¢inin analik ve siit izni haklarin
kullanmast halinde,

b. Analik izin stirelerinin
bitiminden sonra 13/5. md.ye
cocugun mecburi ilk 6gretim ¢a-
ginin baglamasinda, isginin kismi
stireli calisma talebinde bulunmast
halinde,

c. Iscinin askerlik hizmeti
halinde,

d. Is sézlesmesinin askida kaldr-
g1 diger hallerde,

e. Mevsimlik tarim islerinde,

f. Ev hizmetlerinde,

g. Isletmenin giinlik islerinden
sayllmayan ve araliklt olarak
goriilen islerde,

h. Is saghig1 ve giivenligi baki-
mindan acil olan islerde,

i. Uretimi 6nemli olctide etki-
leyen zorlayici nedenlerin ortaya
¢ikmast halinde,

j. Isletmenin ortalama mal ve
hizmet kapasitesinin gegici is
iliskisi kurulmasi gerektirecek

olciide ve dngoriilemeyen sekilde

artmast halinde,
k. Mevsimlik isler hari¢ dénem-
sellik arz eden is artislart halinde,
Biiro ile isveren arasinda gegici
isci saglama sozlesmesi yapilarak
iscisinin gegici olarak isverene
devri ile kurulabilir.

GECICI 1§ ILISKisi
KURULAMAYACAK HALLER

a. Is Yasasi'min 29.md. ne gore;
ekonomik, teknolojik, yapisal ve

benzeri isletme, isyeri veya isin ge-

rekleri sonucu toplu is¢i ¢ikarilan
isyerlerinde sekiz ay stiresince,

b. Kamu kurum ve kurulusla-
rinda,

c. Yer altinda maden cikarilan
isyerlerinde, gegici is iliskisi
kurulamaz.

GECICI I$ ILISKISIN SURESI

Gegici is iliskisi;

a. Analik ve siit izni ile cocugun
ilkogretime baslamast hallerinde
bu hallerin devam stiresince,

b. Mevsimlik tarim isleri ve ev
hizmetlerinde stire sinir1 olmak-
sizin,

c. Diger hallerde en fazla dort
ay stireyle kurulabilir.

SOZLESMEYI UZATMA

Biiro ile isveren arasinda
yapilan Gegici Is Stzlesmesi,
“mevsimlik isler hari¢ donemsellik
arz eden is artislari hali” haricinde
toplam sekiz ay1 gecmemek iizere
en fazla iki defa yenilenebilir.

3 YENIDEN CALISTIRMA YASAGI

Gegici isci calistiran isveren,

. belirtilen stirenin sonunda ayni is
| icin alt1 ay1 gegmedikge yeniden

gecici isci calistiramaz.

GECICI 1§ ILISKISININ
KURULMASI

Gegici is iliskisinde isveren 6zel
istthdam biirosudur. Biiro aracili-
giyla gecici is iliskisi, gecici isci ile
is sozlesmesi, gegici isci caligtiran
isveren ile gecici isci saglama
sozlesmesi yapmak suretiyle yazilt
olarak kurulur. Biiro ile isveren
arasinda yapilacak gegici isci
saglama sozlesmesinde;

a. Sozlesmenin baglangic ve
bitis tarihi,

b. Isin niteligj,

c. Biironun alacag! hizmet
bedeli,

d. Varsa ozel yiikiimlilikler
yazilir.

Sézlesmeye iscinin calisma
edimini yerine getirdikten sonra,
baska bir igverenin igyerinde
calismastni engelleyecek hiikiimler
konulamaz.

Biiro ile is¢i arasinda yapilacak
sozlesmede is¢inin ne kadar stire
ile ise ¢agrilmazsa hakli nedenle
is sozlesmesini feshedebilecegi
belirtilir. Bu siire tic ayt gecemez.

GECICI iSCI CALISTIRMA
KOSULLARI

a. Isletmenin ortalama mal ve
hizmet Gretim kapasitesinin gecici
is iliskisi kurulmasin gerektirecek
olciide ve dngoriilemeyen sekilde
artmast halinde, gecici is iligkisi
ile caligtirilan isci sayisy, isyerinde

i calistirilan isci sayisinin dortte
| birini gecemez.

Ancak, on ve daha az isci calisti-

~rilan isyerlerinde bes isciye kadar

gecici is iliskisi kurulabilir.

b. Isci sayisimin tespitinde,
kismi stireli i sozlesmesine gére
calisanlar, calisma stireleri dikkate
alnarak tam siireli ¢alismaya
dondistiiralir.

c. Gegici calisan isci sayisi I
Yasast'nin 30. maddedeki eski
hikiimli ve terér magduru calig-
tirma zorunlulugu kapsamindaki
isci sayisina dahil edilemez.

d. Gegici isci cahistiran isveren,
is sozlesmesi fesih edilen iscisini
fesih tarihinden itibaren alti ay
gecmeden is iliskisi kapsaminda
calistiramaz.

GECICI iSCI CALISTIRAN
ISVERENIN HAK VE
YUKUMLULUKLERI:

Gegici isci calistiran isveren:

a Isin geregi ve gecici isci
saglama sozlesmesine uygun ola-
rak gecici iscisine talimat verme
yetkisine sahiptir.

b. Isyerindeki agik pozisyonla-
rint gegici isgisine bildirmek ve
Kurum tarafindan istenecek bel-
geleri yasal siirelerle saklamakla
yiiktimlidiir.

c. Gecici is¢inin is kazasi ve
meslek hastalig1 hallerini biiroyu
derhal, 5510 sayih Yasanin 13
ve 14. Maddelerine gore de ilgili
mercilere bildirmekle yiikimltidiir.

d. Gecici iscileri calistiklari
dénemlerde, isyerindeki sosyal
hizmetlerden esit muamele ilkesin-
ce yararlandurir.

e. [syerindeki gecici iscilerin

istthdam durumuna iliskin bilgileri
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1be, teknoloji ve
kalitesiyle oncii...
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varsa isyeri sendika temsilcisine
bildirmekle yiikiimliidar.

f. 6331 sayili Is Saglig ve Gii-
venligi Yasasi'nin 17/6. Maddedeki
egitimleri vermekle ve is saglig1 ve
giivenligi acisindan gereken tedbir-
leri almakla yikimlidiir.

g. Gecici iscinin, gegici isciyi calis-
tiran isverenin isyerindeki calisma
stiresince temel calisma kosullart,
bu iscilerin ayni igveren tarafindan
aynt is icin dogrudan istihdami ha-
linde saglanacak kosullarin altinda
olamaz.

h. Isletmenin ortalama mal ve
hizmet Giretim kapasitesinin gegici
is iliskisi kurulmasini gerektirecek
olgiide 6ngorilemeyen sekilde
artmast halinde gecici isci ¢alistiran
isveren, isyerinde bir ayin {izerinde
calisan iscilerin ticretlerinin ddenip
odenmedigini calistig: siire boyunca
her ay kontrol etmekle yiikiimliidr.

i. Odenmeyen iicretler oldugunu
goren isveren bunlar 6denene kadar
biironun alacagini 6demeyerek, bii-
ronun alacagindan mahsup etmek
kaydiyla gecici iscilerin en gok ii¢
aya kadar olan ticretlerini dogrudan
iscilerin banka hesabina yatirir.

j. Ucreti 8denmeyen isciler ve
odenmeyen ficret tutarlar, gegici
isci calistiran igveren tarafindan il
midirligiine veya hizmet merkezi-
ne 6deme giiniinden itibaren on beg
icinde bildirilir.

GECIC ISCININ
YUKUMLULUKLERI

a. Gegici isci, isverenin vermekle
yiikiimlii oldugu egitimlere katil-
makla yiikiimliidar.

b. Gegici isci, isyerine ve ise iliskin
olmak kaydiyla kusuru ile neden ol-
dugu zarardan, gegici isci calistiran
isverene karst sorumludur.

c. Gegici isci, gecici isci ¢alistiran
isverenden biironun hizmet bede-
line mahsup edilmek {izere avans
veya bor¢ alamaz.

Yonetmeligin bundan sonraki
hiikiimleri, 6zel istihdam biirolart
ile ilgili oldugundan inceleme dist
birakilmistir.

Sayg! ile bilgi ve takdirlerinize
sunulur...

BES Primini Kesip
Yatirma Zorunlulugu

4632 sayili Bireysel
Emeklilik Tasarruf ve Yatirim
Sistemi Yasasi’nda degisiklik-
ler yapan 6740 sayili Yasa,
25.08.2016 giin ve 29812
sayill Resmi Gazete ile yayin-
landi. Buna gore:

Yasanin yurtrluge girecegi
01 Ocak.2017 tarihi itibariyle
45 yasini dolduran calisanlar
Yasa kapsaminda olacaktir.

- Calisanin isvereni araci-
Lgiyla bir emeklilik planina
dahil olmasi,

- [sveren tarafindan sirket
ve plan belirlenmesinde
goz oniinde bulundurulacak
kriterler,

» Katki paylarinin yatirima
yonlendirilecegi fonlar,

- Isverenin sirket ile yapa-
cagl stzlesme,

- Cayma hakki,

- Calisanin isyerinin
degismesi halinde isverenin
calisani bir emeklilik planina
dahil etmesi,

- Isyeri degisikliginde biriki-
min aktarilmasi,

- Calisma iliskisi sona
eren calisanin talebi Gizerine
ilgili emeklilik planina 6deme
yapmasl,

* Ara verme,

- Sistemden ayrilma,

- Devlet katkisinin 6den-

mesi, gibi usul ve esaslar
Mustesarlk tarafindan belir-
lenecektir.

SOZLESME YAPILACAK
SIGORTA SIRKETI
Miistesarlkca uygun
gorulecek sirketlerden birinin
sunacag! emeklilik plani
tzerinden isveren ile sigorta

| sirketi arasinda (Mistesar-

likca drnegi belirlenecek)
s6zlesme imzalanacaktir.

YAPILACAK KESINTI VE
YATIRILMASI:

Yapilacak kesinti; 5510
sayili Yasa'nin 80. maddesi

i cercevesinde belirlenen

prime esas kazancin yiizde
tcuddr. Bu kesinti, en gec
calisanin Ucretinin deme
glintinii takip eden is gtindi,
isveren tarafindan sigorta
sirketine aktarilacaktir.
Calisan, katiima iliskin
emeklilik s6zlesmesinde be-
lirlenen tutardan daha yiiksek
bir tutarda kesinti yapitmasini
isverenden talep edebilir.

CALISANIN CAYMA HAKKI
Calisan, emeklilik planina

i dahil oldugunun kendisine
| bildirildigi tarihi takip eden iki
{ ay icinde sozlesmeden caya-

bilir. Cayma halinde, 6denen
katki paylari, varsa hesabinda
bulunan yatirim gelirleri ile
birlikte on is gtint icinde
calisana iade edilir. Bu stire
icinde cayma hakkini kullan-
mayan ¢alisan Mistesarlikca
belirlenen hallerde katki pay
oddemesine ara verilmesini
talep edebilir.

CALISANIN ISYERI
DEGISIKLIGI

Sozlesme kapsamindaki bir
calisan isyerinin degismesi
halinde, yeni isyerinde bir
emeklilik s6zlesmesi varsa,
calisanin birikimi Gve sis-
temde kazandig emeklilige
esas suresi yeni isyerindeki
emeklilik s6zlesmesine akta-
rilir. Yeni isyerinde emeklilik
sozlesmesi bulunmamasi
halinde calisan, talep ederse
onceki isyerinde diizenlenmis
stzlesme kapsaminda katki
pay! ddemeye devam edebilir,
talep etmezse emeklilik s6z-
lesmesi sonlandirilir. Calisan
bu yéndeki talebini, isyeri
degisikligini izleyen ayin so-
nuna kadar sirkete bildirmek
zorundadir.

ISVERENIN HUKUKI VE
CEZAI SORUMLULUKLARI
isveren, yapacag) katki
payini zamaninda sirkete
aktarmaz veya gec aktarirsa
calisanin birikiminde
olusan parasal kaybindan
sorumludur. isverenler bu
yuktmlulikleri bakimindan
Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanlig tarafindan
denetlenir. isverenin
yiktmluliklerine uymamasi
halinde, her bir ihlal icin
Calisma ve Sosyal Guivenlik
Bakanliginca yuiz Turk lirasi
idari para cezasi uygulanir.

HOSAB 48 ARALIK 2016



Miikemmeli Diistiniiyor,

Firmamiz, basta enerji, saglk,

= makina, gida, otomotiv, kimya,
=5 tekstil ve gemicilik olmak iizere tiim
sektorlerin ihtiya¢ duydugu yan sanayi
iiriinlerinin tistiin standartlarda
tiretimini yaparak ulusal ve
uluslararasi alanda pazarlamaktadir.

f?
SIZDIRMAZLIK ELEMANLARI [) MAKINA YEDEK PARCA
SANAYi ve TICARET LTD.STI. SAN. i¢ ve DIS TiC. LTD. $TI.
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ULKE RAPORU

Uzerinde Meryem Ana’ya
adanmus kilisesi ile

Bled Adasi, Bled Golii'ntin
incisi ve Slovenya'nin

en cok bilinen
\gorimittilerinden birisi...

Orta Avrupa’nin giuneyindeki kiciik ilkede kaliteli her sey var... Hayat kalitesi oldukca yiiksek,
Ui¢ uluslararasi havaalanina sahip, sadece 42 km. deniz kiyis1 var ancak limanlar1 6nemli bir
nakliye merkezi, nitelikli yol aglariyla Avrupa’nin 6énemli merkezlerine ulasimda ideal...

En 6nemli ozelligi is etigi ylksek, iyi yetismis ve verimli bir is giicii yapisina sahip olmasi.

lovenya, Orta Avru-
S pa’nin glineyinde

batisinda Italya,
gineybatisinda Adriyatik
Denizi, gliney ve dogusunda
Hirvatistan, kuzeydogusun-
da Macaristan ve kuzeyinde
Avusturya bulunur. Biiyiik
bélimii Slovenya Alpleri ile
kaplidir ancak dogusun-
da Macaristan ovalarimnin
uzantilari yer alir. Adriyatik
kiyisindaki dar bir seritte
Akdeniz iklimi goriiliir. I¢
kesimlerde ise iklim kara-
saldir. Ozellikle kuzeydeki
daglik alanlarda kislar cok
soguk ve kar yagisli gecer.
Sicaklik ve yagis sartlarinin
uygun olmasi nedeni ile
tilke topraklarinin %57’si
ormanlarla kaplhdir.

Bir zamanlar Yugoslavya
Sosyalist Federal Cumhuri-
yeti'nin bir parcasi olan Slo-
venya, 1991'de bagimsiz-
ligin1 ilan etmistir. 1 Mayis
2004'te Avrupa Birligi'ne
katilmastyla, par¢alanan
Yugoslavya'dan Avrupa
Birligi'ne girebilmis olan ilk
tilke olmustur. 2007°den bu
yana Euro kullaniliyor.

Istikrarli Ekonomi,
Verimli Isgiicii

Slovenya, yiiksek gelir
grubundaki gelismis tlke-
lerden biridir. Kisi basina
milli gelir 29 bin dolar
seviyesindedir. Istikrarli
bir ekonomiye sahip olan
tilkenin en 6nemli 6zelligi
iyi yetismis ve verimli bir
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2.066.000 20.273 44.120 Milyon $
Kisi Bagt Gelir Biiytime Orani Enflasyon
21.359 % %1,9 %-0,3
2015 Verileridir.
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Isinize
lezzet katiyoruz...

20 yillik tecriibemizi Gstiin teknoloji ve

uzman bir kadro ile birlestirdik.

Artik yemek saatleriniz saglikl, besleyici, keyifli bir
molaya dénusuyor...

444 96 60

www.bursasafranyemek.com.tr

Bursa Safran Yemek Uretim ve Hizmet A.$.
DOSAB Papatya Sk. No:18 BURSA / TURKIYE
info@bursasafranyemek.com.tr
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is glici yapisina sahip
olmasidir. 2016 itibariyle
is ortamini iyilestiren
diizenlemeler ve dis talep-
teki bitytimeye bagl olarak
ekonominin hizlanmasi ve
ticii y1l boyunca biiyiime
oraninin % 2'nin tzerinde
olmasi beklenmektedir.

Ucret seviyesini verimlilik
artislariyla es diizeyde tut-
maya dayali bir makroeko-
nomik yaklasim sergileyen
Slovenya’da bu durum tilke
ekonomisinin gelisimindeki
anahtar faktérlerden biridir.
Bu suretle Sloven firmalar
orta ve yliksek diizeyde
teknoloji gerektiren sanayi
dallarina yonelmisler-
dir. Slovenya giicli ve
¢esitlendirilmis bir imalat
sanayisine sahip, baslica
6nemli sektorleri; otomotiv,
elektrik elektronik sanayi,
ilac-kimya sanayi, metal
isleme sanayi, kagit ve kagit
urinleridir.

Ulkede tarim sektoriiniin

T

.' Eh‘-\‘- - ol -}

verimliliginin ytiksek olma-
sina ragmen modernles-
tirme ¢alismalar1 devam
etmektedir.

Dis Ticaret
olitikas1 ve Vergiler
Turkiye ile Avrupa
Birligi tiyesi tlkeler
arasinda sanayi triinleri
ticaretinde Gumritk
Birligi uygulamasindan
dolay, Slovenya'ya
Ttrkiye'den yapilan ithalat
gimrik vergisinden
muaftir. Diger tilkelerden
yapilan ithalatta Avrupa
Topluluklar Birlestirilmis
Gumrik Tarifesi'ne gore
ortak glimriik tarifesi
uygulanmakta, ithalatta
alinan vergiler KDV oranlar1
disinda ayni olmaktadir.
Slovenya, ithal tirtinlerde
AB teknik mevzuatin
uygulamaktadir. Uriinlerin
teknik mevzuata uygunlugu
ithalat asamasinda kontrol
edilebilecegi gibi piyasa

Slovenya giiclii ve cesitlendirilmis bir imalat sanayisine sahip.
Otomotiv, elektrik elektronik sanayi, ilac-kimya sanayi, metal
isleme sanayi, kagit ve kagit tirtinleri sanayi baslicalart...
Demir, celik, tekstil ve agac triinleri Ljubljana’nin kuzeyinde
bulunan Gorenjska bélgesinde gelismistir.

HACCP (Kritik Kontrol
Noktalarinda Tehlike
Analizi Sistemi) zorunlulugu
bulunmaktadir. ISO
9001:2000 Kalite Yonetim
Sistemi, ISO 14001

Cevre Yonetim Sistemi ve
GLOBALGAP sertifikast
tiketici tercihleri agisindan
onem tasimaktadir.

gozetimi yoluyla da
denetlenebilmektedir. AB
mevzuati geregince bircok
makine, ekipman, elektrikli
alet, oyuncak vb. iirtiniin
Slovenya'ya (veya herhangi
bir AB iilkesine) ihracati
icin tizerinde CE isareti
bulunmasi zorunludur.
Gidalar tirtinleri icin

Yasam kalitesi
yiiksek olan
Slovenya,
diinyanin en
gtivenli 10
iilkesi arasinda
yer aliyor.
Niifusun yiizde
22’si Universite
mezunu ve is
etigi, verimliligi
oldukca yiiksek
bir isgticti yapisi
var. Bunun icin
de orta ve orta
iist teknolojik
mallarin
imalatinda iyi bir
konumda...
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ULKE RAPORU

Dis Ticaret ve Tiirkiye Slovenya'nin 20 milyar
Slovenya'nin ana ihrag dolar civarinda dogrudan
tirtinleri, otomotiv sanayi, yabanct yatirim stoku bu-
elektrik-elektronik, kimyasal lunuyor. Yabanci yatirimlar
tirtinler, makine ve metal- daha cok imalat sanayiye
ler... Ihracatinda ilk siralarda  geliyor. Dogrudan yatirim-
sirasiyla Almanya, Italya, larin pay1 iginde ilk siray:
Avusturya, Hirvatistan ve da ytizde 34 pay ile imalat ’ - - Mt
Fransa yer aliyor. Ulkenin sanayi yatirimlar: aliyor. . -~ j e
ihracatinda AB {ilkelerinin Ulkede, Ar-Ge ve inovasyona . e i/ ' LT ;
pay1 yuzde 77 seviyesinde..  dayal yatirimlar ek olarak i W '-';:il@ﬁ,,_ 2
tesvik ediliyor. 5 giinde limi- W 2 o™

Ulkenin Dis Ticareti ted sirket kurmak miimkiin
(Milyar Dolar) hale getirilmis.

Yaklasik 300 bin kisinin yasadigi Ljubliana Slovenya'nin
baskenti ve giizel mimarisi, canli eski sehir merkezi ile
turistler i¢in popiiler bir yer.

2014 | 2015 | Ozel Ekonomik Bolgeler
ihracat 305 319 Slovenya’'da Serbest

_ Ekonomi Bélgesi ve Serbest Tarihi ve dogal
Ithalat 300 | 297 Gumriik Bolgesi olmak gtizellikleri, Adriyatik
Hacim 60.5 616 tzere iki ¢esit serbest kiyst tatilleri, kayak, golf,
ticaret alan1 bulunmaktadir. nehir gezileri ve kaplica
Denge 0.5 2.2 Serbest ekonomi bélgeleri gibi degisik secenekler
Koper ve Maribor’'da bulun- sunan Slovenya, Adriyatik
Turkiye, Slovenya ile dig maktadir. Bolgede faaliyet bolgesinde Italya'dan
ticaretinde fazla veren ko- gosteren firmalara uygun sonra en 6nemli turizm ey
numda... 2003 yilinda 195 altyapi saglanmaktadir. Bu merkezlerinden birims. e
milyon dolar seviyesinde bolgede tiretim, toptan satis, :
olan dis ticaret hacmi 1,2 bankacilik, finans hizmetleri,
milyar dolar seviyesine sigorta ve reasiirans hizmet-
ulasti. Tirkiyenin Sloven- leri yer almaktadir. Sloven
ya'ya ihracatinda baslica serbest gtimriik bolgeleri
trinler, esya tagimaya Celje, Ljubljana, Maribor,
mahsus motorlu tasitlar, Nova Gorica, Sezana ve

binek otomobiller yer aliyor.  Koper'de bulunmaktadir.
Bu iki fasilda 2015 yilinda
550 milyon dolarlik bir
ihracat s6z konusu oldu.
Slovenya’'dan ithalatta ise ilk
siralarda elektrik motorlari

ve jeneratorler, kagit ve Piran Tuzu, 700

! "5 yillik gelenege uygun
lgﬁrt(;)rn, kimyasal triinler yer sekilde ve geleneksel
yor. araclarla isleniyor.
N Ogtitiilmemis,
Turkiye ile Ticaret rafine edilmemis,

(Milyon Dolar) deniz mineralleri

bakimindan zengin
ve kristallere
yapisan ana su ile
zenginlestirilmis
olarak kendine

has tada sahip tuz,
Slovenya'nin en
bilinen yénlerinden
birisi...

2015 2016*
ihracat 810,5 413,7
ithalat 343,8 145,3
Hacim 1.154,2 559,0

Denge 466,7 268,4
Kaynak: TUIK *:6 aylk veriler
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Sanayi hizmetinde;
guven - Kalite - hiz

+ Hizh PVC sarmal kapilar

= Hizl PVC katlamir kapilar

« Cift kat perdeli PVC kapilar: «Bahee = _
« Seksiyonel Kapilar . +PVC perdeler 1l o}

H — Tem = m . WCpe =
=== JiEme e cGamjhaplan T
« Yiikleme korunaklan ; F | SYSTEM

sinai, tibbi gazlar

/ 7 P < « Oksijen, Argon - Karigim, Azot ve Karbondioksit dolum tesisi
/ | % * « Bastneli gaz titpleri test Istasyonu
J « Modikal gazlar
/ = Gaz ekipmanlan

ORSEZ ORSEZ ORSEZ ORSEZ

I EHDUSTHIYEL KAPLAR I Y ANGIN GUVENLIK I SiNA| GAZLAR . MEDIKAL GAZLAR

Merkez: Besevler Kiiciik San. Sit. 2. Arayol No.8 Ciraklik Okulu Karssi Niliifer / BURSA Tel, 0224 44127 13- 14 Faks. 0224 4412715
Showroom: Kiiciik Sanayi Sitesi Niliifer Cad. Noc 1/ A Niliifer / BURSA Tel. 0224 441 85 29 - 441 85 30 Faks. 0224 44144 91
Fabrika: Hasanaga Organize Sanayi Bolgesi 5.0d. No.1 Nilifer / BURSA Tel. 0224 484 24 25 (3 hat) Faks. 02244842522
WWW.orsez.com.tr




HOSAB'da Slovenya
Bilgi Giinii Yapilds

Slovenya Ticaret Atasesi Andrej Fercej ile Turizm ve Isadamlar Dernegi
Baskani Srecko Pirtovsek, Hasanaga, Ackalar ve Kayapa’daki sanayici ve
isadamlariyla bir araya gelip, Slovenya yatirim ortamy, ikili iligkiler, isbirligi
olanaklarn ve turizm imkanlarini konustu.

asanaga Organi- SAB Konferans Salonu'nda Hasanaga OSB, Kayapa ve Kurulu Baskam Omer Faruk
Hze Sanayi Bolgesi yapilan toplanti ile Slovenya  Akcalar Islah Organize Sa- Korun, diinyanin her nokta-

(HOSAB), Slovenya Ticaret Atasesi Andrej nayi Bolgelerindeki sanayici  sinin ticaret yapmak, tirtin-
Bilgi Giinti toplantisina ev Fercej ve Slovenya Turizm ve isadamlari ile bir araya lerimizi satmak icin birer
sahipligi yapti. 16 Kasim ve Isadamlar1 Dernegi geldi. Toplantinin agilisinda  pazar oldugunu belirterek

2016 Carsamba giinii HO- Baskani Srecko Pirtovsek, konusan HOSAB Yonetim sunlari soyledi;

—= " HOSAB

HASANAGA ORGANIZE SANAYi BOLGE MUDURLUG()
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HOSAB Yénetim Kurulu Baskani Omer Faruk Korun,
Slovenya Ticaret Atasesi Andrej Fercej ile Turizm ve
Isadamlar1 Dernegi Baskan: Srecko Pirtovsek'a giiniin

anisina plaket verdi.

OSB’lere yeni gorevler...
‘Giintimiizde organize sa-
nayi bolgeleri artik sadece
katilimci fabrikalarina elekt-
rik, yol, su saglayan degil,
onlarin drtinlerini diinyaya
satmalar1 konusunda cesitli
gorevler tstlenen birer ya-
piya geliyor. Bizler de HO-
SAB olarak bu anlayisimizin
geregi calismalara imza ati-
yoruz. Bu yil kurdugumuz
otomotiv kiimesi bunlardan
birisi... Bu tiir toplantilara
da daha cok ev sahipligi
yapacagiz. Amacimiz bolge-
miz, Bursa ve tlkemiz icin
ticaret hacmimizi arttirmak”
dedi. Kayapa Sanayici ve
[sadamlar1 Dernegi Baskani
Yalcin Toy da, “Avrupa’dan
sadece mal ithal ettigimiz
giinlerden buralara gelmek
onemli. Avrupalilar da bizim
oralara yatirim yapmamizi,
ticari iliskilerimizi arttirma-
miz1 istiyor” dedi.

Yatirim Ortamu...

Slovenya Bilgi Giinii top-
lantisinda, yatirim uzmani
Y.Temel Tatlisu Ekonomi
Bakanligi destek, kredi ve
hibeleri, yatirim tesvik mev-

zuat1 ve yurt dis1 ofis ma-
gaza destekleri konusunda
bilgi aktardi. Slovenya Tica-
ret Atasesi Andrej Fercej ise
tilkesindeki yatirim ortamu,
konusunda sunum yapti,
sorular1 yanitladi. Fercej,
ozetle su bilgileri verdj;
“Ttrkiye'nin Giiney Marma-
ra kisminda Slovenya ¢ok
taninmiyor. Bu agidan bu
tiir toplantilar bizim igin de
stratejik 6nemde... Ulkemiz
Bursa merkezi kadar niifusa

sahip... 24 milyar Euro yillik
ihracat yapiyoruz ve bunun
yiizde 77’sini Avrupa Birligi
tilkelerine gerceklestiriyo-
ruz. Ana ihrag¢ kalemlerimiz
otomotiv sektord dirtinleri...
Elektrik ve elektronik sana-
yimiz, ilac-kimya sanayimiz
ve metal makine sektorleri-
miz gelismis durumda...

Giivenli Ulke...

Slovenya, sanayi alaninda
nitelikli is giicti ve yliksek
verimli isgiiciine sahiptir.
Kaliteli her seyi bu tilkede
bulabilirsiniz. Kaliteli

alt yapy, isgiicti, Avrupa
pazarina kolay erisim
bulabilirsiniz. Diinyanin en
giivenli 10 tilkesinden birisi
olarak, hayat kalitesinin
oldukga ytiksek oldugunu
soyleyebilirim. Is giicti ucuz
degildir ancak yatirimcilar
verimlilikle bunu geri
kazanirlar. Sanayi disinda
tarim, hayvancilik ve orman
sanayi bizim i¢in 6nemli gelir
kaynagidir. Turizm, 6zellikle
kis turizminde btiytk bir
atilim icindeyiz. Tiirkiye'den
de kis ve yaz aylarinda
ziyaretci sayilarimiz hizla
artryor. Bu sayilar1 daha da
arttirmak istiyoruz.

5 Giinde Sirket Kurun...
Slovenya'da yatirim
yapmayi diisiniirseniz; az
once bahsettigim olumlu
noktalara, sirket kurmanin
kolayligini da ekleyebilir-
siniz... Bizde en ¢ok limited
sirket kuruluyor ve sadece
5 giinde tiim islemleri-

niz bitiriliyor. Limited
sirketlerde 7.500 Euro

en az sermaye istiyoruz.
Kurumsal vergilerde genel
oranimiz yiizde 17, KDV
oranimiz yiizde 22... Gelir
vergisi miktara gore ytizde
16-50 araliginda... Tabii
Ttrkiye'deki gibi organize
sanayi bolgeleri degil ama
endstri bolgeleri ve ser-
best bolgeler var. Yatirimin
ozelligine gore ucretsiz yer
arazi tahsisi de mimkin...
Bu tiir toplantilarla ikili
isbirliklerini yiikseltmek
amacimiz...” Slovenya
Turizm ve Isadamlar:
Dernegi Bagskani Srecko
Pirtovsek de Slovenya'da
turizm olanaklarini anlatti.
Hasanaga, Akcalar ve
Kayapa bolgelerinden
50'nin tizerinde sanayici
ve isadaminin katildig:
toplanti soru ve cevaplarla
sona erdi.
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Ozellikle kis mevsimi soguk ytiziinii gosterdiginde, yaz yeniden gelse giines yeniden tepemizde olsa diye icimizden
geciririz. Glinesin azicik kendini bile gostermesi, kis aylarinda pek cogumuzu mutlu etmeye yeter. Gemi ile kis
sogugunda sicak bolgelere veya yaz sicaginda serin yerlere seyahat edenlerin sayisi her gecen giin artiyor.
Peki gemi seyahatlerinde popiiler olan rotalar hangileri? Iste en popiiler 10 rota...

1 Akdeniz:

Gemi seyahatleri arasinda
en ¢ok satan ve en popiiler
destinasyonlardan biridir.
[spanya’'nin en giizel sehirleri
Barselona, Valensiya'dan, Ba-
lear Adalar1 Palma de Mallor-
ca, Ibiza, Kanarya Adalarindan
Tenerife ve Endiiliis’e uzanan;
ayrica Italya'da Sicilya Adasi,
Roma, Napoli, Cenova gibi
yerleri kesfederken, Fransa'da
Marsilya, Portekiz'de Lizbon,
Madeira, Kuzey Afrika'da
Fas gibi degisik kiltiirleri
gozlemleyebileceginiz bir tur
secenegi. Genellikle gemi se-
yahatlerine yeni baslayanlar,
daha énceden Yunan Adalari

gemi seyahati deneyimi olan
veya | haftada 4-5 iilke
gezebilmeyi isteyen seyahat
severlerce tercih ediliyor.

2 Kiiba-Karayipler:
Diinyanin en karakteristik
tilkelerinden Kiiba'da 2,5 giin

gecirerek bu siirede gemide
tam pansiyon konaklama ya-
pilmasindan dolay1, en uygun
biitcelerle Kiiba'yt bambaska
kesfetme imkan: oluyor.
Karayipler'in en giizel adalar1
Jamaica, Cayman Adalari,
Meksika Cozumel, Belize ve
Honduras gibi tilkeleri de
kesfetme olanag var. 22
Aralik 2015’ten bu yana, MSC
Cruises'in Kitba'da konaklama
imkani sunan ve Karayip ada-
larint da kesfetmeye yonelik
turlar dtizenlemeye baglad.
Gemi tur paketleri en popiiler
gemi destinasyonlari arasinda
yerini aldi.
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3 Kuzey Avrupa
Fiyordlar::

Dogayla bas basa kalma-
ya, selalelerin ¢aglayisini,
giin batiminin bulutlara
verdigi olaganiistii kontras-
t1, yemyesil doganin yani
sira sessiz-sakin, stresten
uzak, kiigtik kasabalari-koy-
leri kesfedebileceginiz ve
bol bol oksijen alip, goz ali-
c1 fotograflar cekebilecegi-
niz Norve¢'in gtizellikleri...
Buzullarin ve nehirlerin

asindirmasi ile on binlerce
yilda olusmus, zamanla
sularin da dolmasiyla,

kara parcalarinin ytizlerce
kilometre icerilerine girmis
doga olusumlar: Fiyord'lari
bu seyahatte yakindan
gorebileceksiniz. Devasa
cruise geminizin, fiyord-
larin azameti karsisinda

ne denli kiictik kaldigini
gordtugiinizde, kendinizi
farkls hissiyatlar icinde
bulacaksiniz.

4 Baltik Bagkentleri:
Baltik Bagkentleri gemi
seyahatleri 6zellikle
Akdeniz ve Ege Adriyatik
programlarina katilmis,
gemi seyahatinde farkl
rotalar kesfetmek hedefin-
de olan seyahat severlerin
ilk tercihi konumunda.
Bunun en 6nemli sebebi,
hi¢ stiphesiz Kuzey Avrupa

cografyasinin ve Rusya'nin
en giizel sehirlerinin
goriilityor olmast. Avrupa
tilkelerinde bunaltict
sicaklar yagsanirken, yaz
déneminde nispeten serin
bir seyahat yapmayi hayal
eden, sira dist keyifli Kuzey
Avrupa-Baltik sehirlerini
kesfetmeyi disleyenler icin
bu seyahat ideal.

5 Ege-Adriyatik:
Genellikle Yunan
Adalar1 gemi seyahatine
katilmis seyahat
severlerin, bir sonraki
cruise deneyimi Ege
Adriyatik turu olmakta.
Ege-Adriyatik gemi
seyahati, Venedik'ten,
Dalmacya sahillerinin
gozdesi Dubrovnike,
Italya’da Bari'den,
Yunanistan'in romantik
adas1 Mykonos’'a kadar
pek cok artist olan bir

seyahat. Yunanistan'in
baskenti Atina ve
diinyada olimpiyatlarin
ilk defa yapildig1 Olympia
antik kentinin kasabast
olan Katakolon da
seyahatin diger artilar1.
Ege'nin i¢inizi kipir kipir
oynatan ritmi, Akdeniz'in
sicakkanli insanlari, deniz,
glines, tarih, aligveris,
eglence ve Ege-Akdeniz
mutfaginin en giizel
orneklerini bu seyahatte
deneyimleyeceksiniz.

6 Ingiltere-Izlanda:

Zor begenen seyahat
severlerin, Avrupa’da
yeni yerler kesfetmek i¢in
gozde iilkelerinden biri
[zlanda... Bu seyahatin de
en keyifli parcast; Izlan-
da’da yemyesil bir doga,
daglik alanlarda kar tut-
mus ylkseltiler, selaleler,
bugiine kadar rastladiginiz
en temiz hava... Kuzey
Avrupa’'da kesfedilebilen

Fiyort olusumlarinin yan
sira, [zlanda'da gezeceginiz
Isafjordur bityiileyici.
Minimalist evleri ve di-
zenli yagami ile Akureyri
ve Reykjavik'in keyifli
sokaklarina bayilacaksiniz.
Invergordon ve Kirkwall'da
da tarih ve kiltiire hayran
olacaksiniz. Seyahatiniz
basladig1 gibi Almanya'nin
Hamburg sehrinde sona
erecek.
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7 Birlesik Arap
Emirlikleri:

Birlesik Arap Emirlikleri,
son 3 yildir diinyanin en
popiiler destinasyonlardan
biri haline geldi. Uluslara-
ras! turizm otoriteleri tara-
findan yakin bir gelecekte
moda haline gelip, diinya
gezginlerinin en cok ziyaret
edecekleri 6n goriilen
tlke ise Umman. Bu gemi
seyahatinde, iki tilkeyi bir

haftalik zaman diliminde,
doyastya gezebiliyorsunuz.
Birlesik Arap Emirlikleri'nin
en giizel sehirlerinden
Dubai, Abu Dabi ve Sir Bani
Yas adasinda, eglencenin
ve alisverisin tadini ¢ikarip,
kis aylarinda icinizi 1sitacak
sicacik bir havada seyahat
edebilirsiniz. Umman’in
Khasab ve Maskat sehirleri
de muhtesem dogast ile
sizleri bityiileyecek.

9 Transatlantik:

Vaktiniz ve firsatiniz
var ise; ‘uzunca bir siire
dinlenmeye ihtiyacim var’
diye diisiinityorsaniz tam
size gore bir gemi seyahati.
Ustelik 22 giin boyunca 7
tilke ve 3 kitay1 kesfedecek,
Atlantik okyanusunu gemi
ile gecen gezginlerin ara-
sina isminizi yazdiracak-
siniz. Italya’dan Arjantin’e
uzanan upuzun bir tatilden

bahsediyoruz. Ustelik bir-
birinden giizel Broadway
tarzi animasyon sovlari,
acik biife ve alakart res-
toranlarda leziz yemekler,
uygun fiyath ekstralar, giin
boyu gemi icinde eglenceli
aktiviteler, ucuz aligveris
imkanlari, g6z alabildigine
muhtesem deniz manzara-
s1, birbirinden keyifli giin
dogumu ve giin batimlarini
yasayacaksiniz.

8 Kanarya Adalar1
Akdeniz:

Herkes kis sogugundan
sikayet ederken, Akdeniz'in
en sicak cografyasina,
keyifli bir yolculuk istemez
misiniz? Hem soguklar-
dan kagip, hem de 1 hafta
boyunca birbirinden giizel
sehirleri gezip 4 tilke ve 2
kita kesfetmenin ayricali-
gin1 yasayabilirsiniz. Bar-
selona, Fas'in Casablanca

sehri, Portekiz'in Madeira
adasi, Endiiliis'te Malaga
ve Kanarya Adalari'nin
baskenti konumundaki
Tenerife sizi bekliyor. Tur
Italya Cenova baslangic ve
bitisli. Size bu seyahatte,
hem birbirinden giizel
Akdeniz adalarinda denize
girme, ada kiltirani yasa-
ma, hem de icinizi 1sitacak
bir havada seyahat imkani
sunuluyor.

10 Yunan Adalar::
Turkiyeli seyahat
severlerin, stiphesiz en
cok tercih ettikleri gemi
seyahati... Yunan Adalart,
Akdeniz tilkeleri i¢inde kiil-
tiirdi bize en yakin tlkeler-
den biri olmasi, yeme icme
alis-kanliklari, sicakkanl
insanlart ile ilgi ¢ekiyor.
Cruise tur paketleri iginde
en uygun fiyath tur paketi

Yunan Adalar1 gemi seya-
hati oldugundan, genellikle
Cruise seyahatine ilk defa
gidecek olanlarin gézdesi
durumunda. Mykonos,
Santorini, Rodos, Girit,
Samos, Patmos ve Midilli
Yunan Adalari gemi seya-
hatinde gorebileceginiz
birbirinden giizel adalar
ve bunlara ilave olarak
Atina’y1 da gorebilirsiniz.
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HASANAGA OSB FAAL FIRMA BILGILERI

S.N | FAAL FIRMA ADI SEKTOR FAALIYETI | TELEFON FAX

1 3 S KALIP APARAT MAK. SAN.TIC. AS. OTOMOTIV Faal 0224 484 26 36 0224 484 2535
2 5-M MUHENDISLIK MUMESSILLIK DANISMANLIK SAN. VE TiC. LTD.STI. OTOMOTIV Faal 0224 484 29 20 0224 484 29 40
3 AKBAY CELIK ENJ.INS.MAK SAN.TICA.S. METAL SANAYIl Faal 0224 220 37 00 0224 2213700
4 AKP OTOMOTIV SAN. VE TIC. LTD.STL OTOMOTIV Faal 0224 484 30 60 0224 484 30 69
5 AKYAPAK ULUSLAR ARASI DIS TIC.MAK.SAN.VE TIC.A.S. MAKINA VE TECHIZAT | Faal 0224 484 29 0224 484 29 04
6 AKYAPAK ULUSLAR ARASI DIS TIC.MAK.SAN.VE TIC.A.S. METAL SANAYIl Faal 0224 484 30 17 0224 484 30 08
7 ALFATEK MAKINA ELEKTRONIK SANAYI TIC. LTD. STI. MAKINA VE TECHIZAT | Faal 0224 484 30 40 02244842271
8 AL-KOR MAKINA KALIP SAN. VE TIC. A.S MAKINA VE TECHIZAT | Faal 0212876 58 20 0212 876 58 26
9 ALES PRES KALIP MAKINA SAN. TIC.LTD. STI. MAKINA VE TECHIZAT | Faal 0224 4112020 022441106 98
10 | ARDO TEKSTIL SAN.VE TIC.AS. TEKSTIL Faal 02244110510 02244110513
11 | ART OFIS MOBILYA SAN. TIC. AS. MOBILYA Faal 0224 484 27 27 0224 484 30 88
12 | ASAF MAKINA SAN.VE TIC. AS. PLASTIK VE KAUCUK Faal 0224 484 26 74 02244842677
13 | ASFUR OTOMOTIV KALIP LTD.STI. OTOMOTIV Faal 0224 4112200 0224 4112207
14 | ATOLYE MAK. KALIP TASARIM VE URUN GELIS. SAN.TIC.AS. MAKINA VE TECHIZAT | Faal 022448427171 0224 484 24 54
15 | BALAP TEKSTIL OTOMOTIV SAN. TiC. A.S. OTOMOTIV Faal 0224 484 29 05 0224 484 29 16
16 | BAL-PI GIDA SAN. TIC. LTD. STL GIDA Faal 0224 484 27 80 0224 484 27 81
17 | BAMAK YONETIM SIST.VE URETIM DESTEK HIZ.LTD.STL OTOMOTIV Faal 0224 484 29 08 0224 484 29 16
18 | BARHAN GIDA SAN. TIC. AS. GIDA Faal 0224 484 22 22 0224 484 22 24
19 | BEDAYET KARAGOZ EMPIRME BASKI SIS. SAN.TIC.LTD.STI. MAKINA VE TECHIZAT | Faal 0224 484 25 52 0224 484 27 55
20 | BILGE KAUCUK MAK. YEDEK PARCA SAN. iC VE DIS TIC. LTD.STI PLASTIK VE KAUCUK Faal 0224 484 26 85 0224 484 26 86
21 | BILIM CELIK YAPILAR IMALAT MONTA]J SAN. VE TIC. LTD STI METAL SANAYII Faal 0224 484 23 85 0224 484 23 95
22 | BODOPLAST PLASTIK TEKNOLOJILERI SAN. TIC. AS. KIMYASAL URUN Faal 0224 483 35 35 0224 483 36 33
23 | BORUS DEMIR GELIK MADENCILIK SAN.TiC.LTD.STI. METAL SANAYIl Faal 0224 484 26 92 02244118031
24 | BUR-SAN PLASTIK ORMAN URU.OTO.ITH.IHR SAN VE TiCLTD.STL PLASTIK VE KAUCUK Faal 0224 484 31 30 0224 484 31 30
25 | BURSATEK KAGIT AMB.IMLIHR.ITH.SAN.TIC.A.S. KAGIT VE KAGIT Faal 0224 4110001 0224 4110002
26 | CADEM CAD CAM DESTEK MERKEZI VE BILG.SAN.TIC.A.S. MUHENDISLIK HIZMETI | Faal 0224 484 24 47 0224 484 24 54
27 | CAN METAL BOYA SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI METAL SANAYII Faal 0224 484 29 30 0224 484 29 39
28 | CANKAR PLASTIK AMBALAJ SAN. VE TIC. A.S. PLASTIK VE KAUCUK Faal 0224 484 26 74 02244842677
29 | CANSAN ALUMINYUM PROFIL SANAYI VE TICARET A.S METAL SANAYIl Faal 0224 484 23 30 0224 484 23 49
30 | CAPRI SOGUTMA VE MUTFAK SAN.TiC.LTD.STI. MAKINA VE TECHIZAT | Faal 0224 48431 15 02244843117
31 | CMA ULUSLAR ARASI NAKLIYAT TIC.SAN.LTD.STL LOJISTIK Faal 0224 484 29 29 0224 484 27 20
32 | D.L.G.YANGIN SOND. ARC. GUVENLIK SIS. MAK.INS.TIC. VE SAN. LTD.STI KIMYASAL URUN Faal 0224 493 22 21 0224 493 22 20
33 | DELPHI AUTOMOTIVE SYSTEMS LIMITED SIRKETI OTOMOTIV Faal 0224 219 28 00 0224 484 27 00
34 | DEMIR KALIP MAKINA YEDEK PARCA LTD.STL OTOMOTIV Faal 0224 484 29 06 0224 484 29 16
35 | DEMIR KALIP MAK. YEDEK PARCA YON.SIST.DEST.HIZM.LTD.STI. OTOMOTIV Faal 0224 484 29 07 0224 484 29 16
36 | DEMIR-IS METAL AMB. VE KASA MAK. OTO. INSAAT SAN. VE TIC. LTD. STL METAL SANAYII Faal 0224 484 27 35 0224 484 22 55
37 | DILMEN SEKERLEME SAN. VE TIC. A.S. GIDA Faal 0224 484 31 01 0224 484 31 03
38 | ELIPSAN ELYAF VE IPLIK SAN VE TICAS. OTOMOTIV Faal 0224 484 27 41 0224 484 27 50
39 | ELS EQUILIBRIUM LIFT SYSTEM AMORTISOR OTO. YED.PAR. SAN. TiC. AS. OTOMOTIV Faal 0224 484 26 40 0224 484 26 30
40 | ELSI ELEKTRIK SISTEMLERI VE TIC. LTD. STI. OTOMOTIV Faal 022421977 00 022421977 08
41 | EMAY METAL KALIP MAK. MUHENDISLIK ASANSOR SAN. VE TIC. LTD. S$Ti MAKINA VE TECHIZAT | Faal 0224 484 22 29 0224 484 22 53
42 | ENDUSTRI TEKNIK ITHALAT IHRACAT URETIM SAN. VE TiC. LTD.STL. KIMYASAL URUNLER Faal 022427202 43 02242720011
43 | ERBAB OTOMAT YEDEK PARCA SAN.LTD.STL OTOMOTIV Faal 0224 484 25 88 0224 484 2599
44 | ETIS ENDUSTRIYEL METAL KAPLAMA TESIS.SAN.TIC.LTD.STI. METAL SANAYII Faal 0224 483 35 35 0224 483 36 33
45 | EWON OTOMOTIV SAN.VE TIC. LTD.STL OTOMOTIV Faal 0224 484 26 27 0224 484 27 38
46 | EYSER AMB. LOJ. PLASTIK ORMAN URUNLERI OTO. SAN. TIC. LTD. STL KAGIT VE AMBALA]J Faal 0224 41108 88 02244110890
47 | FABIO HAVA SUSPANSIYON SIST. VE YEDEK PARCALARI SAN. VE TiC. AS. OTOMOTIV Faal 0224 484 20 55 0224 484 2155
48 | FREUDENBERG SEALING TECHNOLOGIES SANAYI VE TICARET AS. PLASTIK VE KAUCUK Faal 0224 411 13 40 022441113 45
49 | GALLIGNANI TARIM MAK.SAN.VE TIC.LTD.STI. MAKINA VE TECHIZAT | Faal 0224 484 21 20 0224 48429 10
50 | GOKDAG OTO YEDEK PARCA SAN. TiC. LTD. STL. OTOMOTIV Faal 0224 484 24 60 02244842478
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HASANAGA OSB FAAL FIRMA BIiLGILERI

S.N | FAAL FIRMA ADI SEKTOR FAALIYETI | TELEFON FAX

51 | HUNEL BORU SAN.VE TIC.LTD.STL OTOMOTIV Faal 0224 4843110 0224 484 31 14
52 | HUNEL KALIP SAN.VE TiC.LTD.STI. OTOMOTIV Faal 02244843110 0224 484 31 14
53 | HUNER IC VE DIS TiC.LTD.STL. OTOMOTIV Faal 0224 4843110 0224 484 31 14
54 | HUNER KRIKO VE YEDEK PARCA SAN. LTD. STi. OTOMOTIV Faal 0224 4843110 0224 484 31 14
55 | INDEC ENDUSTRIYEL RENK UR. VE PLASTIK BOY. SIS. SAN.TIC. LTD.STI. OTOMOTIV Faal 0224 482 37 41 0224 482 37 43
56 | ISITAN MAKINA SAN.TIC.LTD.STL. MAKINA VE TECHIZAT | Faal 0224 245 89 88 0224 24591 09
57 | IP-KA PLASTIK ITH.IHR.SAN.VE TIC.LTD.STL. PLASTIK VE KAUCUK Faal 0224 484 30 04 0224 484 30 05
58 | IZO-TEK SAN. VE TIC. LTD. STI. OTOMOTIV Faal 0224 484 2840 |0 224 484 2850
59 | KARSAN OTOMOTIV SANAYI VE TIC.AS. OTOMOTIV Faal 02244842170 0224 484 21 69
60 | KESAN CELIK ANONIM SIRKETI METAL SANAYII Faal 0224 484 20 24 02244842021
61 | KOMETYAY YAY SAN. VE TIC. LTD. STI. MAKINA VE TECHIZAT | Faal 0224 484 24 00 0224 4842451
62 | KUTLUK DOKUM OTO KALIP VE MAK. PARCALARI SAN. TIC.LTD. STI. METAL SANAYIl Faal 0224 4843016 0224 484 30 26
63 | MHA IPLIK DOKUMA TEKSTIL SAN TIC.LTD.STI TEKSTIL URUNLERI Faal 0224 241 99 90 0224 241 99 60
64 | MADOSAN MARKET DONANIM CELIK ESYA TARIM HAYV. SAN. TIC.AS. MOBILYA Faal 0224 484 24 44 02244842212
65 | MAJESTIK MAK.PEY.INS.MALZ NAK.SAN.VE TICA.S. MOBILYA Faal 0224 495 14 63 022427304 18
66 | MAKELPORT MAK. VE YED. PAR. SAN. TIC. LTD. STL. PLASTIK VE KAUCUK Faal 0224 484 30 83 0224 484 30 85
67 | ME-BE-SA AMBALAS ORMAN URUNLERI VE TEKSTIL SAN.VE TiC. LTD. STL. MOBILYA Faal 0224 4110505 |[02244110506
68 | MEHMET KOG SUT VE SUT URUNLERI IML.SAN.VE TIC.LTD.STL. GIDA Faal 0224 484 24 22 0224 484 24 23
69 | MELIH PLASTIK-KALIP METAL SAN.VE TIC.LTD.STL PLASTIK VE KAUCUK Faal 0224 484 29 34 0224 484 29 37
70 | MET - GUR MAKINA SAN. VE TIC. LTD. STL. PLASTIK VE KAUCUK Faal 0224 484 28 62 0224 484 28 65
71 | METEKIM KAUCUK SANAYI VE TIC.LTD.STIL. PLASTIK VE KAUCUK Faal 0224 48426 13 0224 484 26 14
72 | MODERN PLASTIK SAN.VE TIC.- YUCEL VATANSEVER PLASTIK VE KAUCUK Faal 0224 484 23 00 0224 484 23 03
73 | NSK SICAK METAL DOVME SAN.VE TiC.LTD.STI. PLASTIK VE KAUCUK Faal

74 | OLDRATI KAUCUK SAN.TIC.LTD.STI. PLASTIK VE KAUCUK Faal 0224 600 25 00 0224 60025 18
75 | ORSEZ SINAI TIBBI GAZ. KIM. MAD. TIC. SAN. LTD. STI KIMYASAL URUNLER Faal 0224 484 24 26 0224 484 21 56
76 | ORSEZ YANGIN GUV.SIS. YAPI OTO END. VE MED. GAZLAR SAN. TIC. LTD.STI. KIMYASAL URUNLER Faal 0224 484 20 57 0224 484 24 28
77 | OTM PLASTIK SAN.TIC.LTD.STI PLASTIK VE KAUCUK Faal 0224 484 23 17 0224 484 23 20
78 | OZSIRT DEMIR PROFIL SAC INSAAT TEKSTIL SAN.VE TIC.LTD.STL. METAL SANAYIl Faal 0224 482 32 09 0224 4823210
79 | OZTEKNIK OTOMAT -OMER SAHABETTIN OZYUREK MAKINA VE TECHIZAT | Faal 0224 411 20 36 02244112038
80 | OZTUG OTOMOTIV MAM. SAN. TiC. A S. OTOMOTIV Faal 0224 411 22 00 0224 4112207
81 | PAYE PLASTIK SAN.TIC.LTD.STL PLASTIK VE KAUCUK Faal 0224 484 31 94 0224 484 31 93
82 | PLAST MET KABLO VE ELEK. SIS. SAN. TIC. LTD. STI. MAKINA VE TECHIZAT | Faal 0224 484 27 52 0224 484 27 56
83 | PLASTMET PLASTIK METAL SANAYI IMAL. VE TIC. AS. MAKINA VE TECHIZAT | Faal 0224 484 27 51 0224 484 27 56
84 | PRESMETAL OTOMOTIV YAN SAN. TiC. A.S. OTOMOTIV Faal 0224 484 30 30 0224 484 30 35
85 | PRESMETAL TASARIM-APARAT-KALIP VE MAKINA SAN. TIC.LTD. STL OTOMOTIV Faal 0224 484 30 30 0224 484 30 35
86 | PROFIL SAN.TIC. AS. OTOMOTIV Faal 0224 484 26 36 0224 484 25 35
87 | PROFIL SAN. TiC. AS. (PRS) OTOMOTIV Faal 0224 484 26 36 0224 484 25 35
88 | RASIS RAF SISTEMLERI SAN.VE TIC.LTD.STL. MOBILYA Faal 0224 484 24 44 02244842212
89 | SALIH KAYA DIS TIC. OTOMOTIV Faal 0224 484 22 80 0224 484 22 81
90 | SAZCILAR OTO. SAN. TIC. A.S. OTOMOTIV Faal 0224 41116 20 02244111632
91 | SECKIN ONUR GIDA TEMIZLIK MADDELERI PAZARLAMA SAN. TIC. AS. GIDA Faal 0224 451 69 00 022445171 88
92 | SEHA OTOMOTIV SAN. VE TIC. LTD. STI. PLASTIK VE KAUCUK Faal 0224 484 22 80 0224 484 22 81
93 | SISTEM KONSTRUKSIYON LTD.STI. METAL SANAYII Faal 0224 482 28 90 0224 482 28 82
94 | SRT METAL AMBALA]J DIS.TiC.LTD.STI. METAL SANAYIl Faal 0224 482 32 09 0224 4823210
95 | SAHINLER METAL MAKINA ENDUSTRI A.S. MAKINA VE TECHIZAT | Faal 0224 484 27 24 0224 47009 05
96 | TABII SOGUK HAVA DEPOCULUK NAK.TAR.URN.GID.SAN.VE TIC.LTD.STI. GIDA Faal 0224 484 25 26 0224 484 25 30
97 | TITA TEKSTIL KONF.TURZ SAN.TIC.LTD.STL TEKSTIL Faal 0224 4110510 02244110513
98 | UMG ENDUSTRIYEL BOYA VE OTOMOTIV YAN. SANAYI TIC.LTD.STL. OTOMOTIV Faal 0224 484 24 88 0224 484 24 89
99 | YOUNGSAN TR PALET LOJ ISI SOG. VE DOGALGAZ SIS. ELK SAN.TICLTD.STI [ OTOMOTIV Faal 0262 349 30 06 0262 349 30 06
100 | YILMAZ HURDA METAL SANAYI TIC. METAL SANAYII Faal 0224 411 22 66 0224 411 22 66
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Egitimde aydinliga acilan pencere:

Cagdas Egitim Kooperatifi

Cagdas Egitim Kooperatifi (CEK), laik egitimi tehlikeye atan politikalardan

endise duyan Bursali 23 aydin tarafindan 25 Temmuz 1995 kuruldu.

Demokratik isleyisin,
6zdenetimin her an yapi-
labilmesi ve alinacak tiim
kararlarda her tiyenin bir
oy hakki ile esit olarak
temsil edilmesi nedeniyle

“Kooperatif” modeli secildi.

Hicbir devlet destegi
olmayan CEK'in kurum
gelirleri, bagislar, tiye giris
aidatlar1 ve okullardan (3
Mart Besevler Anaokulu,

3 Mart Azizoglu Ilkokulu,
3 Mart Ortaokulu, Goriikle
Yiiksekdgrenim Karma
Ogrenci Yurdu, Kltiir
Merkezi ve Celenk Hizme-
ti) elde edilmektedir.

Kooperatif ortaklarina
kar pay1 dagitilmaz. Elde
edilen art1 degerler yeni
egitim yatirimlarina ve
ekonomik nedenlerle oku-
ma olanagindan yoksun

ogrencilere harcanur.

Sadece egitim-6gretim
kurumlari isletmeyen CEK,
ayni zamanda sosyal, kiil-
tirel ve egitsel etkinlikler,
egitimle ilgili paneller,
konferanslar, konserler,
tanitim gezileri diizenleye-
rek, Bursa halkini, tiyeleri-
ni ve calisanlarini kiltiir ve
sanatla bulusturur. Ulke ve
toplum cikarlari, temel hak
ve ozgirlikler konusunda
da gorislerini kamuoyu ile
paylasir.

KIR CICEKLERI
OKUSUN DIYE...
Kurulusundan giinimi-
ze 21 yildir maddi olanak-
lardan yoksun ¢ocuklarin
egitimine katki sunan
Cagdas Egitim Kooperatifi,
2001-2002 egitim-6gretim

yilinda kiz ¢ocuklarinin
okumasina yonelik 6nemli
bir sosyal sorumluluk pro-
jesini yasama gegirdi: Kir
Cicekleri Okusun Diye...
Bugiin de stirmekte olan
proje, “okuyup da ne ola-
cak?” yaklasimiyla erken
yasta evlendirilerek hayal-
leri ellerinden alinan ve
yarinlari calinan kizlarimiz
icin umut kapisidir.
Bursa'nin ilgelerinde ya
da yurt genelinde ikamet
eden, TEOG smnavinda
Bursa'da bir okul ka-
zandig1 halde barinacak
yeri olmayan, ekonomik
kosullar1 nedeniyle yurt
Uicreti veremeyen kiz
ogrencilere Cagdas Egitim
Kooperatifi Giiler Osman
Késeoglu Ortadgretim Kiz
Ogrenci Yurdu'nda “tam

burslu” barinma olanagi
sunulmaktadir.

84 ogrenci kapasiteli
yurtta, ¢ogunlukla dag
yoresi ilgelerden halen 64
6grenci kalmakta, tiim ih-
tiyaclari, (barinma, yemek,
ulasim, sanatsal etkinlikler,
sinema, tiyatro, sergiler
ve geziler) Cagdas Egitim
Kooperatifi tarafindan
karsilanmaktadir.

“IMECE”YE DAVET

(agdas Egitim Koopera-
tifi; farkl diinya gortsleri,
farkli ¢coztim Onerileri de
olsa, laik, demokrat ve
cagdas bir Tirkiye payda-
sinda bulusabilen herkesi
“Imece”ye ortak olmaya
davet ediyor.

Imecemize katilin sizin
de bir Kir Ciceginiz olsun...
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Cagdos Egitim
i Kooperatifi

Kir Cicekleri
Okusun Diye

Ne yazik ki bugiin lilkemizde isteyip de okuyamayan,

sadece hayalleri ile yetinen binlerce kizimiz
ekonomik ve sosyal nedenlerle egitim olanagindan
yoksun kalmaktadir.

Dogrusu ok uzaga gitmeye de gerek yok.

Hemen yani basimizdaki dag yoresi ilgelerimiz dram
ve dykileri farkh, kaderleri ortak kizlanmizla dolu.

Hayal kurabilen genclerimiz almadig, erken yasta
evlendirilerek hayalleri ellerinden alinan, egitim
olanag sunulmayan, “okuyup da ne olacak?”
yaklasimiyla bastinlan kizlanmiz oldugu sirece
cagdas ve aydinlik bir dlke hayalimiz de
gerceklesemeyecektir.

Uygarlik yolunda bir arayisin adi olan Cagdas Egitim
Kooperatifi, hayalleri ellerinden alinan kizlanimiz icin
bir umut kapisidir.

Yarinlanmiz ve gelecegimiz olan kizlanimizin
karanlhklar delerek ¢icek agcmasi en blylk
dilegimizdir.

Ortak idealimizin gerceklesmesi, katkilanmzin
cogalmasina baghdir.

Sizleri, “Kir Cigekleri Okusun Diye" baslattigimiz
kampanyamiza destek olmaya davet edivoruz.

Katkiarnimz, CEK'li kizlanimizin gonliinde sonsuza
yasayacakdir.

Unutmayin!
Her ¢ocuk bir umuttur.

JCEK

Sizleri,

“Kir Cicekleri Okusun Diye
baslattigimiz kampanyamiza
destek olmaya
davet ediyoruz.

"
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