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Uriinlerimiz;
- Sekillendirilmis Sac Parcalar
- Montajh Gruplar
- Prototip Sac Parcalar
- Dokiim ve Progresif Kaliplar

- Kontrol ve Uretim Fikstiirleri
- ise Ozel Makineler
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HOSAB ViZYON
Sayi: 7 - Mart 2012

HID Adina Sahibi
Omer Faruk Korun

Sorumlu Genel Yayin Miidiiri
Arzu Erceis

Yayin Kurulu

Omer Faruk Korun, Fatih Sivri,
Bahattin Canigileg,

Buket Kara, Celil ince

HOSAB Miitegebbis Heyeti
Nedim Balikgllar, Sezayi Sezer,
Ahmet Sezgi Erceis,

Omer Faruk Korun, Mete Pala,
Mesut Rekkali, Ahmet Erdursun,
Adem Karagdz, Orcan Alyliz,
Seckin Onur, Vedat Saygin,

Haluk Korun, Fatih Sivri,

Nazmi Kirimei, Erkan Pancaroglu.

HOSAB Yonetim Kurulu

Ahmet Sezgi Erceis,

Omer Faruk Korun, Sezayi Sezer,
Mesut Rekkali, Mete Pala
HOSAB Bdlge Miidiiri

Bahattin Caniglileg

Danigmanlar

Av. ismail Hakki Acar,
SMMM Onder Tiiremen,
Harita ve Kadastro Dn. Kasim Karabulut

HiD Yénetim Kurulu

Omer Faruk Korun, Sezayi Sezer
Adem Karagdz, Mete Pala, Fatih Sivri,
Haluk Korun, Sabit Kurtaran

Adres

Hasanaga Organize Sanayji
Bolge Midurltgi

HOSAB Caddesi No: 13
Hasanaga - Niltifer - BURSA
Tel.: 0224 484 23 10 (3 hat)
Faks: 0224 484 23 14

Yayina Hazirlayan

Divit Basin Yayincilik Ltd.Sti.
Tel: 0224 247 1990

Faks: 0224 247 1330

FSM Bulvari Esra Sitesi

B Blok K:1 D: 3

Niltifer / BURSA
info@divityayincilik.com

Genel Miidiir: Celil ince

Gorsel Yonetmen: Umit ince

Baski: Reklamland - BURSA
Dagitim: SEC Kurye 0224 225 61 42

Yayin Tiirl: Yerel Stireli
Ug ayda bir yayimlanir.

Dergide yayinlanan yazi ve makaleler kaynak
gosterilerek kullanilabilir. Makalelerin sorumlulugu

yazarina, reklamlarin sorumlulugu reklam verene aittir.
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10 / Haber/ HiD ve HOSAB'da yeni yonetimler
Hasanaga Isverenler Dernegi Olagan Genel
Kurulu yapildi. Genel kurulda Ahmet Sezgi
Erceis ve Omer Faruk Korun iki yil daha
glven tazeledi.

14 / HOSAB/ Dogalgaz tiiketimi artiyor
2010 yili subat ayindan itibaren isinma
ve proses amagli dogalgaz kullanimina
baslanilan HOSAB'da 2011 yil dogalgaz
tuketimi 1 milyon sm®U gecti. Bélgede
firma sayisi ve istihdam da artiyor.

15 / KonukYazar/Mustafa Bozbey
Nilifer Belediye Baskani Mustafa Bozbey,
Hasanaga Organize Sanayi Bélgesi ve Islah
0SB konusundaki gértislerini HOSAB Vizyon
Dergisiicin kaleme ald1.

16 / Kapak Konusu/ Yeni Tiirk Ticaret Kanunu
Bu yilin Temmuz ayinda yurirlige girecek
olan Turk Ticaret Kanunu ne tiir cezalar
ve yaptirimlar getiriyor? Kanunla ilgili
isverenlerin bilmesi gereken hususlar...

26 / Makale/ Av. ismail Acar
4857 sayili Is Kanununun galisma
sirelerinin esneklestiriimesi
kapsamindaki yeniliklerden biri de yasal
olarak telafi calismasidir.

28 / Konuk Yazar/ Hiilya Yalgin
Sanayici olmak aslinda bir meydan
savas! vermektir. Endustri Mihendisi
Hilya Yalcin, is yagaminda patronlari ve
calisanlari anlatiyor.

3( / Konuk Yazar/ Ekrem Hayri Peker
Tekstilde yenilikgi yaklagimlar

3B / Haber /Fabio Hava Siispansiyon Sistemleri
HOSAB'da 5 milyon dolarlik yatirim yapiyor

4() / Firmalar/ Gintag
Bursa’nin 6nemli yapilarinda, HOSAB
katilimcisi Gintag ingaat'in imzasi var.

41 / Firmalar/ Balpi
2011 yilinryuzde 15 blytimeyle kapatan
Balpi Gida, yeni pazarlara agiliyor.

4/ / Firmalarnmiz
HOSAB katilimcisi olan firmalarin listesi
ve iletisim bilgileri...







HOSAB’da hedefledigimizden
daha fazla hizmet urettik

Ahmet Sezgi Erceis
Hasanaga Organize Sanayi Bolgesi
Yonetim Kurulu Baskani

egerli sanayici dostlarim;
Hasanaga Organize Sanayi Bolgesi yonetiminde gecirdigimiz 6 yilin ar-

dindan, sevingle ifade etmeliyim ki, bolgemizi iyi bir noktaya tagidik.

Imar planlarimizi onaylatip yatirim igin kollar sivadigimiz 2008 yilindan bu yana
bélgemizde gozle goriliir bir gelisim s6z konusu oldu. Kit kaynaklara ragmen soz ver-
digimiz yatirimlari yerine getirmenin, bolgemizi her gegen giin daha ileriye tagtmanin
gururunu yasiyoruz.

2009’a kadar bélge binamizi, dogalgaz alt yapisini, igme, proses, yagmur suyu ve
kanalizasyon imalatlarimizi bitirmis, bazi yollarimizda asfaltlama yapmustik. 2009
Kongremizde yapacagimiz isleri de g6yle siralamigtik;

HOSAB Atiksu Aritma Tesisimizi bitirecegiz, Karsan karsis terfi istasyonunu
gerceklestirecegiz, alt yapisi tamamlanan yollarin sicak asfalt, aydinlatma, bordir ve
tretuarlarini yapacagiz, HOSAB ve 3. caddede kamu yarar: karar1 alinmig kisimlarin
istimlakini gergeklestirecegiz, bolgede agaglandirma ¢alismalarina baglayacagiz, Ha-
sanaga Goleti'nden proses suyu tahsisi ve alt yapisini kuracagiz, Bolgede dogalgaz
kullanimin: baglatacagiz.

2010 ve 2011 yullar: i¢in belirledigimiz hedefleri gerceklestirdik, hatta daha faz-
lasini da yaptik. Bin metrekiip/giin kapasiteli atiksu aritma tesisimizi igletmeye aldik,
terfi istasyonu projemizi gerceklestirdik, basta HOSAB Caddemiz, alt yapis: biten,
sicak asfalt1 yapilan yollarimizin aydinlatma, bordiir ve tretuar imalatlarini hayata ge-
¢irdik. Ingaat calismalari ve alt yapi durumuna gore diger yollarimizin da sicak asfalt
ve diger dizenlemeleri bundan sonra devam edecek.

Hazineye ait 3.477 metrekare arsa bélge mudirligimiz tarafindan alindi. 2B
yasast hentiz yurirlikte degil, ancak geligmeleri biz de kamuoyu gibi yakindan takip
ediyoruz. Bélgemiz i¢indeki orman alaninin agaglandirmasini gerceklestirdik.

HOSAB'da dogalgaz kullanimi baglattik. Bu dogrultuda bir ekip araci ve HO-
SAB dogalgaz ekibi olusturulmusgtur.

DSI ile yaptigimiz anlagma geregi Hasanaga Baraj Géleti'nin yiizde 17.70’inin
kullanim hakkini satin aldik. Bundan sonra yaptigimiz projelerle HOSAB i¢ine kadar
proses su hattini yaptik. Toplam 700 tonluk kapasiteli iki su depomuzun ingaatini ve
bélgedeki su sorununu bitirdik.

HOSAB i¢inde ikaz, trafik ve fabrika bilgilerini iceren tabelalarimizi yaptik. Mo-
bese kameralarinin kurulmas: ve fiber optik kablolarla ¢agdas bir iletisim alt yapisi
tesis edilmesi i¢in Turk Telekom ile anlagmamizi gergeklestirdik. Yagmur sulari i¢in v
kanallarinin yapimini sagladik.

Elektrik dagitim lisansi almak ve bolgemize elektrik teminini midurligiimiiz ara-
ciligiyla saglamak i¢in ¢aligmalarimizi stirdirtiyoruz. Biz gerekli alt yap: yatirimlarin
gerceklestirdikee, hizmet kalitesini arttirdik¢a bolgemizin gelisimi daha hizli oluyor.

Nitekim 2008 krizinden sonra bdlgemizde 40’lara inen faaliyetteki firma sayist
76’ya ulasmigtir. Bu trend stirdigti middetge 6ntimuzdeki bir kag yil i¢inde bélgemiz
her tirld alt ve st yapisini gergeklestirmis, katiimeilarina ¢agdas mal ve hizmet tire-
timi sunan bir yapiya kavusacaktir.

Bursadaki bir¢ok organize sanayi bolgesi yapilasmasini tamamlamak tzeredir.
Sehrin gelisim bolgesi olan batisinda yer alan HOSAB'in gelecegi parlaktir.

Hepinize mutlu, saglikli ve bagarili bir yil diliyorum.




Suirekli ve guivenilir kalite...

www.hunerkriko.com

ve YEDEK PARGA SAN. TiC. LTD. STi.

Merkez: DOSAB Ali Osman Sénmez Cd. No: 6 P.K:10 16369 Bursa/TURKIYE
Tel: +90 224 261 04 80 Pbx Faks: +390 224 261 04 84

Sube: HOSAB Sanayi Cd. No: 46 Bursa/TURKIYE
Tel: +90 224 484 3110 Pbx Foks: +90 224 484 3114




HOSAB

Bolgemizde faaliyet gosteren
firma sayisi ve istihdam artiyor

Omer Faruk Korun
Hasanaga Isverenler Dernegi
Yonetim Kurulu Baskani

OSAB’in degerli katilimeilar: ve kiymetli HID tyeleri;
H 2011 yihinin ikinci yarisinda Hasanaga Isverenler Dernegi (HID) Genel
Kurulumuzu gergeklestirdik. Genel kurulumuza katilan, bizlere bir dénem
daha giiven gosterip gérev veren tim Uyelerimize yonetim kurulumuz adina bir kez
daha tesekkiir ediyorum.

Malumunuz oldugu tizere; genel kurulumuzda HOSAB Miitegebbis Heyeti de
seciliyor. Bu heyet kendi icinden HOSAB Yonetimi belirliyor. Genel Kurul sonras
yapilan ilk toplantida Ahmet Sezgi Erceis, HOSAB Yonetim Kurulu Bagkan: olarak
iki yil daha gérev aldu.

HOSAB son yillarda gergekten de onemli bir atilim gésteriyor. Alt yap: yatirim-
larini tamamlayan, Bursa'nin gelisme bélgesi olan batida yer alan bélgemiz sanayi i¢in
bir cazibe merkezi haline geldi.

Bolgemizde imar planimiz Gizerinde 118 adet resmi parselimiz mevcut. Bu parsel-
lerden 67 tanesi faal durumda. 8’ agan ingaat halinde olan parsel var.

Tim bunlar: topladigimizda bolgemizde 2012 yili bas itibariyle 75 faal firmaya
ulagilmig olacak. 2008'deki krizde 40’a inen firma sayisinin son iki yil i¢inde hizla
artmast hem yapilan ¢alismalarin hem de yukarida degindigimiz gibi bélgemizin bir
cazibe merkezi olugsunun bir sonucu.

Bélgemizde doluluk oran: yiizde 60 seviyesine yaklasmis durumda. Firmalarimi-
zin istihdamlar: da artiyor. 2012 yili bag: itibariyle 3 bin kisiye yaklagan bir istthdam
rakamina ulagild.

Bolgede, elektrik enerjisinin bolge mudirligi tarafindan temin edilmesi igin ya-
pilan ¢alismalar var. Dogalgaz, su, atiksu aritma, yol, iletigim vb. alt yapilarin tamam-
lanmasinin ardindan, elektrikte iletim hattina baglanip, EPDK'dan daigtim lisansi
alindiginda bélgemizin cazibesi daha da artacaktur.

Ahmet Sezgi Erceis bagkanliginda yonetim kurulumuz ve bélge idari persone-
limizin titiz ¢aligmalariyla 2012
yilinda elektrik projesinin de ta-
mamlanacagina olan inancimiz
tamdur.

Bu duygu ve disuncelerle,
bélgemiz ve sanayimiz agisindan
bagarili bir 2012 yili temenni edi-
yor, hepinize saygilar sunuyorum.

Hasanaga Organize Sanayi
Bélgesi’'nde faaliyet gosteren firma
sayisi her gecen giin artiyor. Bolgede
2009°da 40 olan firma sayisi 2012’de
75’e yiikseldi. Bolgnin hemen her
yerinde fabrika insaatlari yiikseliyor.
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HOSAB

Elektrik dagitim lisansi ve yol
calismalari 2012'de onceligimiz olacak

Bahattin Canigiilec
HOSAB Bolge Mdiiri

‘Hayatta hi¢ hata
yapmamuisg birisi zaten
hicbir ige baglamamuisg
demektir’

HENRY FORD

It1 sayilik yayinindan sonra ara verdigimiz HOSAB Vizyon Dergisi’nin ya-
Aylmna yeniden bagliyoruz. Bu vesileyle sizlere yeniden ‘merhaba’ demenin
sevincini yagiyoruz.

Her zaman, bélgemizde yapilanlarin tizerine yenisini koymay: planlayan bir idare
distincesine sahibiz. Onun i¢in bir yili agkin bir zamandir dergimizi gesitli sebepler
dolayistyla ¢ikartamamis olmak bizim i¢in tizintd verici bir durumdu.

Neyse ki, HOSAB’1n Vizyonu'nu anlattigimiz dergimiz araciligiyla yeniden bir-
likteyiz.

Gegen zaman igerisinde bolge mudurligiimizin yayinlar: anlaminda HOSAB
Firmalar Kitabimiz1 ¢ikarttik. Tim firmalarimizin bilgilerinin yer aldig: kitap begeni
kazandh.

Bunlarin disinda, Hasanaga Organize Sanayi Bolgesi'nde ne tiir gelismeler yasan-
di, paylagsmak istiyorum;

- 2011 yilinda Bursada en ¢ok yatirim yapilan organize sanayi bolgesi olduk.
HOSABda alt yap: yatirimlari hayata gegirildikge, her gegen gilin ¢itanin yiikselecegi-
ni zaten s6ylityorduk. Geligmeler éngorilerimiz ¢ergevesinde oldu.

- Atiksu Aritma Tesisimizin ingaatini bitirip devreye aldik.

- Hasanaga Baraji'nin ytizde 17,70’nin kullanim hakkinin satin alinmasini ger-
ceklestik.

- Hasanaga Baraji'ndan organize sanayi bolgemize 3.2 kilometrelik boru hattin
getirdik.

- Barajdan alinan suyun sanayicilerimize ulagmasinda sorun yasanmamasi i¢in
700 tonluk su deposunun yapimini gergeklestirdik.

- Bolgemizde proses suyunun sisteme verilmesini sagladik.

- HOSAB ana caddemizin tretuar ¢alismasini tamamladik.

- Yine ana caddenin aydinlatma direklerinin yapilmasi ve yolun aydinlatilmasini
gergeklestirdik.

- Ana caddenin asfaltinin yapilmas: yaninda ingaatlarin bittigi ara caddelerde so-
guk asfalt yapmaya basladik.

Yukarida saydigim bagliklar, 2011 yilinda hayata gecirdigimiz ¢aligma kalemle-
riydi. Elbette bir yandan da 2012 ve 6niimtzdeki dénemlerle ilgili organizasyon ve
planlamalarimizi yaptik.

2012 yilina ana projemiz olarak yollarimizin 1slah ¢aligmalar: ve EPDK'dan Elekt-
rik Dagitim Lisanst alma ¢aligmalarimizin bitirilmesi kalda.

Elektrik Dagim Lisans: ¢alismamiz, belki de bolgemizin alt yap: ¢aligmalarindan
sonra en en 6nemli calismas: olacaktir. Bolgemizde yeni bir DM yapilmast ve Irfani-
ye'deki dagitim merkezinden bélgemize kendi hatlarimizdan elektrik getirilmesi, yine
zaman ve yogun ¢aligmalarla ancak gerceklesebilecektir.

Genel olarak baktigimizda Hasanaga Organize Sanayi Bolgemizde bu yapilacak-
larin ardindan ¢ok biiytik yatirimlarin ve islerin kalmadigi gortniiyor.

Tabii, sanayicilerimizin bu ¢aligmalar sirasinda gosterdigi sabir ve iyi niyet bizlere
her zaman moral veriyor.

Caligmalarimizin temeli HOSAB’1n sanayicilerimize tam anlamiyla hizmet eden
bir OSB olmasi i¢indir. Bu amaca ulagmak i¢in biraz daha zamana ve sabra ihtiyaci-
miz var.

2012 yilinin saglikli, huzurlu, mutlu ve bol kazangl bir yil olmasini dilerim.




I Sanayi hizmetinde;

e

guven- kalite - hiz
= - en dUstnye| kap“ar

« Hizli PVC sarmal kapilar _-':-'Y:'éngm kapilart|
« Hizli PVC katlarir kapilar -Fotuselll cam kaplldr =
« Cift kat perdeli PVC kapilar ~ +Bahge kapilan

! « Seksiyonel Kapilar + PVC perdeler|
By 13 ’ i + Yiikleme rampalari « Garaj kapilar| SRV AFA Y
+ Yiikleme korunaklari i | SYSTEM

sinai, tibbi gazlar

h + Oksijen, Argon - Kanisim, Azot ve Karbondioksit dolum tesisi
» Basincli gaz tiipleri test istasyonu

» Medikal gazlar

« Gaz ekipmanlar

ORSEZ

ORSEZ ORSEZ ORSEZ ORSEZ

I ENDUSTRIYEL KAPILAR N YANGIN GUVENLIK N SINAT GAZLAR N MEDIKAL GAZLAR

Merkez: Besevler Kiiciik San. Sit. 2. Arayol No.8 Ciraklik Okulu Karsisi Niliifer / BURSA Tel. 0224 44127 13 - 14 Faks. 022444127 15
Showroom: Kiiciik Sanayi Sitesi Niliifer Cad. No: 1/ A Niliifer / BURSA Tel. 0224 44185 29 - 441 85 30 Faks. 0224 4414491
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HOSAB elektrik ve dogalgaz

tedarigi icin calisiyor

Hasanaga Organize Sanayi Bolgesi baskanligina yeniden secilen Ahmet Sezgi Erceis,
elektrik dagitim lisansi alma ¢alismalarinda sona gelindigini, dogalgazda da serbest
tuketici statiistyle tedarikci olmak igin c¢alistiklarini soyledi.

asanaga Isverenler Dernegi'nin (HID) Olagan Ge-
H nel Kurulu 21 Eylil tarihinde HOSAB Merkezinde

yapildi. Genel Kurulda hem HID'’in yeni yonetimi
secildi hem de HOSAB'1n Miitesebbis Heyet ve yonetimleri
belirlendi. 2006 yilindan bu yana HID’in Bagkani olan Omer
Faruk Korun ile aymi tarihten bu yana HOSAB Bagkanligi
yapan Ahmet Sezgi Erceis giiven tazeleyerek, iki yil daha g6-

rev aldilar.

ATIKSU ARITMA TESISi BITTi,
SUSORUNU COZULDU

HID Bagkani Korun, kongrede yaptigi konusmada derne-
gin, HOSABin kurulugu ve yonetiminde 6nemli bir misyon
ustlendigini soyledi. Ahmet Sezgi Erceis de yaptiklar: ¢alig-
malar1 anlatti. HOSABda imar uygulama planinin onaylan-
dig1 2008 yilindan itibaren ¢aligmalarin bagladigini belirten
Erceis sunlar soyledi: “Bu stiregte bdlge binamizi yaptik, do-

ASANAGA ORGANIZE SANAYI BOLGE MUDURL{E )
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galgaz alt yapisini, icme, proses, yagmur suyu ve kanalizasyon
imalatlarimizi bitirdik, baz: yollarimizda asfaltlama ¢aligma-
larina bagladik. 2009 yilindan bugiine ise s6z verdigimiz gibi
HOSAB Atiksu Aritma Tesisi'ni bitirdik.

TRETUAR VE AYDINLATMA CALISMALARI

Ana caddemizin ve alt yapilar1 biten yollarin aydinlatma,
bordiir ve tretuar imalatlarini yaptik. Hazineye ait 3477 met-
rekare arsayr bolge mudirligimize kazandirdik. Dogalgaz
birimimizi kurduk. DSI ile yaptigimiz anlagma geregi Hasa-
naga Baraj Goleti'nin yiizde 17.70’inin kullanim hakkini satin
aldik. Suyu bélgemize getirip 700 tonluk depomuzu yaptik.
Artik bolgemizde su sorunu yagamayacagiz. HOSAB i¢inde
ikaz, trafik ve fabrika bilgilerini iceren tabelalarimiz: bitirdik.
Mobese kameralarinin kurulmas: ve fiber optik kablolarla
cagdas bir iletigim alt yapis: tesis edilmesi i¢in Turk Telekom
ile anlagmamiz1 gergeklestirdik. Bolgemiz i¢inde yagmur su-
lart igin V kanallarinin yapumini sagladik. Tki yilda s6z verdi-
gimizin dtesinde ¢aligmalar yaptik.”

HOSAB Yénetim Kurulu

Ahmet Sezgi Erceis (Bagkan),

Omer Faruk Korun (Bagkan Yardimcisi),
Sezayi Sezer, Mesut Rekkali, Mete Pala (liye)

HOSAB Miitesebbis Heyeti
Nedim Balikgilar (Bagkan), Sezayi Sezer,

Ahmet Sezgi Erceis, Omer Faruk Korun,
Mete Pala, Mesut Rekkali, Ahmet Erdursun,

Adem Karagéz, Orcan Alyiiz, Seckin Onur,
Vedat Saygin, Haluk Korun, Fatih Sivri,

Nazmi Kirimei, Erkan Pancaroglu.

HIiD Yénetim Kurulu

Omer Faruk Korun (Bagkan)

Sezayi Sezer, Adem Karagoz (Bsk.Yrd.),
Mete Pala (Sekreter), Fatih Sivri (Sayman),
Haluk Korun, Sabit Kurtaran (ﬂye)

o
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Altyapi calismalarini 6nemli 6lgiide tamamlayan Hasanaga Organize Sanayi
Bolgesi’nde (ist yapi yatinmlarina da baslandi. Bu cercevede bolgenin ana
caddesinde 2011 yilinda aydinlatma, tretuar ve asfaltlama galismasi yapildi.
Ayni zamanda bdlgeye trafik ve firma bilgileri levhalan da konuldu.

Genel Kurul sonrasi segilen HOSAB Miitesebbis Heyeti, ilk toplantisini yaparak HOSAB
Yonetim Kurulu’nu belirledi. Buna gore Ahmet Sezgi Enceis Yonetim Kurulu Baskani oldu.
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HEDEF ELEKTRIK VE DOGALGAZ TEDARIGI

HOSAB’1in hizl bir gelisme agamasinda oldugunu vur-
gulayan Erceis; “Biz gerekli alt yap: yatirimlarini yaptikea,
hizmet kalitesini arttirdik¢a bu gelisim daha hizli oluyor.
Nitekim 2008 global ekonomik krizinden sonra bélgemiz-
de 40’lara inen faaliyetteki firma sayis: bugln itibariyle 76’ya
ulagmistir. Bu trend stirdiigii miiddetge 6ntiimizdeki bir kag
yil icinde bdlgemiz her tirlii alt ve tst yapisini gerceklestir-
mis, katilimeilarina ¢agdas mal ve hizmet Gretimi sunan bir
yapiya kavusacaktir. Sehrin gelisim bolgesi olan batida yer
alan HOSAB'1n gelecegi parlak” dedi.

Erceis, onimtizdeki donemde hedeflerinin, EPDK'dan
elektrik dagitim lisansi alip Irfaniye iletim hattina baglana-
rak elektrik tedarikgisini se¢me, dogalgazda serbest tiketici
konumunu kazanma oldugunu soyledi. Erceis, “Boylece sana-
yicimize daha ucuz ve kaliteli enerji temini saglamis olacagiz”

dedi.

40 DONUM ARAZI SANAYIYE ACILABILIR

Ahmet Sezgi Erceis, HOSABin alan olarak da biiytye-
cegini belirtti. 2B Yasasi ile 40 déntim civarinda arazinin sa-
nayiye acilacagini hatirlatan Erceis, “Bolgemiz sinirinda ama
OSB disinda olan Can Aliminyum, Delphi Packard, Posco
gibi biiyiik firmalarla temastayiz. Onlar da Islah OSB ile si-
nirlarimiz igine girebilir. Béylece HOSAB hem alan olarak
biyliyen hem de katilimeilarina ¢agdas hizmetler sunan bir
yapiya kavusacaktir” dedi.

; : P e
Su sorununu Hasanaga Goleti'nin yiizde 17.70’lik kullanim hakkini satin

alarak ¢ozen HOSAB Yonetimi, 700 tonuk iki adet proses su deposu insaatini
da 2011 yilinda tamamladi.

Turk Telekom cagdas bir altyap1 kuruyor

Hasanaga Organize Sanayi Bolgesi’ndeki sanayicilerin iletisim alt yapisini gelistirmek amaciyla HOSAB
ve Turk Telekom arasinda imzalanan protokole gore bolge fiber optik kablo alt yapisina kavusuyor.

urk Telekom'un sanayiye dontk teknoloji odakli alt
yapt yatirim hamlesi kapsaminda daha 6nce bagta De-
mirtag Organize Sanayi Bélgesi ile yatirim anlagmasi

yapildi. Hasanaga Organize Sanayi Bolgesi ile protokole gore
Tiirk Telekom, haberlesme hizmetlerinde saglikli, kesintisiz,

strekli hizmet i¢in bélgede fiber optik kablo alt yapisi kuracak.
HOSAB Bagkani Ahmet Sezgi Erceis, “HOSAB, alt yapisin1
gelistirdikge yatirim icin daha elverigli bir bélge konumuna
geliyor. Bunun i¢in Tiirk Telekom ile yaptigimiz anlasma da
onemlidir” seklinde konustu.

ILETISIMDE SON TEKNOLOJi

Tirk Telekom Bati-II Bursa Bolge M-
diirii Irfan Yildiz da sanayiye doniik hizmet
yatirimlarina 6nem verdiklerini belirterek, “En
son teknolojiyi iceren trtnler ile haberlesme
alt yapisin1 HOSAB'da kuracagiz. Burada ya-
pacagimiz siresi ve miktari, fabrika yatirimlar:
ile birlikte degiskenlik gosterecek, artacak. Biz
firmalara ihtiyaglarina gére son teknolojileri
oncelikli olarak sunacagiz” dedi.
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HOSAB

En yiiksek
dogalgaz
Ocak’ta
dagrtild

012 Ocak ayinin

onceki yillara oranla
daha soguk gecmesi ve
Bursagaz'in 2011 yilinda
aldig1 45.000 yeni dogalgaz
kullaniciyla toplamda
617.719 dogalgaz
kullaniciya ulagmasindan
dolay1 tarihinin en yiiksek
degerine ulagilarak Ocak
ayinda 226,6 milyon
m® dogalgaz dagitim1
gerceklestirildi.

Ocak ay1 i¢inde
giinlik hava sicaklik
ortalamalarinin daha
onceki yillara gére daha
soguk gecmesi sebebiyle
glinlitk dagitilan gaz
miktar1 31 Ocak 2012
tarihinde, konutlara 5,45
milyon m* dogalgaz
arzi saglanarak glinlik
cekiglerde de tarihinin en
yiiksek degerine ulagildi.

Ocak ayinda
gerceklesen 226,6 milyon
m®liik tiiketimin 134,5
milyon m® liik bliimii
konutlar ve kiiciik sanayi
tarafindan, 92,1 milyon
m? liik kismu ise elektrik
santralleri ve OSB’ler
tarafindan tiketildi.

Bursagaz 2011 yilinda
ise konut ve sanayi
kullanimi i¢in toplamda
693 milyon m® gaz satist,
elektrik santralleri ve
OSB’ler i¢in toptan satig
sirketlerine de 831 milyon
m® gaz tagima hizmeti
gerceklestirmisti.

HOSAB’da dogalgaz tuketimi

1 milyon sm*u gecti

Hasanaga Organize Sanayi Bolgesi’nde proses ve 1sinma amach dogalgaz kullanimi
2010 yih subat ayindan itibaren basladi. 2011 yilinda tiiketim 1 milyon sm®'i gecti.

asanaga Organize Sanayi Bolgesi
H(HOSAB)’nde 2010 yili subat ayi-
nin bagiyla birlikte proses amagli ilk
gaz baglantis1 metal-kalip ve kablo-elektrik

sistemleri konusunda faaliyet gésteren Plas

Met firmasina yapilmigti.

1MILYONTL
YATIRIM YAPILDI

HOSAB, Bursagaz tara-
findan projelendirilen  bélge
i¢i hatlarin, MS istasyonu ile
dagitim istasyonlarinin kesfini
cikartip 14 Temmuz 2008 ta-
rihinde ihale yaparak 910 bin
TL+KDV’lik yatirimini  ta-
mamlamigti.

Ancak BOTAS1n organi-
ze sanayi bolgelerine iskontolu
dogalgaz satigini 2009 basinda
durdurmasi, 2010 yili bagin-

dan itibaren de yillik 15 milyon metrekiip
tiiketimi bulunan bélgelere ytizde 7 civarinda
iskontoyla gaz satigina baslamasi nedeniyle

HOSAB Baskani Ahmet
Sezgi Erceis, Baskanvekili
ve Hasanaga Isverenler
Dernegi Baskani Omer
Faruk Korun ve Bolge
Mudrii Bahattin
Canigileg, Plas Met
firmasina dogalgaz
baglantisi yapilirken, gaz
kullaniminin baslamasinin
bolgede yatinm agisindan
onemli bir adim oldugunu
sOylemislerdi.

HOSAB 2011 TUKETIMLERI

SUm® GAZsm?
Ocak 4705 123.830
Subat 5.847 131.058
Mart 4.887 128.546
Nisan 5.617 94.077
Mayis 5.001 74.168
Haziran 5.977 64.608
Temmuz  7.727 60.006
Adustos  6.943  58.072
Eyliil 5.510 63.859
Ekim 5.952 100.428
Kasim 5.874 101.714
Aralik 6.282 104.206
Toplam  70.322 1.104.572

HOSAB, dogalgaz tedarigi konusunda si-
kint: yasadi. Yonetim Bursagazdan dogalgaz
temini konusundaki ¢alismalarini anlagma ile
sonuglandird: ve bolge dogalgaza kavustu.

ELEKTRIK LISANSI
ICIN CALISILIYOR

2008 yili ekonomik kri-
zinin ardindan boélgede geri-
leyen faaliyetteki firma sayusi,
ekonomik iklimin diizelmesi
ve bolgede yapilan alt yap:
yatirimlari ile birlikte artmaya
baglad:. Bolgede faaliyete ge-
cen firma sayisi arttik¢a enerji
tiketimleri de ylkselme egi-
limi gosteriyor. Dogalgazda
2011 yilinda 1,1 milyon sm3
tiiketim gerceklesti. Bolgede-
ki su tiketimi de 2011 yilin-
da 70 bin metrekipi gecti.

HOSABda elektrik dagitim lisans: alip bol-
genin katilimeilarina elektrik enerjisi temin
etmesi icin ¢aligmalar ise stiriiyor.
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Islah 0SB dogru bir calismadir ancak. ..

Mustafa Bozbey
Nilifer Belediye Baskani

ilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi'nin “Organize Sanayi Bolgeleri Uy-
B gulama Yonetmeligi’nde yaptig1 degisiklik geregi daginik sanayi alanla-
rina Islah OSB’ kimligi kazandirilmas: dogru bir ¢alismadir.

Nilifer Belediyesi olarak biz tarimsal alanlarin korundugu, dogaya ve eko-
lojik yapiya zarar vermeyecek planh sanayilesmeyi destekliyoruz. Bu da ancak
“organize sanayi bolgesi” statiisiine gegmekle miimkin olabilir.

Bu statii, daginik sanayi bolgelerini disipline edecek ve birlikte hareket
ederek daha planl: bir gelisme saglayacaktir.

Bursada daginik halde olan 5 sanayi bdlgesinde 1slah OSB kurulmas: y6-
niinde ¢aligmalar bagladi. Bunlardan 4 tanesi bizim bélgemizde. Akgalar, Cali,
Kayapa ve Gortiklede 1slah OSB sistemi uygulanacak.

Biz kentin batisindaki sanayi bdlgeleri arasinda bir birlik olugturmak icin
caba sarf ettik. Bu sanayi bolgelerinin birlesmeleri ve ortak aritma tesisi kura-
rak, altyap: maliyetlerini paylagarak tiim bunlari ayr1 ayr1 yapmanin katlayacag:
maliyeti diigirmek ve kaynaklar: etkin kullanmak adina giiglerini birlestirme-
lerini istedik. Ancak ne yazik ki sonug alamadik.

Bolgemizdeki sanayi alanlarindan bir tek Hasanaga Organize Sanayi Bol-
gesi kendi aritma tesisini kurdu.

HOSAB Merkezi Atiksu Aritma Tesisi, fiziksel-biyolojik aritma Gniteleri
ile Cevre Kanunu ve ilgili Yonetmelikler ¢ercevesinde yiikiimliliiklerini yerine
getirdi.

OSB olduklarinda diger bélgeler de kendi tesislerini kuracak ve bu mali-
yete ayr1 ayr1 katlanacaklar.

Bizim i¢in ¢evre saglig1 cok onemli. Her sanayici ¢ocuguna nasil bir diinya
birakacagini distinmeli, ¢iinkii kiiresel kirlenmede sanayicilerin sorumlulugu
biytk.

Biz her zaman birlikte hareket etmekten yanayiz.

Ote yandan yapilan yonetmelik degisikliginde bir eksik oldugunu diisiinii-
yorum. $6yle ki; 1slah gartlarini yerine getiremeyen tesisler 1slah OSB sinirlari
diginda birakiliyor, yani zorunluluk yok keyfiyet var. Bu dogru degil.

Daginik haldeki sanayi bélgesini disipline
etmek, organize hale getirmek adina bir di-
zenleme yapiyorsak, o bolgedeki tim sanayi
tesisleri buna dahil edilmek zorundadir.

Aksi halde yapilan diizenlemenin ne an-
lami kalir?

Bence digarida sanayi tesisi kalmamali,
bélgenin tim sanayi tesisleri OSB catist altina

dahil edilmelidir.

HOSAB Atik Su Aritma Tesisi

Hasanaga Organize Sanayi Bélgesi, sehrin batisindaki
sanayi bolgeleriyle ortak aritma tesisi yatirimi
konusundaki ¢abalar sonugsuz kalinca bolge iinde
Atik Su Aritma Tesisi yatinmini hayata gegirdi. 1.000
m%giin kapasiteli Artma Tesisi, 2011 yilinda isletmeye
alindi. Tesis, biyolojik aritma yapiyor.
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urk Ticaret Kanununda
Getirilen Cezalar

A) KESiN HAPiS CEZASINI
GEREKTIREN FiiLLER:

1- Bir Yildan U¢ Yila Kadar Hapis:

« Sirketin kurulugu, sermaye artiril-
masi ve azaltilmasi, birlesme béliinme,
tar degistirme, menkul kiymet ¢ikar-
ma gibi islemlerle ilgili belgelerin izah
name ve taahhiitlerin, beyanlarin ve
garantilerin yanls, hileli, sahte, gerce-

ge aykir1 olmasindan, gercegin saklan-
mig bulunmasindan dogan zararlardan
belgeyi duzenleyenler veya beyanlar
yapanlar ile kusurlarinin varlig: halinde
bunlar1 yapanlar .

2- Ug Aydan iki Yila Kadar Hapis

« Turk Ticaret Kanununa gore tutul-
mak ve muhafaza edilmekle yikimli
olunan defter kayit ve belgeler ile bun-

lara iligkin belgelerin Sanayi ve Ticaret
Bakanligi elemanlarina istenilmesine
ragmen vermeyenler veya eksik veren-
ler ya da denetim elemanlarinin bu go-
revlerini yapmalarini engelleyenler.

« Sirketin sermayesi tamamen ta-
ahhut olunmamus veya karsiligi kanun
ve esas sozlesme hikimleri geregince
6denmemis oldugu halde 6denmis gibi
gosterenler.



3- Alt1 Aya Kadar Hapis

« Sermaye piyasasi Kurulundan izin
alinmaksizin bir anonim sirket kurmak,
sirketin sermayesini artirmak amaciyla
veya vaadiyle halktan para toplanmasi
yasaklanmigtir. Bu hitkme aykir1 olarak
para toplayanlar ve fiilen haberli olan
kurumlar ile ilgili sirketin yonetim ku-
rulu dyeleri, yoneticileri ve girisimcileri
toplanan paralarin Sermaye Piyasasin-
ca belirlenen bankaya yatirilmasindan
miiteselsilen sorumludurlar.

+ Ayrica toplanan paralar, izin tari-
hinden itibaren alt1 ay i¢inde éngériilen
amaca uygun kullanilmadig: veya ciddi
bir sekilde kullanilmaya baglanilmadi-
g1 takdirde toplanan para aym sekilde
bankaya yatirilmak zorundadir. Bu hii-
kiimlere uymayanlar.

4- U¢ Aydan Alt1 Aya Kadar Hapis

« Umumi magazalar Sanayi ve Tica-
ret Bakanliginin izniyle kurulur. Izin al-
madan umumi magaza agarak makbuz
senedi veya varant diizenleyenler.

B) HAPiS VEYA PARA CEZASINI
GEREKTIREN FiiLLER

1- U¢ Aydan iki Yila Kadar Hapis
Veya Adli Para Cezas1

« Tescil ve kayit icin bilerek gercege
aykir1 beyanda bulunanlar.

- Ticari igletmeye iligkin iglemlerin
ticaret unvani ile yapilmamasi,

- Isletme ile ilgili senetlerin ve diger
belgelerin ticaret tinvam altinda imza-
lanmamasi,

- Tescil edilen ticaret unvanimn ti-
cari igletmenin gériilebilecek bir yerine
okunakl bir sekilde yazilmamasi,

- Tacirin igletme ile ilgili olarak
kullanilan her turli kagit ve belgede;
tacirin sicil numarasi, ticaret unvani, is-
letmenin merkezi, tacir sermaye girketi
ise taahhiit edilen ve ¢édenen sermaye
tutar1 ile internet sitesinin adresi ve
numarasinin gésterilmemesi,

- Anonim, limited ve sermayesi pay-
lara bélinmis komandit sirketlerde
yonetim kurulu bagkan iiyelerinin; mii-

durlerin; yoneticilerin adlar1 ve soyad-
larinin igletmenin kullandig: kagit ve
belgelerde gosterilmemesi ve internet
sitesinde bu bilgilerin yayinlanmamasz,

- Ticaret unvanina yapilan eklerle
tacirin kimligi, isletmesinin genisligi ve
finansal durumu hakkinda ti¢tinci kigi-
lerde yanlhs gorus olusmasina sebebiyet
verilmesi,

- Tek bagina ticaret yapan gercek
kigilerin ticaret unvanina bir sirket var-
mus gibi ek yapmasi,

- Ticaret unvanma Tirk, Turkiye,
Cumbhuriyet ve Milli kelimelerinin Ba-
kanlar Kurulu karari olmaksizin kulla-
nilmasi,

- Subenin, kendi merkezinin ticaret
unvanini kullanmaksizin ticari faaliyet-
te bulunmasi,

- Merkezi yabana tilkede bulunan
bir igletmenin Tirkiye'deki unvaninda
merkezin ve gubenin bulundugu yerin
ve sube oldugunun gésterilmemesi,

- Ticaret unvaninin igletmeden ayr1
olarak bagkasina devreden veya devra-
lip kullanan tacirler.

2- iki Yila Kadar Hapis Veya Adli
Para Cezasi

« Dirastlik kurallarina aykiri rek-
lam, satig yontemleri ve hukuka aykir
davraniglarda bulunmak;

- Bagkasinin mallarini kétiilemek,

- Kendini igletmesi, mallari, fiyat-
lan ve stoklar1 hakkinda gercek disi ve
yaniltial aciklamalarda bulunarak reka-
bette avantaj saglamak,

- Hakk: olmayan unvanlari, meslek,
derece ve sembolleri kullanmak,

- Bagkasinin mallari ile karigtirilma-
sina yol acacak ad, unvan, marka, igsaret
gibi tanitma vasitalarini kullanmak,

- Isletmenin yapmis oldugu reklam-
larda kendi triint ile rakip veya rakiple-
rinin dranlerini ve fiyatlarim kargilagti-
rarak rakibini kétillemek veya rakibinin
taninmighgindan ve guvenilirliginden
yararlanmak,

- Secilmig yiiksek kalitedeki bazi
mallar1 digsiik fiyattan satiga sunarak
misteriyi avlamak musteri satig yerine

1

gittiginde ayn1 mali yiiksek fiyatla sat-
mak veya satilan mal ile ayni kalitede
olmayan mali satmak,

- Mugteriye bedelsiz verilen veya
verilmesi taahhiit edilen armaganlar,
pirimler ve mallar ile miigterinin mahn
kalitesi, fiyati, tazeligi ve defolu olup
olmadig1 konusunda diistindiriilmeden
mali satin almaya yénlendirilmesi, ma-
lin degerinin armaganlarla saklanmasz,

- Misterinin mali satin almaya ka-
rar verme Ozgirluginu 6zellikle kapi-
dan yapilan satig yéntemlerinde oldugu
gibi saldirgan yontemlerle sinirlamak,
psikolojik etki altina alarak satin alma-
ya zorlamak,

- Satilan mallarin veya faaliyetlerin
ozellikleri, miktari, kullanim amacla-
1 ve tehlikeleri gizlenerek miigterinin
yaniltilmas: (6rnegin buyiik bir paketin
icinden yaris1 kadar irtn ¢ikmasi, ki-
¢tk bir parfiimin biyik kutuya konul-
masi, etikette drtniin yan etkilerini ve
sagliga aykir1 hususlar1 gizlemek veya
drtnin sahip olmadig 6zelliklere yer-
vermek)

- Tuketici kredilerinde, taksitli satig
veya benzeri satig sartlarinda, bunlara
iligkin form 6rneklerinde, ilan ve rek-
lamlarda belirsiz yamiltici ve aldaticl
ifadeler kullanarak malin fiyatinin,
taksit satlarinin ve gercek maliyetin
karartilmasi(érnegin miisterinin mali
satin aldiktan sonra yiiksek vade fark-
lar1 ve faiz oranlar ile kargilagmasi son-
radan ek komisyon istenmesi gii¢clii bir
firmadan ilan verilerek satis1 yapacak
firmanin aciklanmamasi ve satigin ta-
ninmamig veya kalitesiz mal satan bir
firmadan yapilmasa).

- Sézlesmeyi Ihlale Veya Sona Erdir-
meye Yonelik;

- Sozlesmeler, sdzlesmenin tarafla-
rinca ihlal edilebilir veya sona erdirile-
bilir bu hukuka aykir1 olmayip sézles-
mede 6ngériilen miieyyideler uygulanir.

Ancak ii¢inci kigilerin sézlesmenin
taraflarindan birini sézlesmeyi ihlale
veya sona erdirmeye yoéneltmeleri hu-
kuka aykirnidir(6rnegin miisteriyi ken-
disiyle sézlesme yapsin diye sozlegmeyi

I
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sona erdirmeye yoneltmek.)

- Ugiincti kigilerin iscilerine, ve-
killerine ve diger yardimclarina hak
etmedikleri yararlar saglayarak veya
onererek onlari islerinde aykir1 davran-
maya yoneltmek suretiyle kendisine ¢1-
kar saglamak.

- Ugiincii kisilerin rakibinin iscile-
rini, vekillerini veya diger yardimcila-
rin1 igverenlerinin tiretim ve ig sirlarini
aciklamaya veya ele gecirmeye yoénelt-
mek.

- Taksitli satig veya kredili satiglarda
s6zlesme yapan veya kredi almig olan
kisiyi bu sézlesmeden caymaya veya
feshetmeye yoneltmek.

+ Baskasmn Is Urinlerinden Yara-
lanma;

- Kendisine emanet edinilen teklif,
hesap, plan gibi ig iirinlerinden yetkisiz
yararlanilmasi,

- Uciincii kisilere ait teklif, hesap,
plan gibi is triinlerinden bunlarin ken-
disine yetkisiz olarak teklif edildigi bi-
lindigi halde bunlardan yararlanilmasa,

- Kendisinin katkisi olmaksizin bag-
kasina ait pazarlanmaya hazir caligma
drtanlerini cogaltarak onlardan yarar-
lanmak,

« Uretim ve is sirlarmin gizlice ve
izinsiz olarak ele gecirilmesi veya huku-
ka aykar1 olarak 6grenilen bilgilerin ve ig
sirlarinin degerlendirilmesi veya bagka-
larina bildirilmesi,

+ Ozellikle kanun ve ana sézlesme
hiiktimleriyle rakiplerine de yiiklenmis
olan veya bir meslek dalinda olagan is
sartlarina uyulmamasi,

« Ozellikle yaniltic1 bir sekilde diger
taraf aleyhine dogrudan veya yorum
yoluyla uygulanacak kanuni duzenle-
meden ayrilmak, sézlegsmenin niteligi-
ne énemli 6l¢ctiide aykir1 haklar borglar
dagilimi 6ngéren 6nceden yazilmig ge-
nel iglem gartlar: kullanmak.

+ Kendi icap ve tekliflerinin rakiple-
rinkine tercih edilmesi i¢in kigisel du-
rumu, urinleri, ticari faaliyeti ve igleri
hakkinda kasten yanlis ve yamiltia bilgi
verilmesi,

+ Calisanlari, vekilleri ve diger yar-
dima kimseleri ¢aligtiranin veya muvek-
killerinin iretim ve ticaret sirlarinmi ele
gecirmelerini saglamak icin aldatanlar,

« Calistiranlardan ve muvekkillerin-
den, iscilerinin veya vekillerinin, igle-
rini gordiikleri sirada cezay1 gerektiren
bir haksiz rekabet fiilini iglediklerini
6grendikleri halde bu fiili 6nlemeyenler
veya gercege aykir1 beyanlar diizeltme-
yenler.

3- Alt1 Aya Kadar Hapis Ve Yiiz Giin-
den U¢ Yiiz Giine Kadar Adli Para
Cezas1

+ Yoénetim Kurulu her yil baghlk
raporu hazirlamak zorundadir. Hazir-
lanan bu rapor 6zenli, gercegi aynen ve
duriistee yansitan hesap ilkelerine gére
diizenlenlemeyenler.

- Internet sitesini Kanunun yiirir-
lige girmesinden itibaren tg¢ ay icinde
olusturmayan veya mevcut internet
sitesinin bir bslimiind bilgi toplumu
hizmetlerine ayirmayan anonim girket
yonetim kurulu tyeleri, limited girket
midurleri ve yénetici olan komandite
ortaklar.

4- Ug Aya Kadar Hapis Ve Yiiz Giine
Kadar Adli Para Cezas1

- Internet sitesine konulmas: gere-
ken bilgileri usuliine uygun bir sekilde
koymayan anonim girket yénetim ku-
rulu tiyeleri, limited girket miidiirleri ve
yonetici olan komandite ortaklar.

C) PARA CEZALARINI
GEREKTIREN FiiLLER

1-100.000 - 300.000 TL

« Sir saklama sorumlulugunu ihlal
eden denetcilere sirkete verdikleri zarar
nedeniyle, her bir denetim i¢in 100.000
Turk Lirasina kadar, pay senetleri bor-
sada islem goren anonim sirketler i¢cin
300.000 Tiirk Lirasina kadar tazminata
hitkmolunabilir.

2- iki Yiz Giinden Asag: Olmamak
Uzere Adli Para Cezas:

« Ticari defterleri tutma yitkamluli-
gini yerine getirmeyenler,

+ Ticari igletmesiyle ilgili génde-
rilmis bulunan her turla belgenin bir
kopyasim yazili gorsel veya elektronik
ortamda saklamakla yukamli olup bu
yikumlilige uymayanlar,

» Ticari defterlerin agilig ve kapanig
onaylarimin  yaptirilmamasi(kapanisg
onay1 faaliyet dénemini izleyen altina
ayin sonuna kadar yapilmalhdir.),

+ Ticari defterlerin Kanununa uy-
gun olarak tutulmamas: (Bu maddeye
gore defterler tam, dogru, zamaninda
kayit ve dizen i¢inde tutulmali, kayit-
larin ¢izilmesi diizeltici ve gercegi yan-
sitic1 olmaly, defterler kagit ortaminda
veya elektronik ortamda tutularak sak-
lanmalidir.)

« Hileli envanter ¢ikaranlar,

+ Belgeleri ibraz etmeyenler (Ka-
nunun bu maddesine gore saklanmasi
zorunlu olan belgeleri sadece gorinti
ve bagka veri tagiyicisi ile ibraz edebilen
tacir bu belgeleri bastirip okunmaya ha-
zir bulundurmalidir.)

+ Anonim sirketin yénetim kurulu,
bilan¢o giintinden itibaren alt1 ay i¢in-
de; sirketin finansal tablolarini, yone-
tim kurulunun yillik faaliyet raporunu,
kar dagitimina iligkin genel kurul kara-
rini, denetcinin verdigi gorisi ve genel
kurulun buna iligkin kararimi Turkiye
Ticaret Sicili Gazetesinde ilan ettirmek
ve internet sitesine koymak zorunda-
dir. Bu ilan1 yaptirmayan y6netim ku-
ruluna

3- Yiiz Giinden Ug Yiiz Giine Kadar
Adli Para Cezas1

« Tacir olan gercek ve tiizel kigiler ti-
cari defterlerini tutarken, finansal tab-
lolarimi diizenlerken Turkiye Muhase-
be Standartlar1 Kurulunca yayinlanan
muhasebe standartlarina ve muhasebe
ilkelerine uymayanlar

4- 200 TL den 4.000 TL ye Kadar
idari Para Cezas:

« Ticaret siciline tescili zorunlu olup
da kanuni siiresi i¢inde tescili istenme-
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mig hususlar sicil midirince verilen
siire icinde tescil isteminde bulunma-
yan ve kaginma sebeplerini bildirmeyen
kigiler

5- U¢ Yiiz Giinden Asag1 Olmamak
Uzere Adli Para Cezas1

+ Anonim sirket ister nakdi ister
ayni nitelikte olsun kurucular kurulug
beyani vermekle yukimlidar. Beyan
diirtist bir sekilde bilgi verme ilkesine
gore dogru ve eksiksiz olarak hazirlanir.
Beyanin amaa kamuyu aydinlatarak
sermayeyi korumak, sirketin kurucu-
larin menfaatine kullanilmasina engel
olmak, yolsuzlari énlemek ve sirketin
denetimini kolaylagtirmaktir. Beyan
kurulus sirasinda konulan sermayenin
cesidi, niteligi, sermaye taahhitleri,
ayni sermaye, satin alinan malvarhik
unsurlar, fiyati, maliyeti, alinacak ve
6denecek komisyonlar diirist ve gerce-
ge uygun acik ve eksiksiz olmalidir. Bu
ilkelere aykir1 beyanda bulunan kuru-
cular.

+ Anonim sirketin kurulusu islem
denetcisi tarafindan denetlenir ve bir
rapor diizenlenir. Raporda sermaye ta-
ahhudinde ve 6denmesinde, menfaat
tahsisinde tim iglemlerde, bor¢lan-
malarda tasarruflarda, harcamalarda
kanunlara sézlegsmelere aykir1 hareket
edilip edilmedigini, yamltma hile ve
yolsuzluk iglemlerinin bulunup bulun-
madigini inceleyip belirtmesi gerekir.
Denetgi bu sorumluluga uygun davran-
maz ise.

« Sirkete bor¢lananlar ( igtirak ta-
ahhtudunden dogan borg haric, pay sa-
hiplerinin girkete bor¢lanmas: yasak-
lanmigtir. Ancak bu borg sirketle pay
sahibinin igletmesinin faaliyetleri gere-
gi yapilmisg bir islemden dogmus ve em-
salleri ile ayni1 gartlarla yapilmis olmas:
halinde yasak kapsaminda degildir.)

« Sirkete borglananlar ( ydénetim
kurulu tyesi ,yakinlari, kendisinin ve
bu yakinlarinin ortag: olduklari sahis
sirketleri ve en az %20 sine katildikla-
11 sermaye sirketleri, sirkete nakit veya
ayin olarak bor¢lananlar.)

Tirk Ticaret Yasasr'nin yiiriirliige girisi ile ilgili takvim:

Bu 9 kritik tarihi
mutlaka not alin

Av. ismail Acar

4.02.2011 giin ve 27846 sayi-

l1 Resmi Gazetede yayinlanmig
olan 6102 sayili T.Ticaret Yasasi
01.07.2012 tarihinde yirarlige gi-
recektir. Bu durumda 6103 sayih
(Tirk Ticaret Kanununun Yurirlagi
ve Uygulama Sekli Hakkinda Kanun)
a gore asagidaki tarihler 6nem tagi-
maktadar.

01.TEMMUZ 2012

- Bu tarihte Yasa yirtrluge gire-
cek.(md.1534)

- Sirket Soézlesmelerinde veya
esas sozlegmelerinde, girketin hak
ehliyetinin bu sézlesmelerde yazili
isletme konusu ile simirh oldugunu
belirten hikimler bulunmas: halin-
de bu hitkimler yazilmamis sayila-
caktir.(6103/md.15)

- Yasanin yururlik tarihinden
6nce bazi taginmazlar bir sirkete ser-
maye olarak konulmus ancak bunla
rin tapu sicillerinde tescillerinin sir-
ket adina yapilmamis olmas: halin-
de, sirket alacaklilari, ortaklar veya
pay sahipleri tescil isteminde bu-
lunabilecekleri gibi, tescilin ticaret
sicil mudirliklerince yaptirilmas:
talimatini Sanayi ve Ticaret Bakanli-
g1da verebilecek, tescil hara ile diger
har¢ ve masraflar 6183 sayili Amme
Alacaklarinin Tahsil Usulit Hakkinda
Kanun htkamleri cercevesinde gir-
ketten alinacaktir.(6103/md.16)

- T.Ticaret Yasasrnin anonim ve
limited sirketlerin kurulusuna ilis-
kin hikimleri uygulanmaga bagla-
yacaktir.(6103/md.21)

16. TEMMUZ 2012
- Herhangi bir sebeple bir ano-

nim sirketin tek pay sahibi ve bir li-
mited sirketin tek ortag olan gercek
veya tiizel kiginin bu sifatini, adini,
adresini, vatandagligini, anonim gir-
ketlerde yonetim kuruluna, limited
sirketlerde miidiire veya mudirlere
noter aracihig ile bildirecegi son gun.
(6103/md.23)

14.AGUSTOS 2012

- Anonim girketlerin esas sozleg-
melerini ve limited sirketlerin girket
sozlegsmelerini T.Ticaret Yasasi ile
uyumlu hale getirecekleri son gin.
Bu siire i¢inde gerekli degisikliklerin
yapilmamig olmasi halinde, esas s6z-
lesme ve girket s6zlesmesindeki di-
zenleme yerine T.Ticaret Yasasinin
htkiimleri uygulanacaktir. Sézles-
melerin uyumlu hale getirilmesi i¢in
yapilacak genel kurullarda toplant:
nisab1 aranmaz, kararlar toplantida
mevcut oylarin ¢ogunlu ile alinir.
(6103/md.22)

- Pay sahiplerinin genel kurulda
oy haklari bu tarihten itibaren payla-
rinin toplam itibari degeriyle orantil
olarak uygulanmaga baglar. Her pay
sahibi sadece bir paya sahip olsa da
en az bir oy hakki olacaktir(md.434).
Oy hakki, payin, kanunen veya esas
sézlesmeyle belirlenmis en az mik-
tarimin 6denmesi ile (md.435) doga-
caktir (6103/md.28/1)

- Birden fazla paya sahip olanlara
taninacak oy sayisi esas sozlesme ile
smirlandirilabilir (md.434)

- Sirketin finansal durumunun
diizeltilmesi sirasinda paylarin iti-
bari degerleri indirilmigse paylarin
indiriminden 6nceki itibari degeri
tizerinden taninan oy hakk: koruna-
bilir.(md.434)
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01.EKiM.2012

- Sirket y6netimine bir tuzel kisinin
temsilcisi olarak iiye secilmis bulunan
gercek kisinin, bu tarihe kadar istifa
etmesi ve bagkasiin secilmesi gerekir.
(6103/md.25)

- Tim ortaklarin hep birlikte mudur
sifatiyla sirket islerini idare ve sirketi
temsil ettigi limited sirketlerde de yine
bu tarihe kadar yeniden miidir segi-
mi yapilmasi (md.623) gerekecektir.
(6103/md.25)

01.ARALIK.2012

- Bir anonim sgirketin esas soézleg-
mesinde veya bir limited sirketin sirket
s6zlesmesinde genel kurulun toplant:
ve karar nisaplarina eski Ticaret Yasasi
hikimlerinin uygulanacag belirtilmig-
se, sirketin bu tarihe kadar soézlesme-
sini degistirerek, anilan Yasaya uygun
diizenleme yapmasi gerekir. Aksi halde
bu siirenin gec¢mesi ile genel kurulun
toplant1 ve karar nisaplarina yeni hi-
kiimler uygulanir.Eski nisaplar, yeni
nisaplardan daha agirsa uygulanmaga
devam edilir, daha hafifse yeni nisaplar
uygulamir. Nisap degisikligi icin yapila-
cak genel kurullarda eski Yasadaki ni-
saplar uygulanir.(6103/md.26)

01.0CAK. 2013

- Buyuk o6lcekli sermaye sirketleri
ile bunlarin konsolidasyon kapsamina
giren baglh sirketleri, istirakleri ve gir-
ketler topluluklari,

- S.PK.ya gore ihrac ettikleri serma-
ye piyasast araclari borsada iglem goren
sirketler,

- Bankalar ile bagh ortakliklari,

- Sigorta ve reastirans sirketleri,

- Bireysel emeklilik sirketleri,

- Kugiik ve orta 6l¢ekli sermaye sir-
ketleri ile yukarida sayilanlar disinda
kalan her él¢udeki gercek ve tuzel kisi
tacirler i¢in,

+ Yasanin Tirkiye Muhasebe Stan-
dartlari ile ilgili hitkiimleri ile,

» Anonim girketlerin denetlenmesi-
ne iligkin (397-406.) maddeleri,

Bu tarihte yurirlige girecektir.
(md.1534)

01.TEMMUZ 2013
- Bir bagh sirketin, Yasanin 202/1.
md.de “Hakim girket,hakimiyetini bagh
sirketi kayba ugratacak sekilde kullana-
maz. Ozellikle bagh sirketi, is, varlik,
fon, personel, alacak ve bor¢ devri gibi
hukuki iglemler yapmayarak azaltma-
ya ya da aktarmaya; mal varhgim ayni
veya kigisel nitelikte haklarla siirlan-
dirmaya, kefalet, garanti ve aval ver-
mek gibi sorumluluklar yiiklenmeye;
6demelerde bulunmaya; hakl bir sebep
olmaksizin tesislerini yenilememek, ya-
tirnmlarim kisitlamak, durdurmak gibi
verimliligini ya da faaliyetini olumsuz
etkileyen kararlar veya 6nlemler almaya
yahut gelismesini saglayacak énlemleri
almaktan kaginma ya yoneltemez; me-
ger ki, kayip, o faaliyet yili icinde fiilen
denklestirilsin veya kaybin o faaliyet
yili sonuna kadar,bagh sirkete denk de-
gerde bir istem hakk: taninsin.”
Seklindeki maddesi kapsamina gi-
ren kayb1 veya kayiplari varsa, bu tarihe
kadar denklestirilir veya ilgili sirkete
kayb1 veya kayiplar1 denklestirecek is-
tem hakki yine bu tarihe kadar tanminur.
Aksi halde: “Denklestirme...yerine
getirilmez veya siiresi icinde denk bir
istem hakki taminmazsa,baglh sirke-
tin her pay sahibihakim girketten ve
onun,kayba sebep olan yénetim kurulu
tiyelerinden,sirketin zararini tazmin et-
melerini isteyebilir.”(6103/md.18)
- 1524.md.de sozi edilen:
sermaye

“Her

sirketi,bir internet sitesi
acmak,sirketin internet sitesi zaten
mevcutsa bu sitenin belli bir bélumuni
asagidaki hususlarin yaymnlanmasina
ozgillemek durumun dadir.” Seklindeki
diizenleme de yine bu tarihte yuriirlige
girecektir. (“asagidaki hususlar” olarak
sozi edilenler ekteki caligsmamizda ay-
rintil olarak sayildif: i¢in burada yine-
lemiyoruz.)(Md.1534)

- 479/3.md. de sézi edilen “Oyda
imtiyaz asagidaki kararlarda uygulan-
maz:

a. Esas sozlesme degisikligi,

b. Islem denetcilerinin secimi,

c. Ibra ve sorumluluk davasi agilmasz,
seklindeki

dizenleme de yine

1

1.07.2013 de yurirlige
(6103/md.28/5)
« Nama yazih paylarin devrini si-

girecektir.

nirlandirmig bulunan anonim sgirket-
ler esas soézlesmelerini Yasa'nin 492 ve
498 inci maddelerine bu tarihe kadar
uyarlamak zorundadir; aksi halde tim
simirlamalar gecersiz hale gelir.(6103/
md.28/7)

14.UBAT 2014

- Anonim sgirketler sermayelerini
(en az 50.000 .TL limited sirketler ise
en az 10.000.TL.ya) bu tarihe kadar
yikseltmis olacaklar, aksi halde siire-
nin sonunda infisah etmig sayilacaklar.
(6103/md.20)

- Yasanin 201/1.bendinde 6ngéri-
len; “Bir sermaye sirketinin paylarim
iktisap edip karsiikli igtirak konu-
muna bilerek giren diger bir sermaye
sirketi,istirak konusu olan paylardan
dogan toplam oylariyla diger pay sa-
hipligi haklarinin sadece dértte birini
kullanabilir;bedelsiz  paylar1 edinme
hakk: hari¢,diger tim pay sahipligi hak-
lar1 donar.Séz konusu paylar toplant
ve karar nisabinin hesaplanmasinda
dikkate alinmaz.” geklindeki hiik-
mii,(6103/md.19)

- Sirketler bu tarihe kadar Ana Soz-
lesmelerini, Yasa'nin “oyda imtiyaz, esit
itibari degerdeki paylara farkli sayida
oy hakki verilerek taninabilir’(md.479)
seklindeki hitkmiine uygun hale getire-
cekler. (6103/md.28/3)

- Yasa'nin 479/2.md. deki:” Bir paya
en ¢cok onbes oy hakki taninabilir. Bu
sinirlama, kurumlagmanin gerektirdi-
gi veya hakli bir sebebin Mahkemede
ispatlandigi durumlarda uygulanmaz.
Seklindeki hitkim de bu tarihe kadar
gerceklestirilecektir. (6103/md.28/4)

01.TEMMUZ 2014

- Anonim veya limited sirkete borg-
lu olan pay sahipleri bu tarihe kadar,
nakdi 6deme yaparak bor¢larim tasfiye
etmek zorundadir. Sirketle, sirketin is-
letme konusu ve pay sahibinin igletme-
si geregi yapilmis bor¢lara (md:358) bu
siire uygulanmaz.(6103/md.24)

I
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Ticaret Kanunu cikariimadan
once KOBI etki analizi yapiimaliyd

Organize Sanayi Bolgeleri Dernegi Baskani Hiiseyin Kutsi Tuncay, bir yandan yatinm ortami
iyilestirilip mali yukler azaltilirken bir yandan da KOBI’lere yeni kulfetler getirildigini belirtti.

¢ TK ¢ikarilmadan 6nce KOBT'lere etkisi konusunda
analiz yapilmaliyd:” diyen Tuncay, sirket bilgilerinin
internet sitesinde agiklanmasina iligkin zorunlulugun

Tirkiye'de biiyiik kismi aile sirketi olan KOBT'lerde biiyiik so-

runlara yol agabilecegini ifade etti.

TEMMUZ'DA YORURLUGE GiRiYOR

Bu yil temmuz ayinda yirirlige girecek Tirk Ticaret Ka-
nunu ile bir degerlendirme yapan Tuncay, tilkemizdeki iglet-
melerin yaklagik %99unu ve istihdamin yaklagik tgte ikisini
olugturan KOBT’lerin ekonomik ve sosyal yonden Tiirkiye’nin
lokomotifi oldugunu belirtti. Tuncay, AB Miiktesebati'nin 20.
Fasl'nin Isletme ve Sanayi politikalarina ayrildigini, Tirk Ti-
caret Kanunu'nun da bu fashin yitkimliluklerini yerine getir-
mek i¢in ¢ikarildiging belirtti.

Cesitli toplant: ve sunumlarda Kanunun temel amacinin
isletmeleri giiclendirmek ve diinya ile rekabete hazir hale ge-
tirmek olduguna ozel vurgu yapildigini ifade eden Tuncay,
Kanunun isletmelere getirdigi ytikler ve maliyetler konusuna
hi¢ deginilmedigini anlatti. Bunlardan ilkinin sirketlerin de-
netimi ve muhasebe standartlar: oldugunu, diizenleme geregi
her sirketin bagimsiz denetgi ve islem denetgisi tayin edecegini
belirten Tuncay, denetimin isletmelere yeni mali yiikler getire-
cegini soyledi.

MALI KULFET GOZARDI EDILDIi

Kanunda, sektor ve biyukliklerine bakilmaksizin tiim
igletmelere, Uluslararas: Finansal Raporlama Standartlari
(UFRS’ye) ile uyumlu olarak hazirlanacak Tirkiye Muhasebe
Standartlari’'na uygun sekilde defter tutma ve finansal rapor
hazirlama ytkimliligintn getirildigini belirten Tuncay, bu
diizenleme ile igletmelerin rekabete agik ve krizlere dayanakli
hale geleceginin ifade edildigini fakat raporlamanin KOBI'le-
re getirecegi mali kiilfetin gozard: edildigini anlatts.

Tuncay, “AB’ye tye tlkelerde de, 6lgek farks gozetilmek-
sizin Uluslararas: Finansal Raporlama Standartlar: butiin is-
letmelere uygulanmakta midir? Islem denetgisi, bagimsiz de-
net¢i, muhasebe kayitlar: icin muhasebeci veya mali misavir
yahut yeminli mali miisavir. Biitiin bunlari KOBI’lere maliyeti
nedir?> KOBT'lerin rekabet yetenekleri bu mevzuat uyumun-
dan nasil etkilenecek olumlu mu? Olumsuz mu? Bu ortaya

konmanms, bir KOBI etki analizi yapilmamustir. Eger olumsuz
etkilenecek ise ya muafiyet saglanmali ya da KOBI'lerin re-
kabet yeteneklerini gelistirirci tedbirlere bagvurulacag: kabul
edilmelidir” dedi.

KABAHAT SUC SAYILIYOR

Kanuna gore, isletmelere internet sitesi agma ve bu sitede
cok 6zel ve ticari sir niteliginde birgok bilginin de paylagilma-
stnin istendigini, buna uymayanlara hem hapis hem adli para
cezast verilmesinin 6ngortldigini belirten Tuncay, kabahat
niteligindeki bir fiilin sug sayilmas: ve adli yaptirima baglan-
masinin ¢agdas ceza hukukuna da aykiri oldugunu séyledi.

Internet sitesinde agiklanmast istenen bilgilerin bir kismi-
nin ticari sir nitelifinde oldugu ve bir kisminin da vergi mah-
remiyeti ile ¢eliski olusturdugunun uzmanlar tarafindan dile
getirildigini ifade eden Tuncay, “Bir sirketin, yonetim kurulu
bagkan ve tyeleri ile yoneticilerine yaptig1 6demelerin, herkes
tarafindan bilinmesi, baz1 sakincalar yaratabilir. Ayni gekilde
sirketin finansal tablolari, 6zel amaglarla ¢ikarilan bilangolar
ve diger finansal tablolari, bunlarin dip notlarinin agiklanmasi,
rakip sirkete ait 6zel ve sir niteligindeki bilgilerin verilmesi so-
nucunu da dogurur. Bu hiikiim borsada iglem géren halka agik
sirketler icin getirilmis olmaliydi. Tim sirketleri kapsamasi
isabetli olmamugtir. Tuirkiye'deki sirketlerin ¢ok buytik bir kis-
mu aile girketi oldugu i¢in, herkes tarafindan bilinmesi sorunlar
yaratabilir. Bu nedenle, Yeni Tiirk Ticaret Kanunu'nda yer alan
“internet sitesi” ile ilgili diizenleme gozden gegirilmelidir. In-
ternet sitesi yapim maliyeti ¢ok 6nemli olmayabilir, ancak bu
istenin ve sitede yer almasi gereken icerigin, bilgin ve verinin
glvenliginin saglamas: stirekli bir hizmet satin alinmasini ge-
rektiriyor. Sanirim bu konuda hizmet sunacak bilisim firmala-
rina, yeni bir hizmet sunma olanag getirilmistir” diye konustu.

VADESI GECMiS BORCLARDAKI SORUN

Bir yandan yatirim ortamu iyilestirilip isletmeler tizerinde-
ki mali ve idari kiilfetlerin minimum diizeye indirilmesi, idari
ve hukuki siireclerin basitlestirilmesi konusunda caligmalar
yapilirken diger yandan yeni Tiirk Ticaret Kanunu'nun iglet-
melere getirecegi yiikiin analiz edilmemis olmasini en biiyik
eksiklik olarak gordiiklerini ifade eden OSBDER Bagkan:

Hiiseyin Kutsi Tuncay, bir diger 6nemli konunun da isletmeler



ile igletmeler, igletmeler ile kamu kurumlar: ara-
sindaki mal ve hizmet tedarikinden dogan vadesi
gegmis para borglarinda 6deme oldugunu séyledi.

Yeni TTK ile 6zellikle ticari mal ve hizmet
tedarikinde ge¢ 6demelerin isletmeler tzerin-
de yarattifi finansman baskisini yok etmek ve
bu alanda mevzuati AB Miiktesebati'na uyum-
lagtirmak amaciyla 2000/35/EC ve 2011/7/EU
sayill AB Yonergesi'nde yer alan bazi hikimler
Kanuna eklenirken bazilarinin kanun diginda
birakildiini belirten Tuncay, AB Yonergesinin
temel hedefinin mal ve hizmet tedarikinde genel-
likle tedarik eden konumunda olan ve muzakere
asamasinda sozlesmenin zayif tarafimi olugturan
KOBTleri biiyiik isletmelerin dayattigi sézlesme
sartlarina karst korumak oldugunu animsatti.
Tuncay, su goriislere yer verdi:

GOZDEN GECIRILMELI

“AB Yonergesinin uyumlagtirilmas: amacty-
la getirilen, 1530 maddenin gerekgesinde “(...)
Yonergenin (2011/7/EU) kamu kurumlarinin
odemeleriyle (...) ilgili dizenlemeleri” nin met-
ne yansitilmadigi acik¢a belirtilmistir. Hukuku-
muzda idarenin mal ve hizmet alimi sézlesmeleri,
idarenin 6zel hukuk s6zlesmeleri olarak adland:-
rilmakta olup, ¢ikan uyusmazliklarda 6zel hukuk
hikimlerine gére ¢ozillmektedir. Bu sebeple ida-
renin 6zel hukuk szlesmelerinin kapsam diginda
birakilmasi, alacagina zamaninda kavusamayip
mali sikintiya giren igletmeleri korumaktan ¢ok
ge¢ 6deyen kamu kurumlarini korur nitelikte-
dir. Yine 1530 uncu maddenin son fikrasinda,
Yonerge'ye uygun olarak her bir taksit tutarinin
odenmeyen kisminin maddede diizenlenen te-
merriit faizine tabi olacagi, ancak alacaklinin
KOBI, borglunun biiyiik dlgekli isletme oldugu
hallerde taksitli 6demeyi 6ngoren sozlesme hi-
kiimlerinin gegersiz kabul edilecegi belirtilmigtir.
S6z konusu hiikiim, KOBT'lerden taksitle mal ve
hizmet tedarik edemeyecek olan buyiik isletme-
leri ihtiyaglarini diger isletmelerden kargilamaya
itebilecektir. Bu agilardan da diizenlemenin géz-
den gegirilmesi ve Yonerge'ye uygun hale getiril-
mesi daha uygun olacaktir.

Tuncay, ayrica, bunlarin ilk anda gortile-
bilen olumsuzluklar oldugunu, yeni TTK’nin
KOBI'ler yoniinden ayrintili bir incelmeye tabi
tutulmas: ve kamuoyuyla paylasilmas: gerekliligi-
ni ve bunun da meslek kuruluglar: yéniinden bir
gorev oldugunu dile getirdi.

Organize Sanayi Bolgeleri Dernegi Bagkani Hiiseyin Kutsi Tuncay

BOTAS tan sonra
elektrikte de sozlesme krizi

BOTAS'In, “dogalgaz talebini gercekei olusturarak tiim talep
sahiplerine yeterli gaz arz1 saglayabilmek” gerekgesiyle 9
Aralik 2011°de OSB’lerle imzaladigi s6zlesme hiikiimlerini
degistirme yonundeki girisiminin ardindan benzer bir adimi
elektrik satisi yapan firmalar atmaya baslad.

rganize Sanayi Bolgeleri Dernegi Bagkan: Hiiseyin Kut-
Osi Tuncay, “Bugtin verdim, yarin vermiyorum diyerek

sanayi kuruluglarimizin éngérilemeyen zararlara girme-
sine musaade edilmemelidir” dedi.

OSBDER® tiye bazi OSB’lerden gelen sikayetleri degerlen-
direrek agiklama yapan Tuncay, elektrik toptan satigt yapan bazi
firmalarin, OSB’lerle yaptiklar: s6zlesmelere koyduklar: madde-
ler ile daha ¢alismaya baslamadan veya ¢ok kisa siire ¢aligtiktan
sonra sozlesmelerini feshetmeye bagladiklarini séyledi. Bu tu-
tumun ticari etik icinde kabul edilemez bir yaklagim olduguna
isaret eden Tuncay, OSB’lerin biinyelerinde bulunan sanayi ku-
ruluslarina verimli, giivenli ve rekabet edebilir sartlarda elektrik
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tedarik etmek maksad: ile bu sirketlere giivenerek s6z-
lesme yaptiklarini séyledi. Yagadiklar: ilk problemlerde
sozlesmelerine sahip ¢ikmadan kagan firmalarin, kendi
ticari itibarlarini zedelemenin 6tesinde, bu OSB’lerdeki
firmalar: elektrik tedariki hususunda sonu gériinmeyen
bir yola ittiklerini ifade eden Tuncay, “Binlerce insa-
nin ¢alistif, yiizlerce sanayi kurulusuna elektrik tedarik
etmek ciddi bir igtir. Bugiin verdim, yarin vermiyorum
diyerek sanayi kuruluglarimizin éngoériilemeyen zararla-
ra girmesine misaade edilmemelidir. OSBDER olarak,
Biytk rakamlara ulagan elektrik alim szlegmelerinin iki
ay gibi kisa zamanda fesih edilmesinin, tretim maliyet-
leri ve is yapabilme kapasitelerini olumsuz etkileyecegine
dikkat ¢ekmek istiyoruz. Sanayicimiz diinya ile rekabet
edebilmek i¢in kili kirk yararak hesabini yapmakta, tire-
timi i¢in gerekli olan elektrigin saglanmasinda da i¢inde
bulundugu OSB’lere giivenmektedir. OSB’lere elektrik
toptan satig1 yapan firmalarin sadece ticari kazanci hesap
etmesinin diginda tizerlerinde bulunan sosyal ve ekono-
mik sorumlulugu da idrak ederek hareket etmeleri sag-
lanmalidir. Elektrik toptan satig lisans: verilmesi sirasin-
da da, talip olan firmalarin enerji yatirimlari bulunmas:
sarti muhakkak aranmalidir” dedi.

BOTAS, TOPLAM MENFAATI DUSUNMELI
BOTAS'1n 2012 yili i¢in OSB’lere getirdigi dogalgaz
alim s6zlesmelerinde yer alan azami ve asgari kullanim
kisitlarinin, global ekonominin durumu ve gercekleri ile
bagdasmadigini, BOTAS1 global ekonominin gercek-
lerini bir kez daha degerlendirmeye ¢agirdiklarin: ifade
eden Tuncay, BOTAS'in “Biz KiT’iz, sadece Kurum
menfaatlerine bakariz” anlayigini degistirmesi gerektigi-
ni s6yledi. Ulkenin toplam menfaatinin goz éniinde tu-
tulmasini isteyen Tuncay, “Bugiin diinyada ekonomi si-
hirbazi olarak tanimlanan uzman kisi ve kuruluglar dahi
2012 yili igin tutarls, olasihigs yiiksek ongorileri belirle-
yemezken, sanayicilerimize Kasim 2011'de Aralik 2012

‘nin yani 14 ay sonrasinin is durumunu diisiin ona gore
dogalgaz s6zlesmesi yap, bu 6ngorin eksik ya da fazla ¢i-
karsa, bedelini 6dersin demek, bugiiniin finansal gercek-
leri ile ne kadar uyusmaktadir degerlendirmesini yonet-
sel ve siyasi karar alicilarimizin dikkatlerine sunuyoruz.
Ayrica, dogalgaz da verilen lisanslarla bazi sirketlerin
piyasaya girmesine misaade edilmis olsa da, BOTA$'1n
piyasa yonlendirme gliciini elinde tutarak, rekabet un-
surunu asgari dizeye indirdigi bir ortamda, kendileri
tarafindan belirlenen sartlar: piyasaya uyulmas: yéniinde
deklare etme seklinde bir hareket tarzini tercih etmesini
de yadirgamaktayiz” diye konustu.

OSB’LER ZOR DURUMDA KALIYOR

Tuncay, sozlerini oyle stirdiirdi: “Bugiin, BOTAS 1n
da yurt digindan ithal ettigi dogalgaz alimi hususunda
ayni azami ve asgari sinurlar i¢inde oldugu belirtilebilir.
Ancak burada dikkat ¢ekilmesi gereken husus BOTAS 1n
uluslar aras: hukuka dayali uzun siireli s6zlesmeler yapa-
rak, bu s6zlesme yillari icinde 6deyebilecegi her hangi
bir cezayi, s6zlesme sonunda mahsup edebilme hakkin-
da sahip olmasidir. Oysa, OSB’lerimiz katilimcilarina
en uygun sartlarda dogalgaz tedariki saglayabilmek icin
her sene tedarikgileri ile masaya oturmak zorundadir. Yil
i¢inde bir tedarik¢isine 6dedigi cezayi, bir sonraki sene
degistirdigi tedarik¢iden mahsup sansi yoktur. Bu durum
cezay1 tahsil eden tedarikgiye haksiz kazang olusturdugu
gibi bunu 6deyen OSB’ye geri doniisimi imkanini orta-
dan kalmaktadir. Dogalgazin temel girdi oldugu sanayi-
lerde bugiin “Giinliik azami kullanim miktarini gegme,
yillik asgari alim miktarin altina digme” seklinde bir slo-
gan olugmustur. Bu rakamlarin belirlenmesi hususunda
alt yapist giclii olan birka¢ kurumsal sanayi kurulugu-
nu ornek gosterenlere de, tilkedeki firmalarin %98'inin,
KOBI oldugunu ve KOBTlerin birakin yullik, aylik, hat-
talik dahi program yapmakta zorlandiklarini hatirlatmak
isteriz. Her yeni giin, yeni bir kriz korkusu i¢inde

Organize Sanayi Bolgelerine kres geliyor

ilim, Sanayi ve Teknoloji ile Aile ve

Sosyal Politikalar bakanliklari ara-
sinda "Kadinlar, engelliler, gazi ve sehit
yakinlarina yonelik girisimcilik faaliyet-
lerinin gelistirilmesi ve kadin istihdami-
min arttirlmasini 6ngéren isbirligi pro-
tokoli" i¢in Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi Toplanti Salonunda imza to-

reni diizenlendi. Bilim, Sanayi ve Tekno-
loji Bakani Nihat Ergiin, Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanlhiginin da taraf oldugu
Kadin Istihdaminin Arttirilmas: Proto-
koliyle Organize Sanayi Bolgelerinde
(OSB) kres agmayr planladiklarini be-
lirterek, kregleri ilk olarak ¢ocuklu kadin
caligan sayisinin yogun oldugu tekstil ve

hazir giyim gibi sanayi bélgelerinde ha-
yata gecireceklerini bildirdi.

Protokolle kadin girisimciligi artir-
mak icin cesitli organizasyonlar yapi-
lacak. Aile ve Sosyal Politikalar Bakani
Fatma Sahin ise “Istihdamda kadin ora-
nin arttirirken kadinlarin yagamimi da

kolaylastirmaliy1z” dedi.
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Is hukukunda telafi galismasi

857 sayili Is Kanununun calisma siirelerinin esnek- en gok calisma siiresi olan 11 saati asmamak kosulu ile giinde 3
4le§tirilmesi kapsaminda 6ngordigu yeniliklerden biri saatten fazla olamaz. Telafi cahsmasi, tatil giinlerinde yapti-
de yasal olarak telafi ¢alismas: yaptirabilme imkédnini rilamaz.
tanimis olmasidir. 1475 sayilh Kanun déneminde kimi ig Telafi Calismasinin Kogullar: sunlardir:
yerlerinde fiilen telafi caligtirmas: yaptirilsa da, bu telafi a.  ILsyerinde 4857 sayih Is Yasasi'na tabi bir Hizmet
edici ¢aligmalarin fazla ¢alisma s6z konusu olmaksizin uy- Sozlesmesiyle Calisma Bulunmahdr:
gulanmasinin kanuni bir dayanag: yoktu. Telafi caligmas: sadece 4857 sayili Yasa

Zira 1475 sayili Kanun déneminde haftalik
caligma sirelerinin is glnlerine esit olarak
dagitilmas: zorunluydu ve glinlik normal

kapsaminda bulunan isyerlerinde uygulanir.
Isci ve igveren arasinda diizenlenmis olan
sozlesmenin tam veya kismi siireli,belirli veya
belirsiz sureli,6dling is¢i ¢aligtirilmasi,v.s.. gibi
tim durumlarda telafi ¢aligmas: yapilabilir.

b. Telafi Calismas1 Yapilmasini Gerektiren

Bir durum Bulunmabhdir:

calisma siiresinin tzerinde ¢aligmalar fazla
calisma olarak kabul ediliyor ve zaml tic-
retle kargilaniyordu. Bu itibarla her ne isim
ve amagla olursa olsun giinliik ¢caligma stire-

lerin diginda ig¢iye yaptirilan bir ¢caligmanin Telafi ¢alismas: yapilabilmesi igin gerekli

bu esaslar diginda degerlendirilmesi mim- Ismail Hakki Acar durumlar oyle sayilmugtir;
kin degildi. O dénemde kimi igyerlerinde Gl e Zorunlu nedenlerle isin durmast,
uygulanan telafi ¢aligmas: yasal olmasa da e Ulusal Bayram ve Genel Tatil 6ncesi ya-
taraflarin uzlagmasi ve bu durumu yargiya hut sonrasi igyerinin tatil edilmesi,
tastmamalar1 sonucu fiilen gerceklestirilmekteydi. e  Benzer nedenlerle isyerindeki normal ¢aligma sii-
Telafi ¢aligmast 4857 sayih Kanunun 64.md. si ile du- relerinin 6nemli 6l¢tide altinda galigilmast yahut ¢aligmanin
zenlenmistir. Kanuna gore: timden tatil edilmesi,
“Zorunlu nedenlerle isin durmasi,ulusal bayram wve genel e Iscinin talebi ile kendisine izin verilmesi,
tatillerden énce veya sonra isyerinin tatil edilmesi veya benzer gibi durumlardan birinin veya birka¢inin bulunmas: ge-

nedenlerle isyerinde normal calisma siirelerinin onemli olciide rekir.

altinda calisilmast veya tamamen tatil edilmesi ya da iscinin

talebi ile kendisine izin verilmesi hallerinde isveren iki ay icer- c. En Gec Tki Ay jginde Telafi Calismasinin Yaptiril-

sinde calisilmayan siireler icin telafi calismast yaptirabilir. Bu mahdir:
calismalar fazla calisma veya fazla siirelerle calisma sayilmaz.” Isveren telafi caligmasini yukarida sayilan kogullarin
sona ermesinden ve igyerinde normal ¢aligmanin baglama-
Is Kanununa Iliskin Calisma Siireleri Yonetmeligi'nin sindan itibaren en ge¢ iki i¢inde yaptirmasi gerekir. Bu iki
7.md. ne gore: aylik stire agildiktan sonra telafi calismasi yaptirilamaz.
“Zorunlu nedenlerle isin durmasi, ulusal bayram ve genel Ancak;
tatillerden once veya sonra isyerinin tatil edilmesi veya benzer Eger bu stiredeki telafi ¢aligmas: igverene yiiklenen bir
nedenlerle isyerinde normal ¢alisma siirelerinin nemli Glgiide nedenle yaptirilamamigsa,
altinda calisilmast veya tamamen tatil edilmesi ya da iscinin Stire i¢inde telafi ¢aligmasinin yaptirilamamas yeni te-
talebi ile kendisine 4857 sayil Iy Kanununu, is sézlesmeleri ve lafi ¢aligmasina imkan veren durumlardan birin ortaya ¢ik-
toplu is sozlesmeleri ile ongériilen yasal izinleri disinda izin ve- masindan kaynaklaniyorsa,
rilmesi hallerinde, iscinin calismadift bu siirelerin telafisi icin Iki aylik stire aligabilir ve telafi ¢aligmas: bu hallerde iki
isciye yaptirilacak calisma, telafi calismasidr. ay gectikten sonra da yaptirilabilir.
Telafi calismast yaptiracak isveren bu calismanin 4857 sa- d.  Telafi Calismasimn Tatil Giinleri Disinda Yapti-
il Is Kanununun 64 iincii maddesinde saytlan nedenlerden rimasi Gerekir:
hangisine dayandigini agik olarak belirtmek, hangi taribte ca- Buradaki tatil giini yillik ticretli izin, hafta tatili de dahil
hsmaya baglanacagim, ilgili iscile re bildirmek zorundadir. olmak tizere tim ulusal ve dini bayramlarla diger resmi tatil
Telafi calismasi kaynagini olusturan zorunlu nedenin orta- glinlerini kapsar.
dan kalkmast ve isyerinin normal calisma dine mine baslama- e. Telafi Calismasinda Azami Calisma Siiresi Asil-

sint takip eden 2 ay icerisinde yaptirilr. Telafi calismasi, giinliik mamahidur:



e Bu sireler giinde Ug saati agan siire,

e Gunliik en ¢ok ¢alisma siiresi yani 11 saat-
lik siiredir.

(Prof. Dr. E. Akyigit, Ictihath A¢iklamali 4857
sayili Is Kanunu Serhi C:29,Sh:1766-1780)

Telafi ¢aligmast ile ilgili olarak Yargitay'in gortst
soyledir:

.....telafi calismasinin sadece yitirilen ¢alisma siire-
lerinden sonra yaptirilabilecegi seklinde anlasiima mast
gerekir; belirli bir zaman dilimi icerisinde ileride calisil-
mayacak siivelerin 6nceden calsilarak telafi edilebilmesi-
nin de miimkiin oldugu kabul edilmelidir.

Telafi calismast ile calisma saatlerinde yapilamayan
calisma,oncesinde veya sonrasinda yapilan ilave calis-
malarla karsilanmakta,ancak Kanunun fazla saatlerle
calismalara iliskin hiikiimlerinin uygulanmas: s6z ko-
nusu olmamaktadir. Bu wygulama,is giiciiniin, isletmenin
diretim ve verimlilik gereklerine gore en iyi sekilde kulla
nilmasina,degerlendirilmesine imkan tanidigr gibi, isci
icin de calismay tistlendigi sireyi baska bir zaman di-
liminde yerine getirebilme boylece calisma ve dinlenme
siirelerini en iyi sekilde ve ihtiyaclarima gore belirleye-
bilme imkani sunar..”

(Legal Yar. Karl. ve incl.Dergisi,2008/7, Sh.12-
13)

Telafi Cahsmasinin Sonucu:

Telafi ¢aligmas, ig¢inin ig gorme borcunun belli
kosullarla igverence tek yanli olarak veya iscinin is-
tegiyle izin vererek (yani anlagmayla) ileriki bir ta-
rihe ertelenmesidir. Normalde yapilmasi gereken bir
caligma yine normal ¢alisma (normal ¢aligma stiresi)
nitelifiyle ertelenip ileride yine (ge¢misge ait) bir nor-
mal ¢aligma niteligiyle ifa edildiginden, telafi ¢alis-
masinin fazla ¢alisma ve/veya fazla siirelerle ¢aligma
olarak degerlendirilmesi miimkiin degildir.

Sonucu ozetlersek;

e (O giinin normal ¢aligmasiyla birlikte 11
saati agmadig1 halde)giinde 3 saati agan kisim fazla
caligma sayilabilir,

o  Telafi ¢aligmasinin ginlik miktar1 3 saati
agmamakla birlikte onunla beraber o gliniin toplam
caligma stresi 11 saati agiyorsa,11 saati agan kismin
yeni duruma gore fazla ¢caligma sayilmasi uygun ola-
bilir,

e Ertelemenin caiz gorildigi haller diginda
yasal azami 2 aylik stire gegirildikten sonra yaptirilan
caligmalar hukuken telafi ¢aligmas: sayilamaz.

(Dr. E.Akyigit,4857 Sayili Is Kanunu Serhi, C:2,
Sh:1766-1780)
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Sanayici olmak meydan savasi vermektir

erin bir krizden ge¢mis, krize ragmen ayakta kal-
Dmay1 bagarmis ve krizin yarattigi derin yariklari

banka kredisi 6demeleriyle kapatmaya ugrasan; bir
yandan yeni Uriin kovalayan bir yandan maliyetlerini kont-
rol altina almaya ¢alisan firmalarimizda haller acikli. Acikly
degilse bile yorucu...

Kim en ¢ok yoruluyor sizce?

KOBI’lerimizde idari kadro calisan-
larinin en azindan iicte biri veya yarisi
azalmusg, bir kisinin her zaman birden ¢ok
sapkasinin oldugu krizin ardindan artik
sapkalardan kafalarin gériinmez oldugu
orta kademe yoneticilerimiz...

Yetistirilecek onca is, yapilacak ve du-
zene sokulacak faaliyetlerin arasinda, eski;
aslinda giizel oldugu simdi anlagilan gtnleri
6zlemle anarken, orta kademe yoneticiler-
den islerini, firmalarini sahiplenenlerin yo-
ruldugu asikar.

Daha ¢ok yorulan ve sirtinda yiik gibi
firmayi tagiyan, sekreteri oldugu ve “marka”
bir otomobile bindigi i¢in yoruldugunu, bunaldigini fark
etmedigimiz biri daha var; adina igveren veya patron dedi-
gimiz kisiler.

Is yapma tarzlarimi bazen begenmedigimiz, elestirdigi-
miz “ben oralara gelsem neler yaparim” dedigimiz ama
durumunu anlamaya ne kadar yaklagtiimiz: tartigabilecegi-
miz kisiler, patronlar...

BASARININ BiR BEDELI VAR

Giinimiz is dinyasinda atladigimiz bir gercek var as-
linda, yiikselmek, kariyer yapmak daha iyi yasam kogullari
anlamina geliyor ve basari1 beraberinde -genellikle- maddi
refahi getiriyor.

Ancak maddi refaha kargilik sizden hayatinizin merke-
zine isinizi oturtmak ve isinizi hayatin biricik hedefi haline
getirmek, tatilde bile telefonla bilgisayarla is takibi yapmak
genellikle tatil yapamamak anlamina geliyor.

Yani, bagarinin bir bedeli var. Bu bedeli 6derken elde
edilen basarilar bizlere insan oldugumuz, ise yaradigimiz,
degerli oldugumuz duygusunu yagattig1 icin genellikle ka-
riyer yapmak isteriz.

Yiikselmenin uzun ¢aligma saatleri, stirekli yeni seyler
6grenmek, hep daha iyiyi hedeflemek oldugunu sdyleyen
kigilerin bulunduklar: konumu bize kaptirmamak adina gé-
ziimiizii korkuttugunu distntiriz igin igin...

Bagar1 bagkas: adina ¢aligirken sorumluluklar yapilacak

Hiilya Yalgin
Endlistri Miihendisi
DQS Bursa Bolge Md.
hulya@dgs.com.tr

igler anlamina gelir, ya kendiniz i¢in ¢alisirken?

PATRON OLMAK...

Cogu kisinin yiiregine yatan aslana siz sahip olduysaniz
ve kendi iginizi kurduysaniz, Allah yolunuzu agik etsin. Ama
sizin i¢in eskisinden daha fazla yiik tagtmak anlamina gel-
digini anlamaya basladiniz veya anlayacaksiniz.

Hayirlisi ile patron olduktan sonra ilk
baglarda isinizi buyitmek tzere kosturacak,
yorulmayacak, ‘olsun kendim i¢in ¢aligtyorum’
diyeceksiniz.

Zaman gectikge tempo hafiflemeyecek,

aldiginiz caliganlarinizla ilgili meseleler mev-

a tempo hafifler, bir ucundan onlar tutar diye ise

cut iglerinize eklenecektir.

Bu nedenle ¢aligan sayiiz arttikca ele-
manlardan sorumlu olsun diye ara kadrolara,
bélumlere, miidirlere, amirlere ihtiyaciniz ola-
cak. Onlar1 da diger caliganlariniz gibi takip
etmeniz motive etmeniz, ¢alisan ise ¢alisma-
yant ayirmaniz, anlamaniz, ¢ézmeniz gereken
dertler, sevinilecek basarilariyla is hayatinizin parcas: haline
geleceklerdir.

Iste patronlugun kolay zannedilen taraflarindan bazilar;

Insan yénetmek-MOTIVASYON

Para yonetmek- FINANS

Pazar takip etmek-REKABET

Yasalara uymak-DEVLET

Miusteri kovalamak-SATIS PAZARLAMA

Kalite,Uyguna Almak-TEDARIK ZINCIRI YONETIMI

gibi faaliyetlerin farkinda ve bilgisinde olmak. Iste pat-
ronlugun kisa tanimi.

IS YAPMAK, TESEKKUR BEKLEMEK

Gegirdigimiz krizde patron olmak ise bambagka bir mii-
cadeleye striikledi insanlarimizi.

Yillarca inga ettikleri degerleri ve emegi bir ¢irpida kay-
betme tehlikesi, ‘ben 80 kisiye ekmek veriyorum’ derken
birden bire kendi evine haciz gelebilecegi, fabrikasini satsa
kidem tazminat: yiikiinii bile kargilayamayacag: bilgisini i¢i-
ne sindirip, yine de sanayici olmaya devam etmek; hakkin
vermek gerekir ki, kolay degildir.

Peki kimse yardim etmez mi patron dedigimiz kigile-
re...

Elbette eder, caliganlar1 midurleri eder ama onlar da
daha hazirlikli degiller kriz yagamak ve islerin alt st olmas:
konusunda...



Ama krizler ve zor zamanlar; elbirligi, is birligi ile agilir
ve daha giizel yerlere birlikte gidilir. Hal buyken bizim ¢ok
caligan orta kademe yoneticilerimiz ve elemanlarimiz da bir
yanlig anlama hali var.

Is yapiyorlar ve isleri olan isi yaptiklar: i¢in tegekkiir
bekliyorlar.

Bu durum ashinda hepimize sirayet etmis. Eskinin du-
rumdan vazife ¢ikartarak “bu bélimde dizeltilecek isler var
, ben bir ucundan baglayayim diizeltmeye” anlayisinin yerini,
‘bana verilen igleri yapayim bana séylenen kadarini yapayin,
‘Off, ben mi diizeltecegim, ¢aligmamu istiyorlarsa biri beni
motive etsin. Ustelik motive ederken bunu sistemli yapsin.
Her yil beni daha iyi motive edecek yontemler gelistirsin’
gibi pek gercekei olmayan beklentiler igerisine girebiliyoruz.

Artik hepimizin anlamasi gereken bir gercek var; Bu
zamanda sanayici olmak MEYDAN SAVASI vermektir.

Bir yanda egim sistemini oturtmus, ger¢ek Ar-Ge faa-
liyetleri olan tlkeler, diger yanda ¢ok digiik is¢ilik maliyet-
leri, limiine ¢alisma saatleri ve yiiksek devlet destekleriyle
Cin...

Ve etrafimizda gittik¢e daralan bir ¢ember. Bu ¢emberi
kirip ¢tkmanin yolu ise sahiplenmek.

‘Bu firmalar bizim' deyip, yonetimden, devletten bir

seyler beklemeyi birakip, ‘Ben neler yapiyorum, neler yap-

maliyim, dogru yerde miyim, dogru isler yapiyor muyum?’

sorularina derhal cevap bulup ise baglamak...

BiZYAPACAGIZ

Unutmayalim haftalik 45 saatimizi maas kargihFinda
kiraya veriyoruz. Bu siirede verimli olacagimizi, is ¢ikarta-
caginizi taahhiit ediyoruz.

Hal buyken 45 saat verimli ¢aligmak i¢in motivasyon
beklemek niye? Digtinin ki, patronunuzun motivasyonu
o ay digiik ve vergileri %20den degil de % 15’ten 6demek
istiyor, ya da maag 6deyecek yeterli motivasyona sahip degil.
Maaglarda bu ay dértte bir oraninda kesinti yapilabilecegini
dustintyor.

Digtincesi bile anlamsiz. Aynen maas karsiliginda yap-
11 isi yerine getirmemek, yarim yamalak yapmak, ge¢istir-
mek, gelen kazalar: (is, ¢evre, kalite) 6nlemek i¢in ¢aligma
yapmamak, basit islerle zaman ge¢irip énemli olanlar: atla-
manin oldugu gibi... Hem anlamsiz hem de haksiz...

Bu sanayi bizim, bu sehir bizim, bu tilke bizim... Birileri
gelip diizeltmeyecek, birileri gelip daha iyi olmasina ugras-
mayacak; biz yapacagiz...

O zaman patron, midir, sef hep birlikte ¢aligmak ge-
rek. Ne i¢in? Daha iyi giinler, gézimiizi yagartacak bagarilar
icin...
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Yagmur suyu tekstil

sektorunde kullanilabilir

imya Miihendisi ve Aragtirmact Ekrem Hayri Peker,

B tekstil sektoriinde gegen caligma deneyimlerinin ar-

indan ginlik hayatimizi kolaylastiracak bir ¢ok yeni

projeye imza att1. Peker'in, Uludag Thracatg1 Birlikleri’nin dii-

zenledigi AR-GE Pazarina sundugu ti¢ proje kabul edildi. Bu
projeler;

- Yagmur suyunun tekstil sektérinde kul-
lanima,

- Tarim is kolunda ¢aliganlar i¢in bocek-
sinek-kene savar elbise,

- Kir-leke-su tutmayan ve anti-bakteriyel
hac ve umre kiyafeti.

Bunlarin  diginda  Peker'in - Modasan
Spnanoteks Ar-Ge Merkezinde iki yildir
nano kimyasallarla yaptigi caligmalarin bir
kismi ise goyle:

1) Giysilere ter tutmaz 6zellik kazandir-
mak:

Bu kumaglardan yapilan giysilerde teriniz hemen digar:
atilir. Viicudumuzda ter hissedilmez. Bogucu havalarda, sicak
ortamlarda terden bunalmazsiniz, viicudunuz ter kokmaz.

2) Giysilere elastikiyet 6zelligini kazandirmak:

Likrasiz kumaglara likraliymig gibi esneklik sagladik ve
orgii kumaglara %25 civarinda esneklik kazandirdik.

3) Giysilere polen ve toz tutmaz 6zelligi kazandirmak:

Polen ve tozlar disli yapiya sahiptir. Kumasa hemen ke-
netlenirler. Uzaklagtirmalari ¢ok zordur. Oysa anti-polen ap-
resi uygulanmig kumasglara polen ve tozlar sadece konar. Hafif
bir silkeleme ile giysilerden uzaklastirilabilir. Alerjiye ¢6zim
tretmis olduk.

4) Giysilere bocek-sinek ve kene kovar 6zelligi kazandir-
mak:

Kumasa uyguladigimiz nano kimyasal boceklerin algi-
lamasini bozar ve bocek/sinek/kene gibi hagereler bize yak-
lagmazlar. Kirlarda, bahgenizde ¢alisirken bocek, sivrisinek,
sinek ve kene korkusu olmadan gezip, kamp yaparken rahat
edersiniz.

5) Giysilere kir-leke-su itici 6zelligi kazandirmak:

Bu isleme tabi tutulmus kumaglar yaklasik 50 yikamaya
dayaniklidir. Su, yag ve kir kumasa niifus etmez. Giysiniz 1s-
lanmaz ve kirlenmez. Bu kumaglara ilave olarak anti-bakteri-
yel uygulamas: da yapiyoruz.

6) Kislik esofmanlara sicaklik verici 6zellik kazandirmak:

Disaridaki 1stya gore viicut 1siniz1 2-3 derece arttirir, orta-
mu daha sicak hissetmemizi saglar.

Ekrem Hayri Peker
Kimya Miihendisi

7) Yazlik esofmanlara serinlik 6zelligi kazandirmak:

Dusaridaki 1siya gére viicut 1simizi 2-3 derece serinleterek
ortami daha serin hissetmemizi saglar.

8) Giysilere kotii kokular1 absorbe etme 6zelligi kazan-
dirmak:

Ortamdaki kotl kokular: absorbe eder, béy-
lece giysiler, perdeler, désemeler kot kokmaz.
Kokulu ortamlarda ¢aligtigimiz zaman elbisemi-
ze kot kokular sinmez.Y angin gecirmis bir fab-
rikada kumaglara sinmis is kokusunu giderdik.

9) Giil, lavanta gibi aromatik kokulu giysiler
tretmek:

Gl kokusunun, olumsuz duygular: giderdigi
ve bellegi giiclendirdigi asirlardir séylenir.

Papatya kokusu, bulundugu ortama yeni yi-
kanmig ¢amagir kokusu gibi tazelik verir. An-
ti-mikrobiyal etkisi ve UV 1g1nin1 absorbe etme
ozelligi vardur.

Body losyon, giil, yasemin, taze gicekler ve Ylang Ylang
bitkilerinin 6zel bir karigimidir.

Lavanta kokusu lavantanin anti-septik, analjezik, anti-fla-
matuar etkisi vardir.Ayrica sakinlegtirici 6zellik tagir.

10) Cilt bakim: yapma ozelligi tastyan giysi tiretmek:

Bu apreler seramid, skualan, ipek proteini igerir. Seramid,
cildin ytizeyini yeniden sekillendirerek

ipeksi ve yumusgak bir hale getirir, sizi daha piirizsiz ve
geng gosterir.

Skualan, en etkili anti-oksidanlardan birisidir. Cildinizin
kurumasini 6nler, diriligini ve esnekligini geri kazandurir.

Ipek proteini ise nemlendirici ve cildi yumusatici etkisi
vardir.




11) Anti-stress ozelligi tagiyan giysileri tiretmek (Negatif
iyon ozelligi):

Viicuttaki + ytkli iyonlar: nétr hale getirir. Ortami not-
ralize ederek metabolizmanin hizlanmasina ve hiicre yenilen-
mesine yardimei olur. Kan akigini hizlandirir. Stresi azaltur,
yorgunlugu giderir. Zihinsel rahatlik saglar. Kaliteli bir uyku
uyumarmizi saglar. Negatif iyonlar viicuda soluma yoluyla veya

deriden girer.

12) Alovera ozlii-yaglanma geciktirici 6zellik tastyan giysi
tretmek:

Cildi nemlendirici, yumusatict, sakinlestirici, antioksidan,
cilt koruyucu ve anti-aging (yaslanma geciktirici) etkisi vardur.

13)Zambak kokulu anti-oksidan 6zellikli tagiyan giysiler
tretmek:

Zambak baharin kokusudur. Hafizay: gliclendirdigi, ko-
nusma yetenegini iyilestirdigine inanilir.

14)Ginseng Ozlii tedavi edici giysiler tiretmek:

Stres ve kas agrilarini azaltma igerigi vardir. Vicuda zin-
delik verir. Dogal bagisiklik sistemini yeniler.

15)A,C ve E Vitamin 6z1i giysiler tretmek:

A vitamini viicudumuzu koruyan gii¢li bir anti-oksidan-
dir. C vitamini her zaman almamiz gereken temel bir vita-
mindir. E vitamini ise viicudumuzu geng ve zinde tutan en
onemli vitamindir.

16) Kolay temizlenebilme ozelligi olan giysi ve kumaglar
tretmek:

Ketcap, yag, kahve ve benzeri nesneler dékuldagunde he-
men emer, leke kendini belli etmez ve ilk yikamada kolayca
temizlenir.

17) Zayiflatic1 6zellik tagtyan kumaglar tiretmek:

Nano partikiiller viicudun hareketiyle patlayarak deriye
niifuz eder. Cildin altindaki yaglar: ¢6zer. Kan dolagimin: art-
tirarak obeziteyi 6nler, cildi nemlendirir. Capsaicin, ahududu
ve squalene igerir.

18) Hac ve umreye gidenler i¢in kir-leke-su-ter tutmayan
kumaglar tiretmek:

Bu yolculuklarda sizi en rahat ettirecegine inandigimiz bir

caligma yaptik.

20) Cocuklar i¢in ateglendiginde renk degistiren giysi
tretmek:

Cocugunuzun atesi 39-40 dereceyi buldugunda icindeki
giysinin rengi degisecek ve siz ikide bir ateglendi mi diye dii-
sinmeyeceksiniz.

21) Yas kum tutmayan plaj havlusu tiretmek:

Denize gittigimizde altimiza serdigimiz veya kurulandi-
gimiz havlunun igine giren kum tanecikleri havluyla beraber
odaniza taginur. Sizi bu dertten kurtaracagiz.

EVTEKSTILINDE YENILIKLER

Perdelerinizin esintide giizel kokular yaymasini, bocek ve
sinek kovmasini, toz ve polen tutmamasini saglayabiliriz. Per-
delerinizin, ¢arsaf-nevresim ve yastiklarinizin anti-bakteriyel
olmasini istemez misiniz? Ya da sigara icilen ortamdaki per-
delerinize sigara kokusu sinmemesini istemez misiniz?

Aloveraly, stres alict, glizel kokulu, vitamin 6zli ¢argaflar
tuzerinde uyumak istemez misiniz?

YUNLU KUMASLARA KATILAN OZELLIKLER
Terlediginizde ytin kokusu dolayisiyla yiin iclik giymiyo-

ruz, oysa biz yiini kokulandirdik, terlerseniz gil-limon veya
lavanta kokacaksiniz. Ozel yumusaticilarla yiinli giydiginizde
olugan batma hissini ortadan kaldirdik. Avrupa naftalin kul-
lanmuyor, biz de yaptigimiz ¢alismayla naftalin kullanmaniza
gerek birakmadik. Yiuni beyazlattik, sart rengini aldik. Anti-
bakteriyel uyguladik.
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Makedonya igin Eximbank kredileri
100 milyon dolara cikacak

Makedonya - Tirkiye Ticaret Yatinm Forumu’nda konusan Ekonomi Bakani Zafer Caglayan, Makedonya’da
kurulacak olan tesislerde kullanilacak makine yatirnmlarinda isadamiari i¢in Tlrk Eximbank kredilerinin
100 milyon dolara ¢ikarilacagini ve vadenin 10 yil olacagini agikladi.

Federasyon, 168 Isadami Der-
7negi, 38.000 dyesi ile 100.000

sirketi temsil eden, Tiirkiye Isa-
damlar1 ve Sanayiciler Konfederasyonu
(TUSKON), Makedonya Bagbakani ve
isadamlarinin katilimiyla subat ayinda
Bursada Makedonya-
Tirkiye Ticaret Yati-
rim Forumu diizenledi.
TUSKON  Bagkan: ®
Riza Nur Meral, T.C.
Ekonomi Bakani Za-
fer Caglayan, Avrupa
Birligi'nden Sorumlu
Devlet Bakani Egemen
Bagis ve Makedon-
ya Bagbakan: Nikola
Gruevskinin  katildi-
g1 ticaret forumunda
Makedonyadan gelen
50 is adamu ile Tirk
isadamlar: ikili is go6-
rigmelerinde bulundu.
Tirkiye-Makedon-
ya Ticaret ve Yatirim
Forumu’nun sonunda
ise Iki tlke arasinda
serbest bolgeler muta-
bakat zapt: imzalandi.

180 milyon dolar. Tirk isadamlarinin
bu miktar1 kisa sirede 500 milyon
dolara ¢tkaracagini umuyorum” dedi.
Makedonyadaki yatirimlarin artmasi
icin destek vereceklerini de ifade eden

Zafer Caglayan, “Makedonyada kuru-
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TUSKON Baskani Riza Nur Meral, T.C. Ekonomi Bakani Zafer Caglayan ve
Makedonya Bashakani Nikola Gruevski
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| lik ilerini olduk
MACEDON it scvigede uyo-

YATIRIMCI 4 SAATTE SiRKET
KURUP 1 EURO’YA ARSA ALIYOR
Makedonya Bagbakan:  Nikola
Gruevski ise yatirim firsatlar: hakkinda
bilgi verdi. Gruevski, "Vergi oranlari-
miz ylizde 2 seviyelerinde. Gelir vergisi
almiyoruz. Sosyal Gu-

ruz. Gelir vergisi su anda
Makedonya'da sifir sevi-
yesinde. Makedonya'da
biirokrasinin  azaltilmasi
icin  ¢aligmalar yaptik.
Yatirimer 4 saat iginde
evraklarini hazirlayip
sirket kurabiliyor. Ayri-
ca herkes Makedonyada
toprak satin alabilir. Met-
rekaresi sadece 1 Euro.
Makedonya'ya daha
fazla yabanci yatirimei-
nin gelmesi i¢in biitin
olanaklar1 yarattik. Biz
yabanci yatirimeilara
"Sizi engelleyen seyler
nelerdir?" diye sorduk ve
elimizden gelen yardimi
yapmaya caligtik. Biitiin
bunlarin neticesinde Ma-

MAKEDONYADA-
KITURK YATIRIMLARI
Ekonomi Bakani Zafer Caglayan,
Avrupada yatirim yapmak isteyen is
adamlar1 i¢in en uygun tlkenin Ma-
kedonya oldugunu belirtti, Makedon-
yadaki Tuirk yatirimlarinin artirilmas:
icin Tiirk ig adamlarina ¢agrida bulu-
nan Bakan Caglayan, “Makedonyada
su anda Tirk yatirimlarmin biyikligu

lacak olan tesislerde kullanilmak tizere
yapilacak makine yatirimlar icin veri-
len Turk Eximbank kredileri 50 milyon
dolardan, 100 milyona dolara ¢ikari-
lacak. Ayrica kredi vadesi ise 10 yila
uzatilacak. Makedonya ile 400 milyon
dolar civarinda ikili ticaretimizi kisa
zamanda 1 milyar dolara ¢ikarmay1 he-

defliyoruz” dedi.

kedonya Cumbhuriyeti is
imkanlarini daha yiiksek seviyeye ge-
tirmeye basard:.

Makedonya su anda Avrupa'nin
en az dig borca sahip tlkesi. Son 10 yil
icerisinde ortalama enflasyon sadece
yizde 2 seviyesinde gergeklesti. Do-
viz kuru ise oldukga stabil. Ulkemizde
ekonomik alanda iyi bir istikrar var”
diye konustu.
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Ne kadar agir olabilir ki?

AGIR YUK SISTEMLERI
HIGH-RACK

HAFIF YUK SISTEMLERI
MINI-RACK

YAPI MARKET SISTEMLERI
DI1Y

www.madosan.eu
www.madosan.com
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[ZAYDAS Genel Miidiirii Muhammet Sarag, sanayicilerle

bulusmasinda Bursa’ya tesis yatirimi ¢agrisina ‘Planlarimiz

arasinda yok’ cevabini verip ekledi:

Bursa’da IZAYDAS gibi bir tesis olmal

_Tehlikeli atiklarin bertarafi ile ilgili Bursa’da yapilan toplantiya sanayicilerin katilimi yogun oldu. Toplantida,
IZAYDAS’In faaliyetleri anlatildi, sanayicilere tehlikeli atiklar ve yasal sorumluluklar konusunda bilgi verildi.

°
Izmit Atk ve Artiklar1 Aritma, Yakma ve Degrlendirme

AS (IZAYDAS) daha 6nce birgok ilde gerceklestirdigi

sanayici bulugmalari toplantilarini subat ayinda Bursada
yapti.Bursa is diinyasinin ¢ati kurulugu olan Bursa Ticaret ve
Sanayi Odasi (BT'SO) bagta olmak tizere, Cevre ve Sehircilik
11 Midiirliigii ve Bursa Biiyiiksehir Belediyesi Cevre Koruma
ve Kontrol Dairesi Bagkanlig: ile birlikte dizenlenen “Atik
Yonetimi” konulu toplanti 400 yakin katihm ile BTSOda
yapildr.

SURDURULEBILIR
KALKINMA ICIN
ATIKYONETIMI
Toplantinin agili konusma-
larinda BTSO Yonetim Kuru-
lu Bagkan Yardimcisi Mahmut
Yilmaz “Strdirtlebilir kalkinma

i¢in attk yonetimi hayati 6nem-

de. Sanayi atiklarinin bertarafi icin yonetmelikten ziyade,
bu isin mantiFinin iyi kavranmas: gerekiyor. Cevreye zarar
vermemek icin butiin bertaraf gartlarinin yerine getirilmesi
gerekiyor. Sanayi atiklarindan ¢evrenin rahatsiz olmasinin
6nine gegmeliyiz. Esas sanayinin istedigi nokta sifir atiktur.
Teknolojiler gelistik¢e bu atiklar: kullanabiliyoruz. Ama hep-
sini degerlendiremiyoruz. Agir ve diger metalleri bir tarafi
aywrarak sanayi ve ¢evreye geri donislimiin saglanmas: gart.
Ulkemizde geri kazanim orani
yizde 37, Almanyada yluzde 66.
Alacak ¢ok yolumuz var. AB se-
viyesine gelmemiz i¢in bu ise 59
milyar Euro yatirim gerektigi sdy-
leniyor. Dogal kaynaklarin stirda-
riilebilir olmast i¢in bu yatirimlar:
yapacagiz. Ayrica IZAYDAS gibi
kuruluglar pozitif etki yaratiyor”
diye konustu.

Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi (BTSO) basta olmak iizere, Gevre ve Sehircilik il Miidiirliigii ve Bursa Bilyiiksehir Belediyesi Cevre Koruma ve

Kontrol Dairesi Baskanligi ile birlikte diizenlenen “Atik Yonetimi” konulu toplanti 400’e yakin katilim ile BTSO’da yapild.



BUYUKSEHIR BAKANLIKLA GORUSUYOR

Bursa Biiyiiksehir Belediyesi Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Bagkanhgi ile Cevre ve Sehircilik 1l Midiirligi su-
numlar: ile devam eden toplantida, mevzuatla ilgili bilgiler
de verildi. Bursa Buyiiksehir Belediyesi Cevre Koruma ve
Kontrol Dairesi Bagkanligi’'ndan Cevre Yiksek Mithendisi
Hatice Unli, belediyenin yaptigi calismalart anlatti. Bursada
1ZAYDAS benzeri bir tesis kurulumunun bakanlik planla-
rinin bélgesel oldugu igin hayata gecmedigini belirten Unli,
“Bakanlik Bursada ne éngoriiyor, yazigmaya bagladik” dedi.

(xa S & '_?:;h
Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Mahmut Yilmaz

4MILYON TLYE KADAR CEZALAR VAR

Cevre ve Sehircilik 11 Midirligi'nden Cevre Mithendi-
si Serhan Akar da tehlikeli atiklar ve yasal dizenlemeler ko-
nusunda bilgi verdi. Akar, firmalarin ¢evre bilgi sisteminden
tehlikeli atiklarla ilgili beyanlarini yapmalarini istedi. Akar,
839 atik icinde 405’inin tehlikeli oldugunu, hangi atiklarin
bu sinifa girdiginin elektronik ortamda oldugunu séyledi.

Akar, firmalarin 3 yilda bir atik yonetim planini hazir-
layin vermesi gerektigini belirterek, “Bu beyanlarin dogru-
lugunu biz denetimlerle kontrol ediyoruz. Bildirim yapma-
yanlara 9 bin 400 TL ceza var. Ayrica mevzuatta 471 bin
liradan 4 milyon 71 bin liraya kadar cezalar var. Konu bu
kadar 6nemli ve hassas” dedi.

IZAYDAS YUZDE 100
KOCAELI BELEDIYESI iISTIRAKI
1ZAYDAS Genel Miidiiri Muhammet Sarag'da yaptig:
sunumda 1ZAYDAS', yatirimlarini ve hizmetlerini anlatt.
Sarag, kuruldugu 1997'den bu yana Bursa'dan atik kabulii ya-
pan 1ZAYDASn, atik aliminda prosediir kolayliklari, fiyat
indirimleri ve parsiyel nakliye hizmeti verdigini anlatt:.
Sarag, “Tehlikeli atiklarin bertarafi konusu ¢ok nemli.
Bursa, Tirkiye’nin en biiytik 4. ekonomisi. Sanayi sektori-
nin buyikligl ortada... Son 5 yildir Bursada 8-9 bin ton

tehlikeli atik aldik. Tehlikeli atiklarin kontrol altina alinan
her bir kilogrami ¢evreye zarar vermesi engellenecek. Bu bir
cevre hizmetidir. Bu konuda tzerimize diigseni yapmak isti-
yoruz. Dogal kaynaklari tiketiyoruz. Mimkiinse bunlari geri
kazandirilmaliyi1z. Atik tretiyorsak, bunlari en verimli bir ge-
kilde bertaraf etme noktasinda da gayretler olmali” dedi.
1ZAYDAS 1n yiizde 100 Kocaeli Biiyiiksehir Belediye-
si igtiraki oldugunu anlatan Sarag, sunlar1 séyledi, “Avrupa
sanayi sehirlerinin hepsinde bizim gibi tesisler var. Bursa,

Kocaeli gibi merkezlerde de olmali. Biz su anda Turkiye'de

iZAYDAS Genel Miidiirii Muhammet Sarag

ilk ve tekiz. 265 ¢aligana sahibiz. EPDK'dan enerji tiretim

lisansina sahibiz.

INDIiRIMLER VE ODEMELER

Bizim tim iddiamiz su, sanayici rekabete, enerjiye, asil
isine yogunlagsin. Atik yonetimi bizim igimiz. 2009 yilinda
bir maliyet ¢alismas: yaptik ve yakma bertarafli atiklarda
yiizde 5-30 arasinda indirime gittik. Hig fiyat artis1 yapma-
dik, 2012'de de yapmayacagiz. Kotalara gore farkli oranli in-
dirimlerimiz var. Odeme vadesini 15 giinden 30 giine ¢ikart-
tik. Tagima zorlugu ve maliyeti nedeniyle, parsiyel tagimaya

bagladik.

BURSAYA YATIRIM PLANIMIZ YOK

2008 yilinda 21,8 bin ton, 2009'da 24,8 bin ton, 2010da
22,7 bin ton, 35,2 bin ton atik bertarafi-yakimi yaptik. Su
anda 125 ton/gilin fiili kapasitemiz var. Atiklardan geri do-
nigim sagliyor enerji Uretiyoruz. Gegen yil 20 milyon kWh
elektrik tirettik bunun 11 milyonunu ulusal sebekeye verdik,
geri kalan1 kendimiz kullandik.”

Sarag, Bursali sanayicilerin Bursa’ya IZAYDAS'1n bir te-
sis kurma Onerisine ise su cevabi verdi, “Bizim Bursa'da bir te-
sis yapma planimiz yok. Ama sunu soyleyebilirim bizim gibi
tesislerin Bursa gibi sanayi merkezlerinde olmas: gerekir.”
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Fabio, HOSAB’daki yeni fabrika
yatinmiyla kapasitesini artiracak

Fabio Hava Suispansiyon Sistemleri, Hasanaga Organize Sanayi Bolgesi’ndeki 5 milyon
dolarlik yeni entegre fabrika yatinmiyla, tretim kapasitesini arttiracak.

B Group biinyesinde hizmet veren ve 2004 yilinda

‘ \ / I kurulan Fabio Hava Sispansiyon Sistemleri roll,

metalli, komple, kabin ve katli kérik koltuk ko-

riikleri ve piston gesitleriyle 800'den fazla trtin

yelpazesine sahip. Firmanin drettigi koriikler

Renault, Mercedes, Man, Scania, Volvo, Daf
gibi ticari araglarda kullaniliyor.

Kisa bir siirede diinyada hava siispansiyon
kortigl tretiminde marka olmay: basardikla-
rin1 belirten Genel Mudiir Musatfa Bacakci,
firma kabin kérigi ve kath korik tretimin-
de de sektorde isim yapmay: hedeflediklerini
soyledi. Halen 155 ¢alisani ile 7 bin metrekare
alanda Niliifer Organize Sanayi Bolgesinde fa-
aliyet gosterdiklerini vurgulayan Bacakei, HO-
SAB'daki yeni yatirimla ilgili su bilgileri verdi:

Mustafa Bacakcl

2012 HEDEFLERI

“2010 yilinda arsa yatirimini gergeklestirdigimiz ve 2011
yilinda temelini attifimiz Bursa Hasanaga Organize Sanayi
Bolgesi'nde 17.000 metrekare kapali alana sahip olacak fabri-
kamiza 2012 Haziran ayinda gegmeyi planliyoruz. Bu gegisle
birlikte tiretim teknolojinin gelistirilmesi ve yenilenmesi, ko-
riik Uzerinde metal olarak tretilen tiim pargalarin kaliplarini

Otomotiv yedek parca sektoriinde faaliyet gosteren
ve Avrupa tir ve otobiis yedek parca ithalat- %
- ihracatinda lider sirket olan MB Group biinyesinde
= faaliyet gosteren Fabio Hava Siispansiyon
Sistemleri, Haziran ayinda tamamlanacak
' HOSAB yatinmiyla kapasitesini artiracak.

ke

ve Uretimini firmamiz biinyesinde yapilmasinin saglanmasi,
bu dogrultuda yeni presler, kaynak robotlar: ve rulo siirtctile-
rin devreye alinmasi, 2012 yatirimlarimizin bir kismidir.

Ayrica korik ic¢inde kullanilan tim kau-
cuklarin tretimi de firmamiz biinyesinde sag-
lanacak olup, bu dogrultuda makine parkurunu
olusturmak yine 2012 hedefleri icerisindedir.
Bugtine kadar tretime alinan tiim stispansiyon
korigt ve metal kaliplarinin da firma bunye-
sinde yapilmasindan dolayi, yeni CNC yatirim-
lar1 ile kaliphane bolimiinde de kapasite artist
planlamaktayiz.”

IC PIYASAYA GIRECEK

Roll, servis, komple kabin korugi ve katl
koriik dretiminde ¢ok genis bir triin yelpazesi-
ne sahip olan firma Ar-Ge ¢aligmalarina verdigi
hizla tim taleplere cevap vermeyi hedefliyor. Bacakei, ¢ok kisa
bir siirede biiyliyerek diinyada taninan bir marka olmay: ba-
sardiklarini, 80 tlkeye ihracat gerceklestirdiklerini belirterek,
“Uretimin yiizde 90’11 ihrag ediyoruz. 2012 yili hedeflerimiz
arasinda i¢ piyasada yer almak var. Bu yonde ¢alismalarimizi
surdiiriiyoruz. Giglu bir satig ekibi ile i¢ piyasaya da hizl bir
giris yapmay1 hedefliyoruz” seklinde konustu.




KAPASITE ARTIYOR
2004 yilindan bu yana tretim adetlerinde her yil yiizde
100 artig saglayan firma yeni yapti1 yatirimlar ile bu artigt
stirdtirirken, 2011 yilinda 405.000 kériik tretimini, 2012'de
600.000 ve 2013 yilinda 1.000.000 adete gikartmayi planliyor.
Fabio Hava Stispansiyon Sistemleri Genel Midutri Mus-
tafa Bacaket, 2011 yili i¢in belirlenmis tiretim ve ciro hedefle-

rini yizde 100 gergeklestirdiklerini sdyledi. Bacakei, “Sadece
{iretim ve ciro artiginin yeterli degil. Uretim ve ciro hedeflerini
gerceklestirirken makine parkurunu yeniliyoruz, standart tire-
timi olusturmak i¢in tiim teknolojik yenilikleri yapiyoruz ve
yapmaya devam edecegiz. Geng mithendis kadromuzla arag-
tirmaya ve gelistirmeye tim hizimizla devam ediyoruz” dedi.

Ucge pazarlama satis toplantisini 23-24 Aralik tarihlerinde yapt.
2011’in degerlendirildigi toplantida 2012 hedefleri konusuldu.

Ucge, 5.fabrikasini
Mustafakemalpasa’da
devreye alacak

Perakende sektoriintin en blyuik tedarikgilerinden
ve diinyanin sayill magaza ekipmanlari ve depo raf
sistemleri tireticilerinden biri olan Ugge, 2012’de
yiizde 21 biiyiime hedefinde.

epolama ve raf sistemlerinde toplam dort Gretim
D alaninda faaliyet gosteren Ugge, besinci fabrika-

sin1 bu yil Mustafakemalpasa'da devreye alacak.
Ugge DRS Yonetim Kurulu Bagkan Vekili Okan Aras,
BTSO Organize Sanayi Bolgesinde bir, Kestel Organi-
ze Sanayi Bolgesi'nde ti¢ olmak tizere toplam dért tretim
alaninda faaliyet gosterdiklerini, MKP Organize Sanayi
Bolgesi'nde depolama igin kullandiklari alanda yeni maki-
ne ve ekipman yatirimi ile beginci fabrikay: haziran ayinda
devreye alacaklarini s6yledi.

700 ISTIHDAM YARATIYOR

Aras faaliyetleriyle ilgili su bilgileri verdi: , “Toplam 80
bin metrekare kapali alanda, 700 ¢aliganla faaliyet goste-
riyoruz. Sadece depo raf sistemleri ve otomatik depolama
sistemleri tretimi i¢in, 20 bin metrekarelik kapali alanda,
150 kisilik uzman bir ekibe sahibiz. Tiirkiye’nin her nokta-
sina ayn1 giin ulagabilen 18 bolge ofisi ve 70 tilkeye varan
ihracatla musteri odakl ¢alistyoruz.”

YENILIKCI YAPI

Yenilikgi bir yapiya sahip olduklarini vurgulayan Aras,
“Ar-Ge departmaninda TUBITAK tarafindan destekle-
nen projeler yapiyoruz. Geligtirilen her triin sayesinde, bu
alanda yurtdigindan yapilan ithalata da ‘dur’ diyoruz. Bu yil
TUBITAK destekli en az i proje gergeklestirme hedefi-
miz var. Agresif biiylime yapimiz var ve en koti kogullarda
dahi ytizde 25 biiytime 6ngoriiyoruz. 2012 yilinda en az 10
milyon dolarlik yeni yatirimlarimizi devreye alacagiz” dedi.
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Akaryakitcilar sektorun sorunlarini tartist

Petrol fiyatlar
son 6 ayin
zirvesinde

Petrol tilkelerinde yaganan
siyasi calkantilar bagta ol-
mak tzere, Iran'dan arza yonelik

gelen haberler, petrol fiyatlarini
subat ayu itibariyle son alt1 ayin
zirvesine tagidi. Brent tipi pet-
rollin varil fiyat1 Ocak ay1 basin-
dan bu yana yiizde 18lik yik-
selisle 101 dolardan 120 dolar
seviyesine yaklasti. Gegen yili
101,75 dolardan kapatan Brent
petrol bu yil icinde en yiksek
126 dolar1 goriirken, en dusik
98,76 dolara kadar geriledi.
Ocak ayini 111 dolar sevi-
yelerinden gegen Brent petro-
liin varil fiyati, sene bagina gore
ylizde 18'e yakin artig gosterdi.
Petrolin son doénemdeki
yikselisindeki temel nedenler
arasinda, Iran'in alti AB iilkesi-
ne petrol ihracatini kesecegi ve
Suriyedeki petrol boru hatla-
rindaki patlamalar oldu.
Bununla birlikte, Yemende
yasanan bir ayaklanma tlkenin
en biiytik petrol sahasinda tre-
timin durmasina neden oldu.
Sudanda ise 6demeler yiiziin-
den yaganan bir tartigma ile yet-
kililer Giiney Sudandaki petrol
tretimine el koydu.
Uzmanlar,
yonelik endigeler ve euro bol-
gesinde devam eden borg krizi,

“Petrol arzina

Brent tipi petroliin bir siire daha
110 dolarin tizerinde bir seviye-
de kalmasina neden olacak gibi
gorintiyor” gortisinde.

otorlu araglar akaryakit tica-
reti yapan BTSO dyelerinin
bulundugu 44. Meslek Komi-

tesi, Bursa Ticaret ve Sanayi Odas: Meclis
Baskani Ilhan Parseker’in baskanliginda
genisletilmis meslek komitesi toplantist
yapti. Toplantiya; akaryakit sektoriniin
kar marjlari, haksiz rekabet, promosyon
uygulamalar1 ve denetimler damgasini
vurdu.

Bursa Ticaret ve Sanayi Odast
Meclis Bagkani Ilhan Parseker, Enerji
Bakanligi’'nin Boluda yapacag: toplanti-
ya Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi'ni
(TOBB) temsilen katilacagini ve sekto-
rin sorunlarinin daha etkili bir sekilde
dile getirilmesi i¢in genisletilmis komite
toplantist yaptigini kaydederek, “Akarya-
kit sekt6riniin sorunlari ortada. Yaptigi
milyarlik yatirimlarla istasyonunda sinek
avlayan, glinliik satisinin her giin birazin
daha kagakgiyla paylasmak zorunda kalan
bayilerin bugiinkii durumuna raz: degiliz.
Artik, basina da yansiyan boyutlariyla bu
sorunlari herkes biliyor. Haks1z rekabet ve
kar marjlar: sektérii ciddi bir sekilde kis-
kaca almig durumda. Ayrica, 10 numara

yag girdabiyla kars1 karsiyayiz” dedi.

HAKSIZ REKABET YARATILIYOR

Yollarda rafineri fiyatinin altinda mo-

torin satigina da deginen Parseker, “Yanil-
tict reklamlarla piyasada ‘indirim yapiyo-
ruz’ diyerek tiketici algisini degistirmeye
ve bayiler olmazsa vatandaglarin disik
fiyatlardan akaryakit temin edecekleri-
ne halkimizi inandirmaya ¢alisiyorlar.
Ustelik bunlar da yetmiyormus gibi bir
de Kanuna aykiri hareket ederek, pazar
paylarini ihlal edip bizlerle haksiz rekabet
icine giriyorlar. Istasyonculuk gercekten
artik cok zor hale geldi. Bigak kemigi kir-
di gecti. Sorunlara ¢6zim arayislarimiz
elbette devam edecektir. Ancak, hepimiz
istasyonlarimizda her metrekaremizi
daha verimli ve ticari kullanmak zorun-
day1z” diye konustu.

DENETIMLER ARTMALI

Toplantiya katilan akaryakit istas-
yonlarinin temsilcileri de, denetimlerin
artmasi talebinde bulunurken, sektoriin
magduriyetlerinin karar vericiler tara-
findan dogru algilanmasi ve ¢éziimlerin
ivedilikle hayata gegirilmesi taleplerinde
bulundu.

Toplantiya, 44. Komite Bagkani Irfan
Kog, Meclis Uyesi Sadettin Ozgiir Sahi-
noglu ve komite uyeleri Mehmet Hiiz-
men ile Mehmet Ince basta olmak tizere
Bursa'da akaryakut ticareti yapan bayilerin
temsilcileri katildi.




Bursagaz 2012'de ‘kurumsallik’
uzerinde yogunlasacak

gi istisare ve degerlendirme toplantisinin ikincisini
26-29 Ocak 2012 tarihleri arasinda, Bursagaz yone-
tim takimi ve EWE AGden Head of Department Foreign
Business Frank Quante ile Group Director Foreign Business
Arzu Utku'nun katilimi ile Kugadasi’nda gergeklestirdi.
Toplant: Bursagaz Genel Mudiri Ahmet Hakan Tola
acilis konusmasinda, 2011 degerlendirmesi, 2011 yilindaki
hedefler ve bu hedeflerin ger¢eklesme durumlar: ile 2012 i¢in
belirlenen hedefleri anlatti.
Bursagaz, 2012 yili stratejik yonetim planlamas: kapsa-
minda kurumsal karne uygulamas ile sirket ana stratejilerini
kurumsal itibari artirmak, kurumsal performans: artirmak

B ursagaz 2011de birincisini Antalyada gerceklestirdi-

ve kurumsal riskleri yonetmek olarak ti¢ farkli alanda sekil-
lendirdi. Stratejik planlama ¢aligmasi kapsaminda bu sene

S T BURSAGAZ >
&) 2.ISTISARE VE DEGERLENDIRME
TOPLA,

aliyet gosterdigi sektorde Cevre Kanununca Alinma-

st Gereken Izin ve Lisanslar Hakkindaki Yonetmelik
Geregi e-Cevre iznini 30 Ocak 2012 tarihinde alarak ¢evre-
ye ve insana verdigi 6nemi belgelendirdi.

Bursagaz Teknik Genel Midiir Yardimcist Siikrii Ozden
Bursagaz'in isletmis oldugu istasyonlarinda bulunan isitici-
larin kapasitelerinden dolayr “Cevreye Kirletici Etkisi Olan
Faaliyet veya Tesisler kapsaminda oldugu i¢in (Gaz yakat,
dogalgaz, swvilagtirilmis petrol gazi, kok gazi, yiiksek firin
gazi, fuel gaz yakan ve toplam yakma sistemi 1s1l giici 2

MW ve daha biyik 100 MW’ tan kiigiik olan tesisler.)”

B ursada dogalgaz dagitim hizmeti veren Bursagaz, fa-

Bursagaz e-cevre izni

geligtirilmis kurumsal karne metodunu kullanan Bursagaz,
planlama perspektiflerinde stre¢ bazli ayrigtirmay: segerek
anahtar performans gostergelerinin takibinin kolaylagtiril-
masini sagladi.

Kurum karnesinden departman karnesine kiritlimli olarak
aktarilan amag ve hedeflerin gortistldigi toplantida hedefler
tizerinde degerlendirmeler yapilarak, is planina yansiyan pro-
jeler ve etkileri degerlendirildi.

Toplant: a Bursagaz'in 2023 vizyonu da giindem madde-
leri arasinda biytik 6lgtide yer aldi. 2023 vizyonu hakkinda
katilimeilarin fikirlerinin paylagildigy toplantida bu konuya
yonelik bir de etkinlik gerceklestirildi. 2023 ¢aligtayr olarak
adlandirilan galigmada, katilime1 personel grup halinde dag:-
tilarak personelin, kendilerine verilen malzemelerle diigtince-
lerini somut hale getirmeleri istendi.

TISI

alan ilk sirket oldu

Cevre Izin Belgesi alindigini s6yledi. Ozden, alinan belge
ile, Bursagaz RIMS istasyonunda dogalgazin isitilmasi i¢in
kullanilan siticilardan ¢ikan emisyonun kontrol altinda tu-
tuldugu, ozellikle yakin ¢evrede yasayan insan ve canlilar
tizerinde olugabilecek olumsuz etkilerin dnlendigini belirt-
ti. Atmosfere salinan CO2 ve benzeri (Sera Etkili gazlar)
zararli diger gazlarin yasal sinirlarin altinda tutuldugunun
kamtlandigini ve belgelendirme asamasinda 11 Cevre ve
Orman Mudurligi ve ilgili tim kurumlarla koordineli bir
caligma ytratilerek Bursa halkina séz verdikleri gibi mavi
bir gokyuzii, yesil bir Bursa i¢in ¢aligmaya devam ettiklerinin
altini ¢izdi.
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Bursa’min onemli yapilarinda

Gintas imzasi var

Gintas insaat, Bursa’nin kentsel doniisiimiinde énemli yapilara imza
atiyor. Merinos Atatiirk Kongre Kulttr Merkezi’'nin ardindan yeni stadyum
ve Blyuksehir Belediyesi Hizmet Binasi’'ni da Gintas yapiyor.

na is alani olarak ingaati se¢en Gintag, kurulug yil-
Aar1ndan itibaren 6zellikle ingaat sektériinde gliven-

i, kalite odakli projeler gelistirip uyguluyor. Kentsel
doniigime katkida bulunan ve kent siluetine 6nemli eserler
kazandiran projeler gerceklestiren firma, yurt disginda 6nemli
caligmalar yapryor.

Bursada Bursa Ticaret ve Sanayi Odast Hizmet Binas,
Merinos Atatlirk Kongre ve Kiltir Merkezi, Bursa Sehirle-
rarast Otobus Terminali projeleri gerceklestiren firma, Bursa
Biytiksehir Belediyesi Stad: ve Biytiksehir Hizmet Binasi’'n1
da yapryor.

BSB STADI 450 GUNDE BiTECEK

Biytiksehir Belediyesi Stadyumunun 17 Subat’ta yapilan
ve 31 firmanin katiddig: ihalesini en uygun teklifi veren Gin-
tag firmasi kazandi. Thalenin ardindan yasal siirenin dolmas
beklenirken, katilimet firmalardan biri Kamu Thale Kurulu'na
itirazda bulunmustu. Itiraz1 degerlendirmeye alan Kamu Tha-

- ™

e

le Kurulu, itirazin reddine karar verdi. Haziran ayinda temeli
atilan stadyum ingaati, sartnameye gore yer tesliminin ardin-
dan 450 giin i¢inde tamamlanacak.

Stadyum i¢in Bagbakan, 50 milyon TL 6denck destegi ya-
pacaklarini ve mevcut stadyumu da yesil alan olarak Bursa’ya
kazandiracaklarini s6ylemisti. Yaklagik 45 bin kisi kapasiteli
stadyumda 207 engelli koltugu, 70 loca, 851 kisilik tuvalet, 85
kap1, 96 turnike, otoparklar ve yesil alanlar olacak.

BUYUKSEHIR BIR CATIDA ALTINDA
TOPLANACAK

Ankara Caddesi tizerinde eski sebze halinin bulundugu
alana yapilacak olan Buyiiksehir Belediye binasinin da temeli
atildi. Belediye binasi en ge¢ 1,5 yil i¢inde hizmete agilacak.
Agik park alani da bulunacak belediye binas: yaklagik 45 bin
metrekare ingaat alaninda 4 bloktan olusacak. Hizmet binast
kendi elektrigini kendisi tretecek, atik 1s1 ile 1s1tma ve sogut-
ma yapabilecek.
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Bal-Pi Gida yurt disi agihmiyla
buytumesini surduruyor

2011 yihni yiizde 15 buytyerek kapatan firma, karides, hamsi ve
sardalya il kiltir baliklariyla yeni pazarlara ulasiyor.

urtici ve yurtdist pazarlara karides, hamsi ve sardalya ile
i kiltiir baliklar: filetolar: génderen Hasanaga Organize
Sanayi Bolgesi'nde kurulu Bal-pi Gida, teknolojik derin
donduruculu alt yapisi ile tretimine devam ediyor. 2011 yilin1
basarili bir sekilde geride birakan ve 2010’a gore yiizde 15 biyu-
yen firma, yurtdis: fuarlari sayesinde girmeyi
basardigi Amerika pazarinin ardindan yeni
pazarlara ulagmay1 ve Uriinlerini kendi mar-
kasiyla okyanus Gtesindeki diger tlkelere de
tagimay1 hedefliyor.

UC KUSAK BALIKCI

Ug kusaktir balikgilikla geginen bir ai-
leden geldigini sdyleyen Bal-pi Gida Genel
Midurt Nedim Balikgilar, Turkiye'de balik
potansiyeli olan bélgelerden gelen baliklar:
pazarcilara, perakendecilere, restoranlara ve
yemek sanayicilerine sunduklarini séyledi.

Bal-pi Gidanin 1995 yilinda 3 ortak-
i olarak kuruldugunu dile getiren Balik-

Bal-pi Gida Genel Miidiir(i Nedim Balikgilar

triinlerinden sardalya ve hamsi gibi baliklarimizin kilgiksiz fi-
letolarini da i¢ ve dig piyasaya sunuyoruz. Tiketicilerden giizel
geri dontgler aliyoruz. Gegtigimiz yildan bu yana Amerika’ya da
tirtin gonderiyoruz. Boylece Tiirk deniz triinleri okyanus otesine
ulagtr.”

YATIRIM KONUSUNDA
IHTIYATLIYIZ

2011 yilinin kendileri i¢in bagarili bir yil
olarak geride kaldigini ve yiizde 157lik bir
buytime kaydettiklerini ifade eden Nedim
Balikgilar, ciro, ihracat ve tretim kapasite-
lerinde artis yagadiklarini séyledi. Balikgi-
lar, AB kaynakli ekonomik kriz soylentileri
nedeniyle 2012 yili i¢in tedirgin olduklarini
dile getirerek, “Diinya konjonktiriinde yaga-
nan ekonomik gelismeler nedeniyle biraz ¢e-
kimser davraniyoruz. Ancak bu yil kriz olsa
bile gida sektoriin ¢ok etkilenmeyecegini
diistiniiyorum. Insanlar baz: ihtiyaglarini er-

cilar, “Bursa Hasanaga Organize Sanayi
Bolgesi'nde, en son teknoloji kullanilarak inga edilen 2 bin 500
metrekarelik modern tesislerimizde su triinlerinin yan1 sira buz
tretimiyle de ugrastyoruz. Agirlikh olarak karides, hamsi ve sar-
dalya filetolar: ile kiiltiir baliklarmnin filetolarin: i¢ ve dig piyasaya
ulagtiriyoruz” seklinde konustu.

OKYANUS OTESINE ULASTIK

Balikgiliktan anlayan uzman bir ekiple ¢alistiklarini ve ‘uy-
gun Uriini uygun zamanda almak’gibi bir kriterlerinin oldugunu
dile getiren Nedim Balik¢ilar, soguk zincirin takip edilmesi ko-
nusunda hassas olduklarin: kaydetti. Kendi soguk zincir araglari-
na sahip olduklarini ve Girtinlerin son tiiketiciye kadar soguk zin-
cire uygun bir sekilde ulagmasi ¢abasinda olduklarini ifade eden
Balikgilar, soyle devam etti: “Son teknolojili derin dondurucu
sistemini kullaniyoruz ve driinlerimizi eksi 196'da sokluyoruz.
Giinliik 10 ton civarinda igleme kapasitemiz var. Agirlikli olarak
karides tretimi yapiyoruz. Karidesi agirlikli et olarak i¢ piyasaya,
natiirel ve kabuklu olarak da Avrupa'ya ulagtirtyoruz. Italya kari-
desin etini kullaniyor. Ispanya ise daha cok natiirel olarak tercih
ediyor. Almanya da 6nemli bir ihracat pazarimiz. Normal aveilik

teleyebilir ancak gida ertelenemez bir ihtiyag.
Bununla birlikte 2012’nin diinyada kriz yili olarak gegmemesini
diliyorum. Firma olarak ivmemiz artiyor. Herhangi bir kriz ol-
mazsa ¢ikig trendimiz stirecektir. Bu siirecte yeni yatirimlar da
planliyoruz ancak ihtiyath davranip erteleme yoluna gidiyoruz”
agiklamasinda bulundu.

YUZDE 50 IHRACAT VAR

Nedim Balikgilar, firmanin ihracat ¢aligmalariyla ilgili olarak
da sunlar1 séyledi: “Uretimimizin yiizde 50’sini ihracata kanalize
ediyoruz ve en buyik piyasamiz Avrupa ilkeleri ile Amerika.
Basta Ispanya olmak tizere Italya, Almanya ve Yunanistan gibi
Avrupa ilkelerine mevsimsel trtinler gonderiyoruz. Yeni pazar
arayslari cercevesinde Belgikadaki Diinya Su Uriinleri Fuar’'na
katiliyoruz. Amag yurtdii pazar payimizi arttirmak. Fuarlardan
basarili dontiyoruz ve her yil miigteri yelpazemize yenilerini kati-
yoruz. Amerika pazari da bu fuarlar sonrast olugtu. Bundan son-
raki stirecte kendi markamizla okyanus 6tesindeki diger tilkelere
de triin gondermeyi hedefliyoruz. Yaptigimiz ihracat tlkemiz
i¢in ¢ok 6nemli. Turk avemnin tuttugu baliklar: Turk iscileri ile
isleyerek diinyaya gonderiyoruz ve iilkeye doviz kazandiriyoruz.”
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Capri
Sogutma’da
IBATECH

heyecani

981 yilinda sogutma sektoriine
1 adim atan ve 1989'da ‘Capri’ ad1

altinda ilk endiistriyel tip sogutu-
cu uretimine baglayan Capri Sogutma,
ginumiuzde yatay ve dikey teghir, pas-
ta, ekmek, baklava teghir, depo tipi ve
tezgah tipi buzdolaplari, balik market,
salatbarlar ve soguk hava depolarn ile
market, kasap, pastane, unlu mamuller,
firin, otel ve restaurantl hizmet veriyor.
f¢ piyasada anahtar teslim projelerde
basta misteri istegi ve memnuniyeti
g6z 6nunde bulundurularak kadrosun-

da bulunan mimar, mithendis ve teknik
ekibiyle proje, imalat, montaj ve iglet-
menin a¢iligina kadar olan tiim agama-
larda Capri biinyesinde ve kontroliinde
etkin ve siiratli hizmet iretiliyor.

Avrupa tlkeleri, Tiark Cumhuriyet-
leri, Avustralya, Kuzey Afrika ve Orta-
dogu iilkelerine tretiminin yiizde 45
‘ini ihra¢ eden firma, simdi 12-15 Nisan
2012 Tarihlerinde IBATECH Istanbul
5. Uluslaras1 Ekmek, Pasta Makinalari,
Dondurma, Cikolata ve Teknolojileri fu-
arma hazirlaniyor.

Yalgin Aras

epolama ve raf sistemleri tiretimi yapan
DGékgelik, 2012de 15 milyon dolarlik

ihracat hedefliyor. Gokgelik Yonetim
Kurulu Bagkan: Yalgin Aras, fiziki ve teknolojik
yatiimlarla hedefe ulagmak icin ¢aligmalari-
ni siirdiirdiiklerini séyledi. Thracatta iddiali bir
hedef ortaya koyduklarini ve i¢ pazar paylarim
da artirmayr amagcladiklarini ifade eden Aras,
"Gokgelik olarak 2011 yilindaki 10 milyon do-
larlik ihracat hedefimize ¢ok yaklastik. Gegen yil
ciddi yatirimlar: hayata gecirdik. Bu yil da yati-
rimlarimiz siirecek. Sektérde 40 yillik deneyimi-
miz var. Bilgi birikimlerimizi fiziki ve teknolojik

yatirimlarla butiinlestirerek bunu tlke ekonomi-
sine olumlu yansitmak amacindayiz" diye ko-
nustu. Aras, Avrupa ve farkli piyasalarda su anda
ekonomik agidan tedirginlik yaratan bir duru-
munun s6z konusu oldugunu belirterek, "Tuirki-
ye ve geligmekte olan tilkeler bu krizi firsata ge-
virmeli. Turkiye'nin bu anlamda bunu bagaracak
glicti var. Turkiye'de makine sektori bagta olmak
tizere sanayide gerekli yatirimlar yapiliyor. Eski-
si gibi zayif degiliz ve giin gegtikge elimiz daha
da gii¢leniyor. Sanayicimizin de kendine gliveni
geldi ve bir seyler yapabileceklerini kanitladilar”
dedi.

Elektrik projeleri kabul ve onay yetkisi 0SBUK'te

nerjii  ve  Tabii  Kaynaklar
Bakanlhigi'nin 06 Ocak 2012 tarih-

li oluru ile Bilim, Sanayi ve Tek-
noloji Bakanligindan sicil numaras: ala-
rak ttzel kisilik kazanmig ve EPDK'dan
lisans almig Organize Sanayi Bolgeleri ile
katilimeilarina ait elektrik projeleri kabul
ve onay yetkisi Organize Sanayi Bolgeleri
Ust Kurulusu'na (OSBUK) verildi.

Buna gére;

a) OSB’nin onayli sinirlar: igerisinde
yer alan tiiketim tesislerinin (gii¢ sinir1 ol-
maksizin) proje onaylari,

b) OSB’nin onayli sinirlar: icerisinde

yapimi planlanan YG ve AG dagitim se-
bekelerinin (gi¢ sinir1 olmaksizin) proje
onaylar,

¢) OSB’nin onayli sinirlar icerisinde
yer alan tiiketim tesislerinin toplam ku-
rulu giici 630 kVAya kadar (630 kVA
dahil) gegici ve kesin kabulleri ile tutanak
onaylari,

d) OSB’lere ait enerji nakil hatt1 pro-
jelerinde gii¢ sinir1 olmaksizin 5 kilomet-
reye kadar (5 Km. dahil) gegici ve kesin
kabulleri ile tutanak onaylarr,

e) OSB’nin onayli sinirlar: igerisinde
yer alan tim imdat dizel generator gru-

buna ait proje onayi ile gegici ve kesin ka-
bullerinin ve tutanak onaylari,

) OSB’nin onayli sinirlar: icerisinde
yer alan tiketim tesisleri ve dagitim ge-
bekesinin iyilestirme, kapasite arttirma,
yenileme, teknolojik yatirimlar ve sistem
iyilestirme amaciyla yapilan projelerin
onaylarini ve 630 kVA'ya kadar (630 kVA
dahil) gegici ve kesin kabulleri ile tutanak
onaylar1 yetkisi OSBUK’e gegti.

OSBUK Elektrik Tesislerinin Proje
Onay1 ve Kabul Islemleri Usul ve Esaslar:
ile 2012 yih tcret tarifesini belirleyip, ta-
lep kabuliine baglad.




birlikte gelecege yuriyoruz...
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Asmakinsan, RES ve HES’ten sonra
gunes enerjisine de yatirim yapacak

Bandirma’da rizgar enerjisi tesisi ¢alistiran, Yenisehir hidroelektrik santalini bu yil
devreye sokmaya hazirlanan Bursall firma giines konusunda da proje arastiriyor.

ve hidroelektrik (HES)'in ardindan giines enerjisine de
yatirim yapacak. Bandirmada kurduklari 50 milyon
Euro’luk 25 megavat elektrik treten riizgar enerjisi yatirimi-
nin ardindan Yenisehir Bogazkdy Hidroelektrik Santrali pro-

E nerji yatirimlarina hiz veren Asmakinsan, riizgar (RES)

jesinin insaatina devam ettiklerini soyle-
yen Asmakinsan Yonetim Kurulu Bagkan:
lhan Parseker, 10 megavat gictiinde ola-
cak 15 milyon dolarlik yatirimin 2012 yil
Nisan ayinda devreye girecegini kaydetti.

HEDEEF 5 YILDA 250 MEGAVAT

Yenilenebilir enerji kaynaklar: alanin-
da yatinmlara devam edeceklerini dile
getiren Parseker, “Su anda kurulu gii¢ 35
megavat. Oniimiizdeki yillarda enerji ko-
nusunda yatirimlara devam ederek biiyii-
meyi planliyoruz. Yenilenebilir enerjide
ontimtizdeki ¢ yilda yillik 150 megavat,
bes yil icinde de yillik 250 megavat enerji
tretir hale gelmek istiyoruz. Bu arada yeni
projeler de aragtiriyoruz” dedi.

Asmakinsan Yonetim Kurulu Bagkan
llhan Parseker

nes enerjisinde en az bir yillik glines 6l¢timleri gerekiyor. Bu
ol¢timlerle birlikte yeni projeler tizerinde calistyoruz. Giines
ol¢timleriyle ilgili ¢tkmis olan bir radyasyon haritas:t var. Bu-
rada glines oraninin yiiksek oldugu boélgeler belirtiliyor. G-
neydogu Anadolu da dahil olmak tizere Konya ve glineyindeki
bélgelerde yatirimlar 6ngériliyor. Biz de
buralar Gzerinde ¢aligtyoruz.”

YATIRIMCI TESVIK EDILMELI
Giines enerjisi yatirimlarinin su anki
meveut fiyatlarla hald fizibl olmadigini
belirten flhan Ilhan Parseker, fiyatlarin
gerilememesi halinde glines yatirimla-
rinin yapimasiin gi¢ olduguna vurgu
yaptt. Yenilenebilir kaynaklarda fiyatin
belli olmasina ragmen diger alanlarda ya-
tirim yapmanin zorlagtigina dikkat ¢eken
Parseker, “Bugtinkii gaz maliyetleri enerji
satis maliyetimizi kurtarmiyor. Dogal-
gazdan enerji tretmek kirli bir yatirim
olmaktan ¢ikti. Su anda devletin alim
garantisi olmasi bakimindan en uygun

AYDIN’DA 150 MiLYON EURO’LUK YATIRIM

Aydin'in Soke ilgesinde bir riizgar enerji santrali projesi
{izerinde calistiklarini ifade eden Ilhan Parseker, 6n anlagma
imzaladiklar1 104 megavatlik proje i¢in aragtirmalarinin de-
vam ettigi bilgisini verdi. Parseker, “Aydinda daha 6nceden
lisans1 alinmig bir yerin projesini devraliyoruz. Onunla ilgili
oleimler devam ediyor. Veriler ortaya ¢iktiginda yatirimimiz
4-5 ay icinde belli olacak. Burasiyla birlikte yenilenebilir enerji
kaynaklarindaki gliclimizii tamamlamig olacagiz. Aydindaki
projenin maliyeti 150 milyon Euro olacak. On anlagma yapil-
di, riizgar verileri bize sunulan cergevedeyse projeyi alacagiz”
seklinde konustu.

GUNESTE IHALE HAZIRLIGI

Ayrica ontiimizdeki yil EPDK tarafindan agilmas: plan-
lanan giines enerjisi ihalesine katilmak i¢in hazirliklara bag-
ladiklarini belirten Ilhan Parseker, bu alanda da yeni projeler
tretmeye ¢aligtiklarini anlatti. Parseker, sunlar séyledi: “Gi-

olani yenilenebilir enerji kaynaklaridir. An-
cak, bununla ilgili de bir handikap var. Siz 10 yil bor¢larinizi
6deyeceksiniz ve geri dontigimintizi alacaksiniz. 10 yil bir
kazang saglayamayacaksiniz. Ancak 10 yil sonra devletin alim
garantisi bittigi giin ne olacag1 ne yazik ki bilinemiyor. Ener-
ji yatirimlari her ne kadar karli gibi gozikse de gelecekte ne
olacagini kestirmek zor. Bu nedenle hiikiimet yenilebilir enerji
kaynaklarinin kullanilmasiyla ilgili yatirimeryr tegvik etmeli”
ifadesini kullands.

MALIYETLER DUSECEK

Yenilenebilir enerji yatirimlarinda yerli sanayinin devreye
girmesi ve yeni teknolojilerin ortaya ¢ikmastyla birlikte ilk ya-
tinm maliyetlerinin giderek geriledigine dikkat geken Ilhan
Parseker, bunun giines enerjisi yatirimlarini da etkileyecegini
soyledi. Gunes yatirimlarinin en erken 2.5 yil sonra baglaya-
caginin altini ¢izen Parseker, bu stire zarfinda yatirim mali-
yetlerinin ytizde 35 oraninda ucuzlayacagini tahmin ettiklerini
aktardi.




HASANAGA ORGANIZE SANAYi BOLGESi FIRMA ve iLETi$iM LiSTESi

FIRMA FAALIYET ALANI TELNO FAKS NO

1 AKPOTOMOTIV SAN. TIiC. LTD. STI. OTOMOTIV YAN SANAYI 4843060 4843069
2 ALFATEK MAKINA ELEKTRONIK SAN. TiC.LTD.STI. SANAYi MAKINALARI IMALATI 4843040 4842271

3 ARIMIS PLASTIK KOLTUK SISTEMLERI SAN. TiC. A.S. SAC VE PVC KOLTUK URETIMI 48426 54 48426 58
4 ARTOFiS MOBILYASAN. TIC.AS. OFiS MOBILYAS| URETIMi 48427 27 4843099
5 AKBAY CELIK ENJ.INS.MAK.SAN.TICA.S. CELIK KONSTRUKSIYON MAKINA IMALATI 48228 82 4822890
6  APPERCONTASAN.TIC. TH. iHR. LTD. STi. KAUGUKTAN OTOMOTIV PARCALARI 4842880 4842882
7 ATOLYE MAKINA SAN.TIC.AS. KALIP IMALAT TASARIM 48427 71 484 24 54
8  BALPIGIDASAN. TIC. LTD. STI. GIDA SOKLAMA 4842780 484 27 81

9  BARHANGIDASAN.TIC.AS. GIDA KONSERVE VE URETIMi 4842222 4842224
10 BALAP TEKSTIL OTOMOTIV SAN. TIC. A S. PLASTIK YEDEK PARGA IMALATI 4842905 48429 16
11 BBS BIRLIK BOYA MAK.OTO.SAN.VE TiC.LTD.STi. BOYA URETIMi 484 24 74 484 24 76
12 BUR-SAN PLASTIK ORMAN URU.OTOITHHR SANVETIC.TDSTI. | PLASTIK FIDAN KABI URETiMi 4843130 4843130
13 CANKAR PLASTIK AMBALAJ SAN. VE TIC. AS. PLASTIK AMBALAJI URETIMi 484 26 74 48426 77
14 CAPRISOGUTMA MOTORLU ARAGLAR ENDUSTRIYEL SOGUTMA 4843115 4843117

15 CONBEL CONTA SAN. TiC. LTD. STI. SERTIFIKALI KAUCUK URETIMi 4842880 4842882
16 CMA ULUSLAR ARASI NAKLIYAT TiC.SAN.LTD.STI. LOJISTIK NAKLIYAT 242 84 50 2438888
17 DE-KAKIMYASAN.VETIC.AS. KIMYASAL SANAYi YAGLARI 48428 32 48428 33
18 DEMIR-IS METAL SAN. VE TiC. LTD. STi. METAL AMBALAJ SANAYii 48427 35 4842255
19 DILMEN SEKERLEME SAN. VETICA.S SEKERLEME GIDA 4843101 4843103
20  AMORE MOBILYA DOGA GUNES EV MOBILYALARI 4842137 484 2549
21 ELIPSAN ELYAF VE IPLIK SAN.VE TIC.A.S. OTOMOTIV VE TEKSTIL YAN SANAYi 48427 41 48427 50
22 ELSIELEKTRIK SISTEMLERI VE TIC. LTD. STi. KABLO TAKIMI IMALATI 2197700 2197708

23 EFE GERI KAZANIM HADD.KAUC.SAN.TIC.LTD.STI. LASTIK GERi KAZANIM 4843003 4843003
24 GINTAS INSAAT TAAHHUT TiC. AS. INSAAT YAPIAS. 484 22 84 4842283
25  GOKDAG OTO YEDEK PARCA SAN. TiC. LTD. STi. OTOMOTIV YAN SANAYi 484 24 60 484 24 78
26 KESAN MAKINA SAN. TIC.LTD.STI. GIYOTIN MAKAS IMALAT 4842024 4842021

27 KORUN DEMIR SAN.TIC.LTD. STi. METAL FERFORJE iMALATI 48425 30 4842534
28 HITIT SANAYI INSAAT TiC. LTD. STI. CEPLI BORU VE MEKANIK EKIPMANLAR 48423 95 48423 85
29  HUNER KRIKO VE YEDEK PARCA SAN. LTD. STi. OTO YAN SANAYi 4843110 48431 14
30  iZOTEK SAN.VETIC. LTD. STi. OTOMOTIV YEDEK PARCA IMALATI 4842840 4842850
31 INKOMAKINASAN. TiC. LTD. STi. MAKINA METAL SANAYI 484 27 65 48427 76
32 KAAN MOBILYA SAN.TIC.LTD.STI. MOBILYA URETIMI 4842575 484 25 85
33 KARAGOZ MAKINA LTD. STi. TEKSTIL MAKINA VE YEDEK PARCA 484 2552 48427 55
34  MAKELPORT MAK. VE YED. PAR. SAN. TIC. LTD. STi. KAUGUK MAMUL URETIMI 4843083 4343085
35  MEGAMAK MAKINA IMALAT SAN. VETIC.AS. TEKSTIL MAKINALARI VE YEDEK PARCA IMALATI | 4842552 | 39542755
36 MERKEZ BEBEK GEREGLERI SAN. TiC. LTD. STi. BEBEK GEYiZi, KONFEKSIYON VE GEREGLERI 484 26 83 48426 86
37 MELIH PLASTIK-KALIP METAL SAN.VE TiC.LTD.STi. PLASTIK -KALIP 4842934 4842937
38 MET-GUR MAKINALTD. STI. OTO LASTIK URETIM MAKINALARI 48428 62 4842863
39 NESACELIKAS. CELIK KONSTRUKSIYON 484 26 67 4842351

40  5-M MUHENDISLIK LTD. STI. FILTRE URETIM 4842920 48429 40
41 MODERN PLASTIK VE METAL SAN. TIC. A.S. KOROZYON ONLEYiCi AMBALAJ 4842300 4842303
42 SECKIN ONURGIDAAS. GIDA URETIM VE PAKETLEME 48427 92 48427 91
43 SAKIN MAKINA GZLEM SAKIN AGAG ISLEME MAKINALARI URETiMi 48429 41 4842928
44 ORSEZ SINAI TIBBi GAZ. KiM. MAD. TiC. SAN. LTD. STi. SINAI GAZ DOLUM VE SATIS| 484 24 25 484 24 28
45 ORSEZ YANGIN GUVENLIK SIS. SAN. VE TiC. LTD. STi. YANGIN GUVENLIK EKIPMANLARI SATIS! 48424 26 48421 56
46 OTM PLASTIK SAN. TiC. LTD. STi. OTO PLASTIK YAN SANAYi 48423 17 4842320
47 OYTAS YILDIZ U.ARASI INS.SAN.VE TiC.LTD.STI. INSAAT YAPI 2410041 242 45 50
48  PALA KAUCUK LASTIK KAPLAMA SAN. TIC. AS. KAUCUK URETiMi 4842866 484 2889
49 PIFASTEKSTIL SAN. VETIC.AS. POLYESTER iPLIK BUKUM 484 2508 48426 70
50  PLAST MET PLASTIK METAL SAN. IMAL. VETIC. AS. HERTURLU PLASTIK METAL KALIP iMALATI 48427 51 48427 56
51 PLAST MET KABLO VE ELEK. SiS. SAN. TiC. LTD. STi. HER TURLU KABLO MONTAJI 48427 52 48527 56
52 POPLIN TEKSTIL SAN. VETIC.ASS. GOMLEKLIK KUMAS URETIMi 4842870 48428 78
53 PRESMETAL OTOMOTIV YAN SAN. TIC.AS. KALIP APARAT FIKSTUR iMALAT 48430 30 4843035
54 PROFILSAN.TIC.AS. OTOMOTIV YAN SANAYi 484 26 36 4842535
55 SANDEKS ITHALAT IHRACAT LTD. STI. ITHALAT VE IHRACAT 48422 88 4843048
56 SARP MAKINA SAN. LTD. STi. MAKINA IMALATI VE YEDEK PARGA 4842900 4842904
57 SEHAQTOMOTIV SAN. VE TiC. LTD. STi. OTOMOTIV YEDEK PARCA 48422 80 4842281
58  TEKNIK 20 MAKINA VE ELEKTRIK SAN. TiC. LTD. STi. ZIRAI ILACLAMA MAKINALARI IMALATI 48422 44 48422 45
59 TEMPER DOKUM SAN. TiC. KOLL. STi. DOKUM 44107 28 4418174

HASANAAGA ISVERENLER DERNEGI HASANAGA / NILUFER / BURSA 484 27 94 484 23 14
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